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Dva su razloga zasto se poslije samo nesto vise od
mjesec dana opet osvréem na zakonsku promjenu koja
¢e sindikatima omoguciti da pojedina materijalna prava u
kolektivnim ugovorima ugovore u ve¢em iznosu za svoje
¢lanove? Prvi je taj Sto je Sabor ovih dana amenovao
ovu promjenu. Drugi je razlog taj $to je rjeSenje koje se
predlagalo, a i na koje sam se ja prethodno osvrnuo, do-
slovce u zadnji ¢as promijenjeno. Ne bas onako kako bi
bilo optimalno, ali promjena se ipak dogodila. Podsje-
tio bih samo one koji nisu u materiji ili im je promaknuo
prethodni tekst da je Vlada predlagala da samo sindikat
koji je potpisao kolektivni ugovor moze za svoje €lano-
ve ugovoriti pravo u ve¢em iznosu. Ovakvo je rieSenje
prethodno bilo podrzano od stane dviju od tri sindikalne
srediSnjice. Jedini nacin da ga se napusti bilo je da svoj
stav promijeni barem jo$ jedna srediSnjica.

Prihva¢ena promjena se sastoji u sliedecem. Materijalna
prava u pove¢anom iznosu pripast ¢e ne samo ¢lanovima
sindikata koji je kolektivni ugovor potpisao, nego i €lanovi
onih sindikata koji su sudjelovali u kolektivnim pregovori-
ma. Ovo znadi da je samo djelomiéno prihvaceno rieSenje
za koje smo se zalagali i koje smo smatrali optimalnim —
proSirivanje ovog prava na sve ¢lanove sindikata. Vaznu
je, a ja bih rekao i presudnu, ulogu u ovome imalo nase,
tek nekoliko mjeseci staro, pristupanje Savezu samostal-
nih sindikata. Bez ¢lanstva u sindikalnoj sredisnjici mi kao
sindikat ne bismo mogli utjecati na dono$enje rjeSenja u
¢ijoj su izradi sudjelovale iskljucivo sredisnjice.

Kako je doslo do promjene stava u nasoj sredisnjici.
Kolegama iz drugih sindikata na nekoliko smo sastanaka
ukazivali na postojanje boljeg rieSenja i upozoravali ih
na Stetne posljedice onoga $to se predlaze. Presudnom
se na kraju pokazala spremnost na prihva¢anje kompro-
misnog rjeSenja od strane kolega iz Sindikata policije.
Temelj za dogovor bio je u prihvaéanju ¢injenice da tros-
kove vodenja pregovora imaju ne samo u sindikatu koji
je ugovor potpisao nego i u sindikatu koji je pregovarao
ali iz nekog razloga ugovor nije potpisao. Ovime je ot-
klonjena moguénost potpisivanja ugovora pod ucjenom,
odnosno da sindikat ugovor potpisuje samo zato $to ne
Zeli svome €lanstvu financijski nastetiti.

Ovim i dalje nije rijeSeno pitanje kaznjavanja ¢lanova
nereprezentativnih sindikata koji nisu sudjelovali u prego-
vorima. Njihovu je €lanstvu, kao i €lanovima onih sindikata
koji ¢e tek nastati, suradnjom vlasti i sredi$njica, zadan
ozbiljan udarac. Tek ¢e se vidjeti koliko vodu drzZi objas-
njenje da ¢e ovo rjeSenje pridonijeti veéem uclanjenju,
sindikalnom povezivanju i okrupnjivanju. Bilo kako bilo,
voljom srediSnjica i uz privolu vlasti, velik je broj sindikata
dosao na svoje. Vjerojatno ¢e se veé u proljece iduce go-
dine, dakle, punih dvadeset godina nakon uvodenja famo-
znog ,doprinosa solidarnosti”, moc¢i sagledati prvi uéinci
ovog rieSenja. S konaénom ¢ée ocjenom trebati pricekati
Ustavni sud. Ma kakvo njegovo misljenje bilo, vazno bi
bilo da se na pravorijek ne ¢eka predugo.

lako ¢e ovo rjeSenje uzdrmati manje sindikate, izostalo
je, ¢ak i u pokuSaju, neko ozbiljnije pokazivanje njihova
nezadovoljstva. BezuspjeSnim su se ocito pokazala na-
stojanja da se ¢lanstvu priblizi vaznost ovog problema.
Ni prvo, a osobito ovo drugo, rieSenje nas u Preporodu
previSe ne pogada. Napravili smo koliko je bilo u nasoj
moci. Zbog izostanka ozbiljnijih akcija od strane onih ko-
jima ¢e ovo rjeSenje nauditi, nismo se ¢ak imali s kime
solidarizirati. Sindikalni ¢e pluralizam ovime biti ozbiljno
doveden u pitanje. Smanjenje broja ¢lanova u manjim
sindikatima, ali i otezan nastanak novih sindikata — neke
su od predvidljivih posljedica. Hoée li napokon na svo-
je doci oni koji desetlje¢ima ustrajno prizivaju ovakvo ili
sli¢no rjeSenje? Sada kada je vlada napokon usliSala
njihove molitve, mozda nije zgorega prisjetiti se misli Os-
cara Wildea: ,Kad nas Bog zaista zeli kazniti, onda nam
usliSa nase molitve.”
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IZMJENE | DOPUNE ZAKONA O RADU

Sve se mijenja,

sve je isto!

Mogucée je zakljuéiti kako izmjene i dopune koje nam stizu ne samo sto neée
facilitirati radne odnose u nas ve¢ ¢e djelovati upravo suprotno. U svjetlu
€injenica da se najavljuje i izrada sasvim novog Zakona o radu u blizoj
buduénosti ovakav se pristup ne moze nego kvalificirati diletantskim i opasnim
po egzistencijalnu narav i drustveni zna€aj radnih odnosa

saborsku proceduru upucéen
l 'je Konacéni prijedlog zakona

0 izmjenama i dopunama Za-
kona o radu. Drugo Eitanje izmjena
i dopuna Zakona o radu koje ¢e od
pocetka sljede¢e godine u bithome
¢e utjecati na uredenje radnih odno-
sa. Slijedom toga, valja se upoznati
sa sadrzajem koji se zakonom mije-
nja i dopunjuje, ¢ak i ako ne¢e imati
izravnu primjenu u sustavu odgoja i
obrazovanja, u osnovnim i srednjim
Skolama, u kojem poseban zakon
- Zakon o odgoju i obrazovanju u
oshovnoj i srednjoj Skoli — takoder
ide u saborsku dopunu.

Rad na odredeno vrijeme

I, evo ve¢ gornje ukazuje na pro-
blem sa zakonima u Hrvatskoj — iz-
mjene i dopune su Ceste Sto utjece
na (ne)mogucnost razvitka prakse
primjene zakonskih odredbi. To se
dogada i ovaj put, promjenom za-
kona koji se od 2014. godine kada
je donesen ve¢ dva puta mijenjao,
a slikovitom opisu tog naseg norma-
tivnog optimizma i zakonodavne hi-
sterije posebnu notu daje najava da
¢e se, nakon donos$enja aktualnih
izmjena i dopuna, pristupiti novom,
cjelovitom, preuredenju radnih od-
nosa novim Zakonom o radu. Kako
optimistiCki i kako destruktivno.

Znacajnija, a i prva, promjena jest
ona o radu na odredeno vrijeme, Koji
se sada ograni¢ava ne samo razlo-
zima i trajanjem, ve¢ i brojem ugo-
vora koji se u trogodiSnjem razdo-
blju mogu sklopiti — tri. Takoder, tek
se prekid od tri mjeseca (ne dva kao
dao sada) kod poslodavca ili pove-
zanog poslodavca smatra prekidom
uzastopnosti ugovora, a po proteku
tri godine za sklapanje novog ugo-
vora o radu na odredeno vrijeme iz-
medu istih stranaka trazi se prekid
od Sest mjeseci. Nakon Sest mjeseci
rada na odredeno vrijeme i probnog
rada radnik moze zatraziti sklapa-
nje ugovora o radu na neodredeno
vrijeme, te u slu€aju nemogucnosti
sklapanja takvog ugovora, posloda-
vac je duzan radniku dostaviti obra-
ZloZeni, pisani odgovor u roku od 30
dana od dana zaprimanja zahtjeva.

Zanimljivo jest kako se moguénost
da prvi ugovor o radu traje i duze od
tri godine sada ukida dok se jedina
mogucénost da se radni odnos na
odredeno vrijeme nastavi i po pro-
teku tri godine vezuje uz mogucénost
uredenja posebnim zakonom ili ko-
lektivnim ugovorom, uz zamjenu
privcemeno nenazocnog radnika te
ako je to potrebno zbog dovrSetka
rada na projektu koji ukljucuje finan-
ciranje iz fondova Europske unije,
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trajanja mandatnog razdoblja, ili
prirode posla pojedine djelatnosti.
Zbunjuju¢e je da se nacionalnim
zakonodavstvom rada posebno va-
lorizira projektno financiranje iz fon-
dova Europske unije, no ne i ono iz
nacionalnih izvora.

Takoder, u svezi s uredenjem iz
Zakona o radu, osobito numerus
clausus ograni¢enja broja ugovora o
radu na odredeno vrieme, moze se
ocekivati da ¢e se Zakonom o odgo-
ju i obrazovanju u osnovnoj i sred-
njoj Skoli trebati reagirati te urediti
specifiénosti rada na odredeno vrije-
me. Uredenje Zakona o radu ne Cini
sasvim odgovarajuce za sustav od-
goja i obrazovanja, zbog velike ko-
li¢ine ugovora o radu na odredeno
vrijeme Kkoji su u tom podrucju po-
stali gotovo pa pravilo, a ne iznimka.

Rad na daljinu

Sadrzajnije su izmjene i dopune
koje se ti¢u rada na izdvojenom mje-
stu rada i rada na daljinu. Naime,
dvogodisnje kasnjenje da se institut
rada na izdvojenom mjestu rada pri-
lagodi prakti¢noj ostvarivosti tijekom
epidemije COVID-19 bolesti pretvo-
rilo se u paradoksalno promoviranje
antiteze pravnoj drzavi i vladavine
prava. Kona¢no, nakon dvije godine
ova se promocija nezakonitosti po-
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kuSava rijeSiti, no sada prili€éno slozenim
pristupom koji diferencira rad od kuce u
odnosu na rad na daljinu, koji se obavlja
putem informacijsko-komunikacijske teh-
nologije, koji mogu biti stalni, privremeni
ili povremeni. Ipak, i sam zakonopisac
priznaje svoju nemoé, jer i dalje ostavlja
klauzulu povodom izvanrednih okolnosti
kada je rad od kuce do 30 dana mogué
i bez izmjene ugovora o radu, no uz do-
govor poslodavca i radnika — ali postavlja
se pitanje kakav bi to dogovor trebao biti.
Valja napomenuti i to da se naknada tros-
kova nastalih obavljanjem rada utvrduje
samo za rad na izdvojenom mijestu rada,
utvrduju se modaliteti odrzavanja opreme,
te nadzora koji veé sada izgledaju proble-
mati¢ni za provedbu.

Uredenje pla¢a

Izmjenama i dopunama Zakona o radu
doSlo je do promjena kod uredenja pla-
¢enog dopusta koje se u manjoj mjeri ticu
samog opcéeg uredenja plaéenog dopusta,
dok su u vecéoj mjeri usmjerene darivanju
krvi, $to sada uklju€uje i darivanje krvnog
sastojka za pripremu krvnog pripravka na-
mijenjenog za transfuzijsko lije¢enje, a za
koje darivanje radnik ostvaruje pravo na
dan pla¢enog dopusta taj ili iduéi dan. Ta-
koder se ureduje nepla¢eni dopust u dije-
lu koji sada omogucava pruzanje osobne
skrbi pet dana godi$nje. Radnik ¢e, prema
novom uredenju Odsutnosti s posla, ima-
ti, tijekom jednog radnog dana pravo na
odsutnost s posla, jednom u kalendarskoj
godini, kada je zbog osobito vaznog i hit-
nog obiteljskog razloga nastalog bolescu
ili nesre¢om, prijeko potrebna njegova tre-
nutacna nazoc¢nost.

U pogledu uredenja pla¢a doslo je do
promjena koje velikim dijelom, i nepotreb-

no, slijede logiku uredenije iz poreznih pro-
pisa. Medu navedenim izmjenama bitnije
je uredenje primitaka radnika temeliem
radnog odnosa kojima se ureduju vrste
primitaka koji nisu placa - materijalna
prava iz radnog odnosa i naknade troska
radnika, a $to ¢e kasnije biti relevantno za
uredenje prava ¢lanova sindikata. l1zmje-
nama i dopunama Zakona o radu takoder
se drugacije formulira nacin odredivanja
pla¢e te jednakost place. Sveukupno iz-
mjene u pogledu place, ukljucivo i ispla-
tu place, sadrzajno nisu uredenje koje bi
odudaralo od mogucnosti proizaslih iz po-
stojeceq, te se ne ureduje primjerice placa
koja bi se utvrdivala prema satnici rada.
Ono $to je medutim izazvalo pozornost u
javnosti, jest pravo na povecéanje plaée za
rad nedjeljom koje za svaki sat rada ne-
djeljom ne moze biti manje od 50%, no
bez preciziranja iznosa povecanja u dru-
gim okolnostima.

U dijelu koji ureduje ostvarivanje pra-
va i obveza iz radnog odnosa ureduje se
kako radnik ne smije biti stavljen u nepo-
voljniji polozaj zbog podnoS$enja zahtjeva
za ostvarivanje prava radnika, ureduje se
da poslodavac koji zaposljava vise od 75
radnika jest duzan imenovati dvije osobe
razli¢itog spola, koje su osim njega ovla-
Stena primati i rjeSavati prituzbe vezane
za zastitu dostojanstva radnika. Ostavlja
se tu mogucénost da osobe koje rieSavaju
po zastiti dostojanstva radnika ne moraju
nuzno biti u radnom odnosu kod poslo-
davca. Takoder teret dokazivanja u slu¢a-
ju spora o otkazu ugovora o radu radnika
koji je podnio zahtjev za ostvarivanje ro-
diljnih i roditeljskih prava prelazi na poslo-
davca.

Za sindikalno je djelovanje vazno novo
uredenje da se prava koja nisu propisana

ovim Zakonom odnosno primici koje po-
slodavac, u skladu s propisom, kolektiv-
nim ugovorom, pravilnikom o radu, aktom
poslodavca ili ugovorom o radu ispla¢uju
radniku kao materijalno pravo iz radnog
odnosa (jubilarna nagrada, regres, bo-
Ziénica i sl.) mogu kolektivnim ugovorom
ugovoriti u ve¢em opsegu za ¢lanove sin-
dikata koji su pregovarali o kolektivnhom
ugovoru, pri ¢emu se ukupna visina tih
materijalnih prava ne smije na godisnjoj
razini ugovoriti u viSem iznosu od dvostru-
kog iznosa prosje¢ne godinje sindikalne
Clanarine sindikata koji su pregovarali
0 kolektivnom ugovoru. Ovdje se radi o
preferiranju &lanova sindikata koji su pre-
govarali o kolektivnom ugovoru u odnosu
na neclanove tih sindikate te neclanove
sindikata uopée. Ova je odredbe upitno
ustavna, a svakako loSe formulirana te ¢e
u svezi s njenom primjenom svakako biti
teSkoca.

Sve u svemu - loSe!

Sveukupno izmjene koje se uvode
ne unose bitan novi sadrzaj u urede-
nje radnih odnosa u nas, a i u pogledu
onoga $to se ureduje valja napomenuti
kako to, osim $to nisu krucijalna pitanja
koja ¢e unaprijediti radne odnose u nas,
istom je uredenje vrlo nepregledno te i
nomotehnicki loSe sacinjeno. U tom po-
gledu moguce je zakljuciti kako izmjene
i dopune koje nam stizu ne samo $to
nece facilitirati radne odnose u nas vec¢
¢e djelovati upravo suprotno. U svje-
tlu ¢injenica da se najavljuje i izrada
sasvim novog Zakona o radu u bliZoj
buduénosti ovakav se pristup ne moze
nego kvalificirati diletantskim i opasnim
po egzistencijalnu narav i drustveni
znacaj radnih odnosa.

§ Kruh sve skuplji, a igre
. sve Jeftinije
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Kraj ove godine posve-
¢en je nogometu, odnosno,
Svjetskom prvenstvu u Ka-
tru; nogomet je pritom &esto
sporedna tema. Ponesen na-
vijacko-domoljubnom ogniji-
com, resorni je ministar u
rijetko nadahnutom javnom
istupu izjavio kako se uceni-
cima u Skolama, ako veéina
tako odluci, moze omoguditi
gledanje utakmica, uz oba-
vezu nadoknade sati. Izjava,
za razliku od svog autora,
nije sasvim smusena i pro-
masena; ona, naime, upravo
savrseno docarava apsolut-
nu miskoncepciju i jalovost
hrvatskog obrazovnog susta-
va i pokazuje do koje mjere
Hrvati ni danas, pusta stolje-
¢a nakon BaSc¢anske ploce
ili Misala po zakonu rimskog
dvora, nisu u stanju ubrati
$to je obrazovanje i opisme-
njavanje i koji mu je smisao
i svrha.

Javnost, prosvjetarska i
ona opce prakse, u trenu se
polarizirala na one koji ide-
ju oduSevljeno podrzavaju i
one koji se zgrazaju, a prili-

ku za javni nastup, dakako,
nije propustila ni bivSa Sefica
Svetica koja je, ako je sudi-
ti po izre€enom, bliza ovima
drugima; iskrenost me sili
priznati kako se ovaj put mo-
ram sloZiti s njom, ma koliko
to €udno zvucalo. Pritom, za
zapisnik, moram naglasiti
kako strastveno volim nogo-
met, joS tamo od davne ‘88.
i antologijskog gola Van Ba-
stena koji je iz mrtvog kuta
zabio Rinatu Dasajevu za je-
dini nizozemski naslov u po-
vijesti. Apsolutno sam svje-
stan &injenice kako je sport
nesto najbolje i najplemeni-
tijle Sto Hrvatska ima, kako
ljudima u ovim trenucima
depresije i sivila treba dasak
optimizma i nacionalnog po-
nosa i kako je lijepo gledati
kako nacionalna repka na
zelenom terenu Samara da-
leko veée i bogatije nacije.
Medutim, za sve postoji
mjesto i vrijeme; u tom smi-
slu, gledanje nogometa u
Skoli, za vrijeme nastave,
smatram nezrelim i proma-
Senim, ne€im $to kirurski to¢-
no pokazuje Sto su prioriteti
u zemlji Hrvata, a Skolstvo to
nikad nije bilo. Nije tu stvar te
jedne utakmice i tog jednog

dana, tih sati koji se lako na-
doknade; stvar je u tome da
davanje prednosti nogome-
tu pred nastavom, Modriéu
i ekipi pred Mendeljejevim,
Rembrandtom ili Ohmovim
zakonom nedvosmisleno go-
vori kako se u Hrvatskoj skol-
stvo smatra nec¢im trivijalnim,
sporednim i suviSnim, otprili-
ke kao i parlament u kojem
se takoder prestalo s radom
kako bi se gledala utakmi-
ca. Uostalom, zamislite da
je ministar zdravstva odli-
jepio kako se u tih dva sata
utakmice s Marokom nece
primati pacijenti ili obavljati
operacije? Da je susjed is-
palio bengalku i zapalio vam
gajbu, a dezurni u vatroga-
snoj postaji vam mrzovoljno
poru¢i da ih zovete nakon
zadnjeg suceva zvizduka pri-
je nego zacujete tu tu-tu tu u
slusalici?

Tako je Fuchsova glupost
pokrenula spiralu gluposti di-
liem zemlje, bas kako smo i
navikli od ministra obrazova-
nja; u dijelu Skola nastava se
prekidala, a u onom drugom
nije, negdje su ravnatelji po-
slusali glas Svetica, a negdje
glas zdravog razuma, negdje
¢e se sati morati nadoknadi-

vati, a drugdje neé¢e. Medu-
tim, u sije¢nju je u planu i pro-
gramu rukometno prvenstvo
— hoce li isti naputak vrijediti
i za rukomet? Za vaterpolo,
tenis, Olimpijske igre? Hoce-
mo li, da navijaCka atmosfera
bude potpuna, u Skole naru-
Citi pivo i starlete koje bi prije
skinule gacice nego Sminku
ili dozvoliti uéenicima da, u
slu¢aju poraza, umjereno de-
moliraju ucionicu ili dezurnog
nastavnika? Ho¢emo li im u
sklopu gradanskog odgoja
tumaciti kako se domoljublje
iskazuje urlanjem na tribi-
nama umjesto postivanjem
zakona i urednim plac¢anjem
poreza domovini?

Kruha i igara stara je rim-
ska deviza, pri ¢emu je kruh
danas sve skuplji, a igre i
igrice sve jeftinije. Sve do-
sadasnje garniture sa Sveti-
ca iz petnih su se zila trudile
Skole pretvoriti u fun zone
u kojima se zabavlja i uziva
jer to je ultimatum danasSnje
civilizacije — uzitak po svaku
cijenu. Dugoroéno, cijena je
pritom daleko ve¢a nego se
¢ini na prvu, ali to je, napro-
sto, tako; tko Zivi u tegli, misli
da je poklopac nebo.

PROFESORICA SONJA KU:¢

U 38 god
bile pron

ormalnosti bez sadrzaja — to su
Fobiljeija svih reformi otkad radim u

obrazovanju, a to je ve¢ skoro 38
godina. Iskreno re¢eno, ne mogu se ni
sjetiti svih tih silnih reformi koje sam pre-
Ziviela, od ‘Suvarice’ do danas. Zasto su
ostale tek formalnosti? Jednostavno, jer
su ih uglavnom provodili ljudi koji nikada
nisu radili u Skoli ili su iz Skole pobjegli.

Ona to moze reci otvoreno, bez dlake
na jeziku, jer zna $to govori. Cijeli radni
vijek odradila je u sustavu koji nijedna
vlast, od vremena zajedni¢ke drzave do
moderne Hrvatske, nije ¢ak ni fingirala da
joj je prioritet.

- Otkad je moderne Hrvatske ministre
obrazovanja biramo jedino tako da ,na-
govorimo” nekoga da se toga prihvati,
a po vaznosti bi obrazovanje trebalo biti
‘udarni resor’, poput gospodarstva, fi-
nancija, zdravstva. To su kljuéne tocke
za svaku zemlju, a ne da ministra obra-
zovanja u zadnji ¢as izvucete ‘iz SeSira’
— kaze naSa sugovornica, zagrebacka
profesorica matematike Sonja KuSec Be-
Cirevic, koja ¢e za manje od dvije godine
u punu mirovinu. Profesorica je matema-
tike u zagrebactkoj Sportskoj gimnaziji,
zanimljivoj srednjoj Skoli koja od 1994.
godine obrazuje darovite hrvatske spor-
taSe prema programu opée gimnazije, s
namjerom da im omoguéi kvalitetno re-
dovito Skolovanje prilagodeno sportskim
obvezama. Profesorica KuSec Becirevi¢
ondje je od samih pocetaka osnutka gi-
mnazije, a prethodno je radni vijek poce-
la 1985. godine u zagrebackoj srednjoj
Skoli koja se onda nazivala Kemijsko teh-
noloski obrazovni centar, danas Prirodo-
slovna Skola Vladimira Preloga. Zavrsila
je i srednju glazbenu $kolu, danas, osim
ljubavi prema matematici, gaji i onu pre-
ma pisanoj rije€i, objavljuje zbirke poezije
i kratkih pri¢a. Bila je i aktivna sindikalisti-
ca u Skolskom sindikatu Preporod.

| Fuchs je umirovljenik

S profesoricom matematike razgova-
ramo, medu ostalim, i u ozra¢ju novih
promjena koje se pripremaju iduc¢e godi-
ne u sklopu dono$enja novoga Zakona o
odgoju i obrazovanju, dakle opet svojevr-
sne reforme sustava kojemu je po drugi
put na Celu aktualni ministar Radovan
Fuchs.

- 1 on je po godinama umirovljenik. Ni-
sam osobito optimistiCna kada su u pita-
nju te najave. Uostalom, kada i ako one
zazive, bit ¢u u mirovini — kaze neuvijeno
Sonja KuSec Becirevi¢, koja Ce tijekom
razgovora i elaborirati to svoje stajaliste.

U njezino ‘seciranje’ sustava i svih pre-
tumbacija koje su se tijekom dugih godina
u njemu izmijeSale, desetke ministara koje
je ‘ispratila’, nemamo razloga sumnjati.
Profesorica KuSec Becirevi¢ dolazi iz pro-
svjetarske obitelji, majka joj je bila profe-
sorica kemije, tadadnju ‘Suvarovu’ refor-
mu prozivjela je i kroz njezino iskustvo, ali
i kroz vlastito najprije kao u¢enica Klasi¢ne
gimnazije (koja je tada ,preko noéi statu-
sno ‘preskakala’ iz Pedago$ko obrazov-
nog centra u Obrazovni centar za jezike),
te na koncu kao srednjoskolska profesori-
ca u spomenutim dvjema Skolama.

-Ljubav prema ovom zvanju usadila mi
je majka, koju su ucenici jako voljeli. Ot-
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PRENOSIMO IZ SLOBODNE DALMACIJE

ina prozivjela sam ih 'milijun’, sve su
nasene! Politicari? Mrze prosvjetare

kad znam za sebe znala sam da ¢u i ja biti
profesorica. Skola je za mene oduvijek bila
magi¢no mjesto! Za Skolu i ono Sto radim
iskljuCivo me vezala ljubav i tako je ostalo
do danas — kaze bez patetike zagrebacCka
profesorica o klju¢noj formuli na kojoj od
tada do danas, smatra ona, pociva i diSe
sustav. | samo ljubav ljudi koji ondje rade,
njihov entuzijazam i strast, povjerenje koje
grade s ucenicima, motor su koji pokrece
sustav, kaze. Ne te silne, neosmisljene, na-
vodne reforme koje su u zbornice unosile
samo nemir.

- Iz razdoblja ,Suvarice” najviSe se sje¢am
frustracija moje majke, tada nastavnice ke-
mije u naponu snage. Tada su u Kemijskoj
Skoli uvedena kvazi zanimanja poput ,izra-
divaca gornjista obuée”, izradivaca doniji-
Sta obuce” i sli¢no, a nastavnici su morali
normu popunjavati na razli¢ite nacine — pri-
sjeCa se profesorica KuSec Becirevic, s ko-
jom poku$avamo rekapitulirati neke klju¢ne
reformske toc¢ke u Skolstvu u proteklih goto-
vo 40 godina. Bilo je svega u tom vremenu,
kaze profesorica koja je bila srednjoskolka
kada su se ukidale gimnazije i prelazile sta-
tusno u centre usmjerenog obrazovanja, pa
su se mijenjali i ukidali programi i neki opci
predmeti poput povijesti, u tre¢em i Cetvr-
tom razredu uvodile pedagogija, didaktika i
Sto sve ne.

- Ljudi su preko no¢i postajali tehnoloski
viSkovi i poslani predavati nekakve jednose-
mestralne predmete za koje nisu bili kvalifi-
cirani. Nama se dogodilo da nam je psiho-
logiju odgoja i obrazovanja doSla predavati
profesorica koja je u drugoj Skoli predavala
francuski jezik — prisje¢a se nasa sugovor-
nica, tada u€enica statusno transformirane
KlasiCne gimnazije.

- U Cetvrtom razredu imala sam nula sati
matematike, a ipak sam uspjela upisati
nastavnicki studij matematike na Prirodo-
slovno-matematiCkom fakultetu, jednako
uspjesno kao oni koji su zavrsili MIOC, za-
hvaljujuci prije svega nastavnicima Klasi¢ne

gimnazije koji su me naugili kako uéiti — na-
glaSava prosvjetarka. Utjecaji ,Suvarice”
joS su se osjecali pocetkom devedesetih u
vrijeme osamostaljivanja drzave, kaze ona.
Po osnivanju Sportske gimnaziie 1994. vrlo
brzo je pocela ondje raditi, prisjeca se veli-
kih Strajkova u to vrijeme u kojima je i sama
sudjelovala.

- Tadasnja ministrica prosvjete, kulture i
Sporta Vesna Girardi Jurki¢ u to je vrijeme
pozivala doslovno ljude s ulice, studente,
mame, tate, bake, djedove, da dodu umje-
sto nas raditi u u€ionicama. To je bila jed-
na od najvecih sramota hrvatskog Skolstva.
Bilo je to i vrijeme rata, masakra na trznici
Markale u Sarajevu, ljudi su nas znali optu-
zivati: ,Kako vas nije sram traziti vece place,
a oko vas je rat!” — priziva i ovu epizodu u
sjecanje profesorica KuSec Becirevic. Nema
lijepih rijeci ni za drugo zvuéno ministarsko
ime iz tog doba, ministricu Ljilju Vokic.

Nakon 40 godina u skoli, vi ste

potrosen covjek

Novi Zakon o odgoju i obrazovaniju, koji je u pripremi, medu ostalim, donijet ¢e moguénost
produljenja radnog vijeka i za ugitelje iznad 65. godina Zivota, osobito onima iz deficitarnih
prirodoslovno-matematic¢kih predmeta (STEM podrucja), odnosno moguénost povratka u
Skole umirovljenih nastavnika tih predmeta. Buduc¢i da i sama dolazi iz te ‘branse’, pitamo
profesoricu Kusec Becirevi¢ razmislja li o ostanku u $koli i nakon umirovljenja.

-Ne. To je dobra odluka, jer u tome podrucju nemamo dovoljno stru¢njaka, ali ja se u njoj
ne nalazim. Imam sre¢u da je moja obiteljska situacija takva da mi to nije nuzno. Zasigurno
e biti kolega koji ¢e iz egzistencijalnih ili kojih drugih razloga, ako im zdravlje dopusti, to
prihvatiti. Medutim, trebamo biti oprezni. Ako ste 40 i viSe godina u razredu, vi ste potroSen
Covjek. Svakako bih preporucila da se prije nego udu u ucionice provjeri zdravstveno i men-
talno stanje tih ljudi, mozda kroz razgovor s psihologom, kako bi se ustanovilo mogu li oni
u nastavi doista kvalitetno raditi — kaze profesorica Kusec Becirevic.

Od Pjace do Sare

Zagrebacka Sportska gimnazija obrazovala je brojne mlade aktivne sportaSe, a nasa
sugovornica otkriva nekoliko imena u¢enika, medu kojima su bili, ili jo$ uvijek jesu, nogo-
meta§ Marko Pjaca, skija$ Ivan Ratki¢, Paula Novina, istaknuta paraolimpijska plivacica,
Sara Tomic, koja je upravo osvoijila zlato u karateu na Svjetskom prvenstvu mladih uzrasta

u Turskoj, i mnogi drugi vrhunski sportasi.

-Otkad radim u Sportskoj gimnaziji, djeca koja pohadaju nasu Skolu razbili su moje pre-
drasude o sportasima, naucili me koliko zrtava zahtijeva rad u sportu, koliko je odricanja
njih i njihovih obitelji potrebno da bi se dospjelo na vrh, do reprezentacije i ostvarivanja
svjetskih uspjeha — prenosi profesorica KuSec Becirevi¢ bogatstva koja je sama bastinila

od svojih u¢enika.

- Njoj se priSiva epitet uspjeSne ministrice,
a ja je najvise pamtim po dopisu Skolama s
pocetka mandata o tome kako se uciteljice
u Skolama trebaju odijevati — nije bilo dopu-
Steno nositi kratke rukave, suknje ne smiju
biti iznad koljena, ne smiju se odijevati tra-
perice i jos kojesta.

Vokiékino ,uc¢enik je uvijek
u pravu”

Pamtim je i po Pravilniku o ocjenjivanju
kojega smo se morali drzati vise od deset
godina, a koiji je u¢enicima omogucavao da
bojkotiraju pismene ispite. Konkretno, u slu-
€aju da pola razreda padne na nekom ispitu
on se morao ponavljati, pa se znalo dogoditi
da se ucenici dogovore i vecina preda pra-
zne listove. Sav dotadasniji trud i sve $to ste
radili palo bi u vodu i kretali biste ispocetka —
ljuti se profesorica KuSec Becirevi¢ jer sma-
tra kako je geslom ,‘gost’/uenik je uvijek u
pravu” ministrica Voki¢ izazvala velike pro-
bleme koji su naru$ili dignitet nastavniCke
struke, a spomenuti je pravilnik roditeljima i
ucenici omogucio razli¢ite zlouporabe.

Nije blagonaklona ni prema ministrima ob-
razovanja iz vremena SDP-ovog premijera
Ivice Ra¢ana, odnosno ministara iz tadasnje
SDP/HSS kvote u podrucju obrazovanja,
kao i kasnijih SDP-ovih ministara obrazova-
nja u vrijeme Vlade Zorana Milanovica.

-To su sve blijede figure i autsajderi u
Skolstvu — odrjesita je profesorica mate-
matike, koja je za bivéeg ministra znanosti,
obrazovanja i sporta (2011.-2014.) Zelika
Jovanovi¢a, danas savjetnika za sport pred-
sjednika Milanovic¢a, jo$ dodala:

- Ne pamtim ga ni po &emu, a osobito ni
po &emu dobrom. Sto se tice Skolstva, SDP
tada nije nista ucinio osim $to su, usprkos
uvijek velikim obecanjima, najprije uciteljima
smanijili plaée — kaZe ona.

szreSetala” je dobro i bivée ministre iz
HDZ-ove kvote: za promjene koje su se u
Skolstvu dogadale u vrijeme ministra Dra-
gana Primorca, poput reformskog HNOS-a,
kaZe kako su se one ticale najvise oshov-
nog Skolstva kao i da je ,to sve bilo upakira-
no u Sarene bojice, ali nije donijelo nikakav
napredak”. Ministricu Blazenku Divjak, pak,
pamtit ¢e jedino po ,besmislenim” znacki-
cama koje su se dijelile prosvjetarima za

uspjeSan rad u sustavu Loomen, odnosno
rad na daljinu u virtualnim ucionicama.

Ipak, u cijelom tom ,miSungu” pokus$aja i
pogresaka ima i jedna svijetla tocka.

- Jedina prava reforma koja je ‘podigla’
zbornice bila je ona koju je po¢eo Boris Joki¢
2015. godine, a koju je politika zaustavila.
Joki¢ je bio sjajan motivator, fenomenalan
govornik, a iako nema iskustvo rada u $ko-
li okupio je oko sebe ekipu koja je itekakvo
imala iskustva u tome. Boris Joki¢ i njegov
tim vratili su nadu i entuzijazam u zbornice.
Tada se i u meni probudila Zelja da pobolj-
S§am i moderniziram svoj rad, a sli€nog su
stava bili i ostali kolege. Mi smo prosvjetari
teSko pokretljiva masa a on nas je uspio mo-
tivirati — nije birala rije¢i u njegovu slu¢aju
nasa sugovornica.

- Kad je to propalo, rekla sam samoj sebi
da me nijedna reforma viSe ne zanima. Nas
ucitelje ionako nitko nita ne pita. Tada smo
imali priliku izdignuti se iz agonije, frustraci-
je, ali to je prekinuto od strane politike i ljudi
koji ne vole Skolstvo, ne znaju $to je Skola i
nije im u interesu da Hrvatskoj daju samo-
mislece, nego poslusne ljude — ogorcena je
profesorica matematike, koja politiku i politi-
Care posljednjih godina smatra najodgovor-
nijim za uru$avanje ovog sustava i statusa
prosvjetara.

Oni nista ne rade

- Problemi u Skolstvu nisu nastali u sa-
mostalnoj Hrvatskoj, oni traju desetlje¢ima,
ali su se, nazalost, samo produbljivali. Kad
god su prosvjetari digli glavu i poku$ali za-
traziti bolji status ili pravednije place tako-
zvana ,elita” - a mnogi su bili samo preko
no¢i obogacéeni polupismeni primitivci - u
Saboru, Vladi, uopée politiari koji su odlu-
Civali o nadoj sudbini, pokazivali bi prema
prosvjetarima nevidenu mrznju. Vokabular
tipa ,,oni nista ne rade, imaju tri mjeseca od-
mora, koliko rade dobro su i placeni, ni ne
oznoje se dok rade”, spustao se od vrha do
dna — otvoreno kritizira profesorica Kusec
Becirevi¢. To dozivljavanje ucitelja i obra-
zovanija kao tereta izrazito je demotivirajuce
za ljude u sustavu, kaze profesorica koja za
svoje nasljednike i mlade kolege ima poruku
»2a prezivljavanje” ispletenu od najvaznijeg
motiva koji ju je i samu odrzao:

- Onaj tko ovaj poziv nije odabrao iz ljuba-
vi, nece biti dobar ucitelj. To nije samo flo-
skula. Svatko tko je stajao u razredu ispred
30 tinejdzera zna da je to ,kavez” —ili ¢e
vas ,rastrgati” ili éete ih pridobiti ljudskoSc¢u i
profesionalnim autoritetom. To je jedini put!
Za dana$nje generacije nema ,bi¢a’. Mo-
rate naéi put do njih, uspostaviti suradnju.
Puno sam naucila od svojih daka, s nekima
iz prve generacije i danas sam prijateljica.
Nema nista liepSe od toga da se mozete
smijati zajedno sa svojim u€enicima u ra-
zredu. Onome tko od pocetka ide u Skolu s
mukom, kojega daci Zivciraju, bolje je da ne
ide — mudre su rijeCi iskusne prosvijetarke. |
jos nesto za politicare, ako Zele Cuti:

- Kljuéno je da nade politiCke elite osvije-
ste kako ministri, zamjenici ministra i osobe
koje imaju politicku mo¢ odlucivati o obra-
zovanju, moraju imati iskustvo konkretnog
rada u Skoli. Tko nije iskusio razred i rad u
Skoli ne moze biti taj koji ¢e provoditi refor-
me — nema dvojbi za profesoricu Sonju Ku-
Sec Becirevic.

Marijana Cvrtila
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Stipe Mamica

14. studenoga Povo-
dom problema s ispla-
tom po dobivenim tuz-
bama u Ministarstvu
se predsjednik Sindi-
kata sastao s drzav-
nim tajnikom Stipom
Mamiéem. Dogovore-
no je sve $§to je mogu-
Ce poduzeti kako bi se izbjegle ovrhe u
pojedinim Skolskim ustanovama. Raz-
govaralo se i o realizaciji projekta uvo-
denja cjelodnevne nastave. stavi fotku

pregovarackih odbora, za kaSnjenje pre-
govora odgovornost je isklju¢ivo na strani
predstavnika Vlade.

28. studenoga U BeliS¢u, u Osnovnoj
Skoli lvana Kukuljevi¢a, osnovana po-
druznica Sindikata Preporod. Lidija Lo-
vrenci¢ Hosi izabrana za sindikalnu po-
vjerenicu, a Tea Gali¢ Cuzié za zamje-
nicu sindikalne povjerenice. Preporod
u Osjecko-baranjskoj Zupaniji djeluje
u 20 Skolskih ustanova, 17 osnovnos-
kolskih i 3 srednjoskolske. Na podru¢-
ju M2V za istoénu Hrvatsku djeluje 50
podruznica Preporoda. CESTITAMO!

17. studenoga U osjeckoj Osnovnoj
Skoli Vladimira Beci¢a osnovana po-
druznica Preporoda. Na osnivackoj
sjednici za sindikalnu povjerenicu
izabrana Iva Cerina Cajkovac, a za

30. studenoga Odrzan sastanak no-

stanku odazvali su se predsjednik i prav-
nica sindikata. na sastanku se razgo-
varalo o aktualnostima u obrazovanju i

sindikalnom djelovaniju.

1. prosinca Na osnifvackoj sjednici
sindikalne podruznice u Osnovnoj
Skoli Ane Katarine Zrinski u Retkov-
cima za povjerenicu izabrana Mari-
ca Jozinovi¢, a Antonija Ajhorn za
zamjenicu sindikalne povjerenice. U
Vukovarsko-srijemskoj zupaniji Pre-
porod djeluje u 11 osnovnoSkolskih
ustanova i u 3 srednjoSkolske usta-
nove. CESTITAMO!

sredi$njice kojoj se Preporod 1. kolo-
voza priklju€io. Na kongresu je izabra-
no novo vodstvo srediSnjice. Duznost

predsjednika obnaSati ¢e Mladen No-
vosel.

* Vlada prema Saboru uputila Kona¢an
prijedlog lzmjena i dopuna Zakona o
radu. ZOR-om ¢e biti omoguéeno sindi-
katima da kroz kolektivne ugovore &lano-
vima ugovore neka materijalna prava u

vecem iznosu nego radnicima koji nisu
sindikalno organizirani.

5. prosinca U osnovnoj Skoli Mirka Pe-
re$a u Kapeli odrzan sastanak ZV Bijelo-
varsko-bilogorske Zupanije. Na sastanku
SuU povjerenice i povjerenici upoznati s

voosnovane podruznice u zagrebackoj
Osnovnoj Skoli Rudes. Pozivu povjereni-
ce Daniele Peni¢ za sudjelovanje na sa-

* Predsjednik Sindikata sudjelovao u
radu Devetog kongresa Saveza samo-

najvaznijim aktualnostima u djelovanju
sindikata. predstavljene su i najvaznije

zamjenicu povjerenice Marija Brna-
tovi¢. U OsjeCko-baranjskoj zupaniji
Preporod djeluje u 16. osnovnoskol-

skih i 3 srednjoskolske ustanove.
CESTITAMO!

21. studenoga Sastali
se ravnatelj Instituta
za dru$tvena istraziva-
nja Boris Joki¢ i pred-
sjednik Sindikata Zel;j-
ko Stipi¢. Razgovaralo
se 0 moguénostima
uspostave  suradnje
izmedu Instituta u sin-
dikata u provedbi pojedinih istrazivanja.

22. studenoga Sindikat se obratio do-
pisom ministru Radovanu Fuchsu. Jo$
jednom je zatraZzeno Sto skoriji poCetak
pregovora o granskim kolektivnim ugovo-
rima. Nakon §to su se reprezentativni sin-
dikati dogovorili o broju €lanova i sastavu
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Na &iroko se raspravija o izjavi

ministra Fuchsa kako udenici u
tkolama mogu pratiti utakmicu
Svjetskog nogometnog prvenstva,

24

ako tako odluci vedina kolektiva.
Po ministru, nastavnici b_1 propu-
stene sate trebali odraditi. Javnost

je, sudeci po medijskim anketama,
{liéno podijeljena, a P

nica srednjodkolskog st nd|kat:?
Nada Lovri¢ pnm&‘me: .,I?akt':-ca g
kojom ministar kaze da ée uéenicl
modi pratiti utakmice za vrijeme
nastave govori ne samo © ndrm:
resornog ministarstva prema “:Etl:
u &koli, ved istice i njegovy potrebu
za dodvoravanjem uéenicima i

roditeljima’.
tekstovima, NEDJELJA, 20. STUDENOGA
fotografijama i Nastavljena je Fasprava o nogome-
karikaturama tu u skoli. Predsjednik Sindikata

Preporod Zeljko Stipic pita se nje
li v:i?da i nogomet postac vlsa;[:lla_
poput pandemije ili potresa. 5 m
daloznim smatra pretlpr:fstav]]-_an]e
gledanja nogometa ili bilo ku):?.g .
drugog sporta odrzavanju rja;tavc.
Ustvrdio je, prenosi Hina, ]ha o
se tim obezvrjeduje nastavnicka

profesija.
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