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' A Clan i neélan

Nacelno nije dobro postojece rjesSenje, a protiv kojeg
sindikati jamraju godinama, prema kojem su ¢lanovi i
neclanovi izjednaceni u konzumaciji prava iz kolektivnih
ugovora. Jedni dobiju besplatno ono $to drugi, kroz sin-
dikalnu €lanarinu, svaki mjesec placaju. Kako kolektiv-
nih ugovora nema bez sindikata, a njihov se cjelokupni
rad, pa i sudjelovanje u pregovorima, financira jedino
iz ¢lanarine, nema nista sporno u tomu da neclanovi ili
participiraju u troSkovima ili da oni neko pravo ostvaruju
u manjem iznosu od ¢lanova sindikata.

Prvo smo rjeSenje imali 2003. kada je sindikalno neor-
ganiziranim radnicima propisana obveza tzv. ,doprinosa
solidarnosti”. Ovo rijeSenje nije proslo provjeru ustavnosti.
U viSe se navrata, unatrag dva desetlie¢ca, potezalo ovo
pitanje i pokuSalo naci rieSenje. Sada se u okviru promjena
Zakona o radu predlaze odredba prema kojoj bi sindikati,
koji potpiSu kolektivni ugovor, za svoje ¢lanove, neka od
materijalnih prava, mogli ugovoriti u viSem iznosu nego za
neclanove sindikata ili ¢lanove sindikata koji nisu potpisni-
ci kolektivnog ugovora.

Sporno u predlozenom rjeSenju ,podebljavanje” je
materijalnih prava ne ¢&lanovima svih sindikata, nego
samo ¢lanovima sindikata potpisnika kolektivhog ugo-
vora. Neprikriven je to pritisak na sindikate koji prego-
varaju o kolektivnom ugovoru na njegovo potpisivanje.
Ako bi zazivjelo ovo rieSenje lako je zamisliva ¢ak i situ-
acija u kojoj ¢e sindikati, pod pritiskom sporne odredbe,
potpisivati ¢ak i ugovore kojima se njihove ¢lanove do-
vodi u nepovoljniji polozaj u odnosu na ¢lanove drugog
sindikata.

Sporno je rieSenje rezultat nezainteresiranosti Vlade
i pritiska nekih utjecajnih sindikata koji se uz ovakav
Vladin ,poguranac” pokuSavaju rijeSiti manjih sindikata.
Zasto su upravo ¢lanovi manjih sindikata najvece Zrtve
predlozenog rieSenja? Neclanovi ¢e sada na nekom
materijalnom pravu izgubiti isto ili neSto viSe nego da su
uplacivali ¢lanarinu, dok ¢e ¢lanovi sindikata koji nisu
pregovarali ili ¢lanovi sindikata koji nije zelio potpisati
kolektivni ugovor ostati bez novca koji su uplatili za ¢la-
narinu i bez novca koji su mogli dobiti pove¢anjem nekog
materijalnog prava.

Svima bi trebalo biti jasno da je predlozeno rieSenje
viSe usmjereno protiv ¢lanova sindikata koji ne mogu ili
ne zele potpisati kolektivni ugovor, nego protiv necla-
nova sindikata. Ako uzmemo da je 750 kuna prosje€an
iznos sindikalne ¢lanarine, te ako uzmemo npr. da ¢e
neko materijalno pravo umjesto 1.500 kuna ¢lanovima
sindikata potpisnika biti isplaceno u iznosu od 2.250
kuna, neclanovi ¢e biti u gubitku 750 kuna, dok ¢e 1.500
kuna na gubitku biti ¢lanovi sindikata koji nisu potpisnici
kolektivhog ugovora.

Moze li sindikalni pluralizam, €iju vaznost, ni u politici a
ni u sindikatima, mnogi ne razumiju, ovo prezivjeti ili se na-
kon dva i pol desetlje¢a vracamo sindikalnom jednoumlju?
Ako se dogodi ovo drugo, znaéajnu ¢e ulogu u svemu ovo-
me imati i nezainteresiranost. Svi bi se vjerojatno podigli
na straznje noge da si HDZ uz promjenu nekog propisa
skine s grba¢e MOST ili SDP MoZemo. Kada nesto sli¢no
pokuSavaju pojedini sindikati — takav pokusaj prolazi, ba-
rem zasad, ispod radara.

Nitko nije toliko dobar da u njegovu radu nema propu-
sta i da mu ne treba suparniStvo. Ono je ¢ak u najdubljem
interesu i vecinskih sindikata. Poku$aj sindikalnog proze-
litizma nece uspjeti samo ako od njega odustanu njegovi
zagovaratelji ili u slu€aju snaznog otpora sindikata protiv
kojih su usmijerena predlozena rieSenja. Ovim drugima
ovo bi moglo biti doslovce biti njihov To be or not to be.
Ispit je to poslije kojeg nema popravnog. Zato, pamet u
glavu!
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,Otvorena srca’ |...
zatvorena novcanika

ila je srijeda, 21. dan rujna,
Bkada je odrzan prvi sastanak

pregovarackih odbora Vlade
Republike Hrvatske i sindikata jav-
nih sluzbi za pregovore o sklapanju
Dodatka I. Temeljnom kolektivnom
ugovoru za sluzbenike i namjesteni-
ke u javnim sluzbama. Da ¢e novom
ministru financija Marku Primorcu
pripasti vazna ,rola” u pregovorima
bilo je vidljivo na samom pocetku
sastanka jer je prvi uzeo rijec i jer
je poslije desetak minuta morao,
zbog drugih obveza, oti¢i na ,vazni-
ji" sastanak. Od novog smo ministra
doznali da situacija u proracunu nije
tako dobra kao $to se misli jer su uz
prihode rasli i rashodi medu kojima
je posebno spomenuo 750 milijuna
kuna za povecanje mirovina, 1,5 mi-
lijardi za 4-postotno povecanje placa
iz svibnja i ¢ak 2 milijarde za izgu-
bljeni arbitrazni spor oko INE. Prije
nego je napustio pregovore Primo-
rac je istaknuo kako Vlada u prego-
vore ulazi ,otvorena srca”, a ja bih,
zbog kasnijeg sadrzaja sastanka,
dodao i ,zatvorena nov¢anika”.

Prvi pregovaracki sastanak koordi-
nirala je Sanja Sprem iz Sindikata hr-
vatskih ugitelja, a predstavnike Vliade
vodio je ministar rada i mirovinskog
sustava Marin Piletié. Sprem je
uvodno istaknula da ne dolazi u ob-
zir odugovlagenje pregovora kao Sto
je to bio slucaj s pregovorima koji su
vodeni oko TKU-a. Njeno je izravno
pitanje o visini ponude Vlade i Pileti-
Cev odgovor da Vlada nije na sasta-
nak dosla s ponudom — u velikoj su
mjeri usmijerili sadrzaj cijelog sastan-
ka. Pileti¢ je u viSe navrata pokuSao
loptu prebaciti drugoj strani, no kako
su sindikati ostali pri stavu da prvo
Vlada izade sa svojom ponudom —
sastanak se pretvorio u jalovo nad-
metanje dviju strana o pitanjima koja
izlaze izvan okvira samih pregovora.

Ocekivano, Stipe Mami¢, drzavni
tajnik u Ministarstvu znanosti i obra-
zovanja, svojim je istupom o vidego-
diSnjem porastu plaé¢a u javnim sluz-
bama izazvao viSe Zustrih reakcija.
Potuzio se i da mu ba$ zbog rasta
pla¢a u obrazovanju nedostaje oko
500 milijuna kuna. Stipe Zupan iz
Ministarstva financija iznio je podat-
ke o rastu pla¢a u pojedinim javnim
sluzbama. Posebno je zapazen po-
datak o porastu pla¢a od 27 posto u
zdravstvu na $to su reagirale Anica
Pradnjak (Hrvatski strukovni sindikat
medicinskih sestara — medicinskih
tehni¢ara) i Renata Culinovi¢-Ca-
i€ (Hrvatski lije¢nicki sindikat) zbog
netoCnosti iznesenih podataka koji
ne obuhvacaju redovan rad, nego
proizlaze iz prekovremenog rada
kojeg je, zbog nedostatka lije¢nika,
jako puno.

Je li politika Vlade smanjenje po-
stoje¢e cijene rada u javnim sluz-
bama, a ako jest koliko Vlada na-
mjerava smanijiti cijenu rada i Zeli li
Vlada odvojeno ili skupno pregova-
rati o0 smanjenju vrijednosti osnovi-
ce unatrag 5 mjeseci, o povecéanju
osnovice do kraja 2022. | o visini
osnovice u 2023. — pitanja su koja
je predstavnicima Vlade postavio
Zeljko Stipié, predstavnik Preporo-
da, te dodao kako ¢e o odgovorima
ovisiti visina sindikalnih zahtjeva.
Nije odgovoreno na Stipi¢ev pri-
jedlog da se $to prije u pregovore
ukljuci premijer jer je on jedina oso-
ba koja je u stanju konkretno zavr-
Siti pregovore.

Pri kraju sastanka postavljeno
je jo$ nekoliko pitanja koja nisu u
izravnoj vezi sa sadrzajem pregovo-
ra. Nada Lovri¢ (Nezavisni sindikat
zaposlenih u srednjim $kolama) pi-
tala je o razlogu kasnjenju granskih
kolektivnih pregovora za radnike u
Skolstvu. Stipe Mami¢ joj je odgovo-

Sastanci na koje
predstavnici Viade
dolaze bez bolje
ponude za posljedicu
imaju jedino
odugovlaéenje s
pregovorima, dakle,
ono za sto se tvrdilo
da e se izbje€i

rio da nema nikakva odugovlacenja i
da ¢ée pregovori naskoro krenuti.

Primorac: Mislili smo da ¢éemo
se tu negdje naéi?!

Drugi je sastanak, koji je odrzan
29. rujna, otvorio ministar Marin Pi-
leti€, a uz njega su bili ministar pra-
vosuda i uprave lvan Malenica i mi-
nistar financija Marko Primorac koji
je ponovio najvaznije podatke s 1.
sastanka o prihodovnoj i rashodov-
noj strani drzavnog proracuna. Re-
kao je da je proracunski visak oko
5,7 posto te da stanje javnih finan-
cija nije tako dobro kako se prenosi
u javnosti. Pojasnio je u $to ¢e se
usmijeriti 21 milijardu kuna kojima
Vlada nastoji olakSati polozaj grada-
nima u aktualnoj krizi. Ministrova je
procjena da Ce se inflacija ove godi-
ne kretati oko 9.6 posto.

Na inzistiranje Sanje Sprem da
Vlada prva pred sindikate izade sa
svojom ponudom, ministar financi-
ja je odgovorio da oni oekuju su-
protno, tj. da sindikati prvi izadu sa
svojim zahtjevom. Sanja Sprem je
pred drugu stranu izasla s usugla-
Senim zahtjevom sindikata o pove-
¢anju osnovice. Ministar Primorac
je potom predstavnicima sindikata
obznanio ponudu Vlade. Prije stan-
ke koju su zatrazili sindikati, Zeljko
Stipi¢ se osvrnuo na visemjese¢no
obezvrjedivanje svibanjske osnovi-
ce kroz utvrdenu mjesecénu inflaciju
od svibnja do listopada. Neshvat-
liivo je da Vlada sindikatima nudi
poviSicu osnovice koja je znaajno
manja od priznate inflacije, $to u
stvari znadi da se realna vrijednost
postojeCe osnovice vra¢a na iznos
osnovice iz lipnja 2020. godine,
konstatirao je Stipic.

Za vrileme stanke sindikati su
neznatno Korigirali prvotni zahtjev.
Kako su predstavnici Vlade ostali pri
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svojoj ponudi. Zeliko Stipi¢ je jo$ jednom
ponovio prijedlog da se u pregovore &to
prije ukljuci i predsjednik Vlade jer nas
dosadasnja iskustva uce da ¢e se bez
najodgovornije osobe u drzavi tedko po-
sti¢i nekakav dogovor.

»Zar je vas sin zaboravio
prosvjetare?”

Izvjestaj s 3. sastanka, koji je odrzan
6. listopada, zapoc&injemo recenicom
koju je na sastanku izrekao Marko Pri-
morac, a koju su njegovu ocu, inaée
bivSem srednjodkolskom profesoru, u
kontekstu aktualnih pregovora, uputile
kolege s kojima je nekada radio.

Otvarajuéi  sastanak predsjedni-
ca Sindikata hrvatskih ucitelia Sanja
Sprem ustvrdila je da sindikati ostaju
pri svome zahtjevu s prethodnog sa-
stanka. Nakon $to je ministar Primorac
obrazloZio zasto nema potrebe ukljudi-
vati u pregovore premijera Plenkovica,
Sanja Sprem je podsietila na vise ra-
nijih situacija u kojima je spor izmedu
Vlade i sindikata rieSavao predsjednik
Vlade.

Zasto place nemaju utjecaja na tre-
nutaénu inflaciju u europskim zemljama
— doznali smo od Vilima Ribi¢a iz Ne-
zavisnog sindikata znanosti i visokog
obrazovanja. Prema Ribi¢u, a njegovo
misljenje dijeli sve vec¢i broj ekonom-
skih autoriteta, uzrok ove inflacije nije
u potraznji nego u ponudi. Jo$ jednom
Ribi¢ je ponovio da je nuzno povecati
osnovicu za 2023. godinu, ali i provesti
njenu indeksaciju.

Nakon §to je iscrpno obrazloZzio svoje
neslaganje s Ribiéem, ministar Primo-
rac je najavio uvodenje poreza na ek-
straprofite u 2023. godini. Ministar je
jo$ jednom istaknuo da 4-posto od 1.
svibnja i 4-posto od 1. listopada ,pribliz-
no” prati inflaciju i da je to jedino rje-
Senje sada kada se nalazimo u situaciji
~-gotovo pa ratne ekonomije”.

Da sastanci na koje predstavnici Vla-
de dolaze bez bolje ponude za posljedi-
cu imaju jedino odugovlaéenje s prego-
vorima, dakle, ono za $to se tvrdilo da ¢e
se izbjedi, te da u mogucnost iznalaze-
nja kompromisa treba ukljuciti i proSiri-
vanjem pregovora na povecanje iznosa

nekih materijalnih prava — istaknuo je
Zeliko Stipi¢a iz Sindikata Preporod, A
Nada Lovri¢, predsjednica Nezavisnog
sindikata zaposlenih u srednjim Skolama
ustvrdila je da 69 posto prosvjetara nije
zadovoljno visinom svojih plaéa.

U nastavku sastanka prevladavala su
sjalova” izlaganja s obje strane nakon
kojih je ministar Primorac sindikatima
iznio novu ponudu: povecanje osnovice
za izraCun place za 4 posto od 1. listo-
pada i poveéanje osnovice od 2 posto
od 1. travnja. Ministar Pileti¢ je jo$ na-
dodao da ,to nije sve” i najavio poveca-
nje mirovina u 2023. godini, povecanje
minimalne place i rjeSavanje pitanja
¢lan/neclan.

Ministri nisu pokazali razumijevanje
za prijedloge Stjepana Topolnjaka iz
Samostalnog sindikata zdravstva i so-
cijalne skrbi i Zeljka Stipiéa da se sta-
vove dviju strana pokusa pribliziti po-
vecCanjem iznosa pojedinih materijalnih
prava, kao Sto je na primjer bozi¢nica.
Na novi ¢e sastanak sindikati do¢i s od-
lukama svojih tijela ili rezultatima izja$-
njavanja ¢lanstva.

Cetvrti sastanak Pregovaragkog od-
bora Vlade i Pregovarackog odbora
sindikata javnih sluzbi odrzan je 18. li-
stopada. Za ovu je prigodu Vladin mini-
starski dvojac P&P pojaCan ministrom
obrazovanja Radovanom Fuchsom
i ministricom kulture Ninom Obuljen

Clanovi Preporoda rekli su NE!

Na izjaSnjavanju ¢lanstva Sindikata Preporod, provedenom 12. i 13. listopada u 419
osnovnoskolskih i srednjoskolskih podruznica i medu 9500 ¢lanica i ¢lanova, ponu-
du Vlade Republike Hrvatske o povecanju osnovice za izra¢un pla¢e od 4 % od 1.
listopada 2022. i 2 % od 1. travnja 20283. odbilo je 83,57 % Clanica i €lanova, a za nje-
no prihvaéanje izjasnilo se 16,28 % ¢lanica i ¢lanova. Prije izjaSnjavanja ¢lanstvo je
upoznato s ponudom Vlade i posljedicama prihvacanja ili odbijanja Vladine ponude.

Sukladno rezultatu na provedenom izjasnjavanju Sindikat Preporod odbija ponudu
Vlade s tre¢eg pregovarackog sastanka koji je odrzan 6. listopada.

Protiv
83,57 %

Rezultati izjasnjavanja clanstva o
ponudi Vlade

MNevaZeci
0,15%

87 wProtiv mNevaied

Za
16,28 %

Korzinek. Sastanak je zapoCeo krat-
kom informacijom Sanje Sprem da su
sindikati, vec¢ina odlukama svoijih tijela,
a sindikati obrazovanja nakon provede-
nog izjasnjavanja ¢lanstva, odbili ponu-
du Vlade s tre¢eg sastanka.

Primorac: ,,Sad nije vrijeme za
sindikalne akcije!”

Ministar financija Marka Primorca
iznio je novu ponudu Vlade. Vlada
ostaje pri dosadasnjoj ponudi o pove-
¢anju osnovice za 4 posto od 1. listo-
pada, ali je spremna dodatno poveca-
nje osnovice za 2 posto s 1. travnja
pomaknuti na 1. sije¢nja 2023. godine.
Uz to Vlada sindikatima nudi poveca-
nje iznosa bozi¢nice i regresa s 1500
na 1750 kuna i dara za djecu sa 600
na 750 kuna. ,Ovo je na$ iskorak u
odnosu na prijasnju ponudu.”, rekao je
ministar Primorac.

Nakon kratke stanke koju je zatrazi-
la sindikalna strana, svi su se sindikati
slozili da ponuda Vlade nije prihvatljiva
te da ¢e s tom ponudom iéi na svoja tije-
la, a neki od njih i pokrenuti izjasnjava-
nje &lanstva. Nakon &to je Sanja Sprem
iznijela stav sindikalne strane i najavila
daljnje sindikalne akcije, istaknula je
bojazan sindikata u svezi s inflacijom u
20283. godini. Na njeno spominjanje in-
deksacije, ministar Primorac je ponovio
da nikakva indeksacija nije dobro rieSe-
nje. Takoder, od ministra financija smo
doznali da je ukupni rast osnovice od
petog mjeseca do kraja godine 10,36
posto &to jest na razini ovogodiSnje in-
flacije. Razumljivo da nakon ovih mini-
strovih konstatacija, nikakav u¢inak nije
imao njegov apel ,da sada nije vrijeme
za sindikalne akcije i da je ljude najlak-
Se pozvati na Strajk”.

Neucinkovitim se pokazalo i poku$aj
ministra Primorca da kod sindikalnih
predstavnika izazove razumijevanje
za tezinu situacije u kojoj se svi nala-
zimo. ,Sve izvan ovih okvira koje smo
vam ponudili nije moguée. Pa mi smo i
novac za regres i boziénicu morali ne-
kome uzeti da bismo ga vama ponu-
dili.” Dodatno je razljutila predstavnike
sindikata i konstatacija ministra Pileti-
¢a da se povecanje od 10.3% u jednoj
godini nije dogodilo nikada u povijesti
hrvatske drzave. Bez ikakva ucinka
bio je i istup ministrice kulture Obuljen
Korzinek koja je pokuSala podsjetiti
na razumijevanje Vlade za sindikalne
zahtjeve u vrijeme mandata aktualnog
premijera.

Sastanak je zavrSio dogovorom dviju
strana da Ce se iduéi sastanak odrza-
ti dan nakon §to o novoj ponudi Vlade
sindikati provedu izjasSnjavanije ili done-
su odluku na svojim tijelima.

Milan Novacié
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PRENOSIMO

RAZMISLJANJA O BUDUC

Predloze
promijen

velikim je zanimanjem, iz viSe
S razloga, jednu od inacica rad-

nog materijala Prijedloga Za-
kona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj $koli analizirao Zeljko
Stipi¢, predsjednik Sindikata Prepo-
rod, koji nije ¢lan radne skupine. Prva
je, kaze, to ,petljanija” po temeljnom
zakonu o obrazovanju, poslije mnogo
godina, u kojoj ni na koji nacdin nije
sudjelovao.

— Nakon previSe izmjena i dopuna,
PrimorCev ¢e zakon iz 2008. biti za-
mijenjen novim zakonom. Opet jedin-
stvenim jer, varijanta koja je dospjela
do mene, ukljanja moguénost o kojoj
se spekuliralo, da se vracamo na dva
odvojena zakona, osnovnos$kolski i
srednjoskolski - prvo je §to primjecu-
je.

— AKko promjene najvaznijeg propisa u
Skolstvu budu na tragu rjeSenja koje je
meni dopalo ruku, stanje u nasem Skol-
stvu i dalje ¢e ostati uglavhom onakvo
kakvo je bilo unatrag nekoliko deset-
ljie¢a. lako se nesto pokuSalo mijenjati
u gotovo svim neuralgi¢nim to¢kama,
kao Sto su upravljanje, nestru¢na na-
stava, stru¢no usavr8avanje, ocjenjiva-
nje i financiranje, predloZzene promjene
teSko mogu znatnije promijeniti posto-
jece stanje. Promjene su to koje grebu
po povrSini, dok izostaju ¢ak i pokusaji
mijenjanja postojecih neodrzivih rjeSe-
nja. Ovu ocjenu moze dovesti u pita-
nje jedino projekt cjelodnevne nastave
koji ovim propisom dobiva prvo pravno
uporiste - smatra Stipic.

Za potrebe ovog osvrta prokomenti-
rao je desetak promjena, a njegovo mi-
Sljenje prenosimo u cijelosti:

»,Prvo ¢u podrzati ukidanje dopun-
skog rada jer je sindikat koji vodim
medu prvima upravo to trazio. lako je
odmah bilo jasno da ovo rjeSenje nece
niSta dobroga donijeti trebalo je dosta
godina da se napusti jedno nepromi-
Sljeno rjeSenje. Zakljucivanje pozitivne
ocjene izvan razrednog odjela i mimo
kolega sustruénjaka i drugih ¢lanova
komisije — dodatno je srozalo ionako
upitan dignitet postupka ocjenjivanja
u nasim 8kolama. Takoder, nakarad-
no je rieSenje smanijilo broj negativno
ocijenjenih u€enika, dodatno podijelilo
zbornice i povecalo opseg neplaéenog
rada u Skolama.

Kad sam ve¢ krenuo od ocjenjivanja,
ne mogu ne izreci protivljenje uvodenju
mogucnosti polaganja popravnog ispi-
ta na daljinu. Ovo rjeSenje, uostalom
kao i uvodenje moguénosti nastave na
daljinu za u€enike malih Skola — nega-
tivna su ostavstina pandemije i ‘Soka’
koji je, kako bi to rekla kanadska spi-
sateljica Naomi Klein, nezamislivo pre-
tvorio u neizbjezno’. Ostaje nam samo
nada da ¢e se dozvati pameti oni koji
mogu utjecati na napustanje ovakvih
rieSenja.

Medu promjenama koje se predlazu
u dijelu koji se odnosi na financiranje
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ne mjere tesko mogu znatnije
iti postojecCe stanje

Skola najviSse me iznenadilo rjeSenje
prema kojem bi se samo Skole s viSe
od 150 uc€enika financirale od strane
drzave. Kome je ovo palo na pamet?
Sto se iza ovoga krije? Kakve ¢e ovo
posljedice imati u demografski opusto-
Senoj zemlji? Ako ih se drzava odrice,
znadi li to njihovo gasenje ili ih se na-
mjerava prepustiti nekom drugome?
Ma koliko se trudio dokuditi Sto stoji
iza ovog prijedloga, priznajem, niSta mi
suvislo nije palo na pamet.

Nastava djeci azilanata pa i stranaca
koji nezakonito borave u RH, definira-
na kroz pripremnu i potpomognutu na-
stavu — prvo je u nizu rjeSenja koja su
se oCekivano pojavila u zakonu. Sve
vide iznimno zahtjevnih uéenika u na-
§im Skolama, ponajvise osnovnim, ali i
srednjim, trazit ¢e sustavan pristup rje-
Savanju brojnih problema. Uostalom,
samo je uCenika iz Ukrajine, navodno,
oko 2000. Kao sindikat nas najviSe za-
nima kako rijeSiti pitanje vrednovanja
rada s ovim ucenicima.

Na pomolu jos novih rjeSenja

Zakonom se otvara mogucénost da
se u oshovnim Skolama odvijaju rani i
predskolski odgoj i obrazovanje. Na-
javljuje se donoSenje posebnih pro-
pisa prema kojima ¢e se vjerojatno
rijeSiti pitanje ,,dokvalifikacije” uCitelja
razredne nastave za rad u vrti¢u. Uz
cjelodnevnu nastavu, ovo je najzah-
tjevnija promjena koja se predvida.

U poglavlju o usavrS§avanju i napre-
dovanju napusta se, hvala Bogu, nikad
zazivjela obveza licenciranja ucitelja,
nastavnika i stru¢nih suradnika ‘sva-
kih pet godina’. Napusta se tako jedno
rieSenje kojem smo se mi u Preporodu
ostro protivili. Kako u pogledu ‘guranja’
ovog rjeSenja nije bilo nikakve razlike
izmedu ministara Dragana Primorca i
Zeljka Jovanoviéa, jer su se obojica za-
lagala da se s izdavanjem licenci krene
§to prije, rijetkima, koji su se tome pro-
tivili, nije preostalo nista drugo nego da
uvjere odgovorne u potrebu ‘prolongi-
ranja’ ovog rjeSenja. Srecom, pokaza-
lo se da je, kao i viSe puta ranije, pro-
tok vremena ‘ohladio usijane glave’ i,
ako se ne dogodi nesto iznenadno, na
neko ¢emo vrijeme biti poStedeni rje-

e
haraas e
S

Senja koje, osim straha i neizvjesnosti,
niSta dobra ne bi donijelo uditeljima i
nastavnicima.

Sto s cjelodnevnom
nastavom?

Nazalost, zadrzava se postojeca ne-
jednakost radnika u pogledu ostvari-
vanja prava na stru¢no usavrSavanje,
a Sto se u velikoj mjeri odrazava i na
neodrziv sustav napredovanja. Umje-
sto ‘vauclera’ koji bi sve radnike doveli
u jednak polozaj, poslodavci ¢e i da-
lie odlucivati hoce li se ili ne ¢e netko
mo¢i usavrSavati.

Nejasno je i Sto stoji iza rjeSenja da
se s cjelodnevnom nastavom krece u

Ako promjene najvaznijeg propisa u Skolstvu budu
na tragu rjeSenja koje je meni dopalo ruku, stanje u
nasem skolstvu i dalje ¢e ostati uglavhom onakvo
kakvo je bilo unatrag nekoliko desetlje¢a. lako se
nesto pokusalo mijenjati u gotovo svim neuralgiénim
toékama, kao sto su upravljanje, nestru¢na nastava,
struéno usavrsavanje, ocjenjivanje i financiranje,
predlozene promjene teSko mogu znatnije promijeniti
postojece stanje. Promjene su to koje grebu po
povrsSini, dok izostaju ¢ak i pokusaji mijenjanja
postojeéih neodrzivih rjeSenja

svim Skolama koje imaju uvjete za rad
u jednoj smjeni. Sto ovo znagi? Radi
li se o najavi mogucénosti postupnog
ulaska cjelodnevne nastave u Skole?
Jesu li u pitanju samo tzv. eksperi-
mentalne Skole ili i Sire od toga? U
svakom slu€aju najambiciozniji pro-
jekt aktualne vlasti u podrucju obrazo-
vanja, dosad uglavnom tek bu¢no na-
javljivan, dobiva svoje prve zakonske
obrise. Moja su ocCekivanja po pitanju
ovog rjeSenja bila ve¢a i smatram da
bi se odgovori na pojedina konkretna
pitanja u vezi s ovim projektom morali
modi iSc¢itati iz novog zakona.

Moguci razliéiti interesi medu
zaposlenicima

Predvideno je i viSse novosti u
upravljanju Skolama. TeSko mi se
oteti dojmu da su €ak dvije potaknu-
te sluCajem otpustenih nastavnica u
biogradskoj srednjoj $koli. Ministar ¢e
ubuduce razrijesiti ravnatelja u slu¢aju
da Skolski odbor to odbije napraviti i
onemogucit ¢e se ravnatelje da zapo-
Sljavaju na neodredeno vrijeme radni-
ke koji se zapoSljavaju umjesto radni-
ka koji na sudu nastoje dokazati da su
im uruCeni nezakoniti otkazi. Oba su
ova rjeSenja, koja je teSko ne podrza-
ti, iznudena konkretnim problemom za
koji prosvjetna vlast ne moze ili ne zeli

pronaci rieSenje.

Za kraj sam ostavio rjeSenje koje Ce,
ako se na vrijeme od njega ne odu-
stane, izazvati ponajvide protivljenja
medu radnicima u Skolama. U pogledu
odlaska u mirovinu ucitelje i nastavni-
ke ubuduce bi se podijelilo u dva dije-
la. Radnici onih profila kojih nema na
trziStu rada mogli bi raditi do 67 godi-
na, dok bi svi ostali u mirovinu odlazili
s krajem Skolske godine u kojoj su za-
vrSili 65 godina. lako su se predlagadi
ovog rjeSenja vodili namjerom ublaza-
vanja problema nemoguénosti zapo-
Sljavanja ucitelja i nastavnika odrede-
nih profila, njegova ¢e posljedica biti
nezadovoljstvo zna€ajnog dijela ucite-
lja i nastavnika.

Cak ako se dobar dio ovdje spo-
menutih rjeSenja ne nadu u konaénoj
verziji Zakona o odgoju i obrazovaniju,
ovaj osvrt ne mora biti promasen. Moj
je dojam da najveci broj radnika u $ko-
lama i ne zna da novi zakon samo &to
nije donesen. Ako ovo razmis$ljanje ma-
kar i malCice pridonese interesu medu
njima za promjene koje se pripremaju,
vrijedilo je truda ‘iS€upati’ pojedina rje-
Senja i osvrnuti se na njih. Uostalom,
ovaj je osvrt i u funkciji svojevrsnog za-
grijavanja predstoje¢em javnom savje-
tovanju — zakljuéuje Zeljko Stipié.

Marijan Simeg
Skolske novine
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15. rujna U Rijeci odrzan sastanak ZV-a
Primorsko-goranske Zupanije; 16. rujna u
Novoj Kapeli odrzan sastanak ZV-a Brod-
sko-posavske Zupanije; 19. rujna u Daruva-
ru odrzan sastanak ZV-a Bjelovarsko-bilo-
gorske Zupanije; 20. rujna u Petrijancu odr-
7an sastanak ZV-a Varazdinske Zupanije;
22. rujna u Vukovaru odrzan sastanak ZV-a
Vukovarsko-srijemske Zupanije; 23. rujna u
Splitu odrzan sastanak ZV-a Splitsko-dal-
matinske zupanije; 24. rujna u Stonu odrzan
sastanak ZV-a Dubrova¢ko-neretvanske
Zupanije; 26. rujna u Sisku odrzan sastanak
ZV-a Sisatko-moslavacke Zupanije; 27.
rujna u Pribislavcu odrzan sastanak ZV-a
Medimurske Zupanije; 28. rujna u Li¢kom
Osiku odrzan sastanak ZV-a Liéko-senjske
zupanije; 30. rujna u Krizevcima odrzan
sastanak ZV-a Koprivni¢ko-krizevacke zu-
panije; 3. listopada u Puli odrzan sastanak
ZV-a Istarske Zupanije i 7. listopada u Osi-
jeku odrzan sastanak ZV-a Osje¢ko-baranj-
ske zupanije. Na sastancima se govorilo i
analiziralo situaciju oko pregovora o pove-
¢anju osnovice za izraun place, zahtjevi-
ma vezanim za granske kolektivne ugovore
i najavljenim promjenama Zakona o radu.

21. rujna Odrzan prvi sastanak pregovarackih
odbora Vlade i sindikata javnih sluzbi. Ovim
sastankom su zapoceli pregovori o poveca-
nju osnovice za izraéun place. Cilj obiju stra-
na je ugovoriti povecanje osnovice do kraja
godine i visinu osnovice u 2023. Na sastanku
sindikati nisu izali sa zahtjevom, a Vlada nije
iznijela svoju ponudu. Dogovoreno je da ¢e
se pregovarati jedinstveno o povecanju ovo-
godisnje osnovice i osnovice za 2023. godinu.

29. rujna Predstavnici Vlade i sindikata
odrzali 2. sastanak na kojem su sindikati
iznijeli svoj zahtjev, a predstavnici Vlade
svoju ponudu. Sindikati su zahtijevali pove-
¢anje osnovice plaée od 15 % tj. da visina
poviSice prati inflaciju, rast zivotnih troSko-
va i rast plaéa u privredi. Vladina ponuda
sadrzi povecéanje osnovice za 4 % od 1. li-
stopada 2022. i povecanje osnovice od 2 %
od 1. travnja 2023. godine.

4. listopada U Osnovnoj $koli MejasSi u
Splitu odrzan sastanak podruznice na ko-
jem su sudjelovali duznosnici sindikata iz
Splitsko-dalmatinske Zzupanije, pravnica i
predsjednik Sindikata. Na sastanku se go-
vorilo o aktualnostima u odgoju i obrazo-
vanju, pregovorima o oshovici i granskim
kolektivnim ugovorima.

5. listopada Predsjednik Preporoda je na
drzavnom struénom skupu Hrvatske za-
jednice osnovnih Skola odrzao u Bolu na
Bra¢u predavanje pod naslovom ,Utjecaj
kolektivnih pregovora na radno-pravni sta-
tus radnika u 8kolama - pregovori, novosti,
tumacenja TKU-a”.

* Predsjednik Sindikata sudjelovao je na sa-
stanku podruznice Osnovne Skole Selca. Na
sastanku se govorilo 0 aktualnostima u skol-
stvu, kao §to su donoSenje izmjena i dopuna
Zakona o radu i novog Zakona o odgoju i obra-
zovanju; te o novostima u sindikalnom radu.
Sastanak je vodila povjerenica Danijela Buce.

Glasilo Sindikata Izdavaé: SZHS Preporod
za enika Urednidtvo:

u hrvatskom skolstvu Gordana Kovaé-Bluha
Preporod Sebastijan Troskot
Subiéeva 42/2 L

10000 Zagreb Urednik: Zeljko Stipié

6. listopada Na tre¢em sastnku nije posti-
gnut dogovor pregovarackih strana o sa-
drzaju Dodatka I. Temeljnom kolektivnom
ugovoru. Sindikati su korigirali prvotni za-
htjev o povecanju osnovice za 15 posto na
8 posto od 1. listopada i 5 posto od 1. trav-
nja. Takoder, sindikati su najavili donosenje
odluke o ponudi Vlade na svojim tijelima ili
kroz izjaSnjavanje Clanstva.

10. listopada Na zahtjev Preporoda odrzan
sastanak u Savezu samostalnih sindikata.
Razgovaralo se o rjeSenju prema kojemu
bi se ubuduée u visini materijalnih prava
razlikovali ¢lanovi sindikata potpisnika ko-
lektivnog ugovora i ¢lanovi drugih sindikata,
odnosno radnici koji nisu sindikalno organi-
zirani. Na sastanku su sudjelovali predstav-
nici sindikata Saveza koji djeluju u javnim i
drzavnim sluzbama. Dogovoreno je da ¢e se
nastaviti razgovori i nastojati do¢i do boljeg
rieSenja od onog koje se sada predlaze.

12. listopada U podruznicama Preporoda
krenulo izjaSnjavanje o ponudi Vlade da se
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Glasilo je besplatno; prijavljeno je Ministar-
stvu kulwre sektoru za informiranje 19. lip-
nja 1995, godine, klasa: 008-02/95-01-01,
ur-boj: 532-03-5/2-95-01/142.
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osnovica od 1. listopada povec¢a za 5 % i
od 1. sijeCnja za 2 %. U dva ¢e se dana
¢lanstvo iz 419 podruZnica izjasniti o ponu-
di Vlade. Izjadnjavanje ¢lanstva provode i
Sindikat hrvatskih ugitelja i Nezavisni sindi-
kat zaposlenih u srednjim Skolama.

13. listopada Odbijena ponuda Vlade
Republike Hrvatske. Na izjaSnjavanju je
sudjelovalo oko 80 posto ¢lanstva. Za od-
bijanje ponude se izjasnilo 6 292 ili 83,64
posto, a za prihvaéanje 1 219 ili 16,20
posto. nevazecih je listi¢a bilo 12 ili 0,16
posto.
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14. listopada U Osnovnoj Skoli Mladost u
Jaksi¢u odrzan sastanak s povjerenicama i
povjerenicima iz PozeSko-slavonske Zupa-
nije na kojem se govorilo o aktualnostima u
sindikatu. Sastanku je prethodio sastanak
podruznice na kojem je se zahvalilo Josipu
Radoti¢u na dugogodisnjem obnasanju duz-
nosti povjerenika.

18. listopada Odrzan 4. sastanak prego-
varackih odbora. Vlada je predstavnicima
sindikata iznijela novu ponudu: Povecanje
osnovice za 4 % od 1. listopada, povecanje
osnovice za 2 % od 1. sije€nja, povectanje
iznosa boziénice u 2022. 12023 s 1.500 kuna

na 1.750 kuna i dara za djecu u 2022. i 2023.
sa 600 na 750 kuna.

20. listopada Predstavnici Sindikata u Vi-
rovitici odrzali sastanak s povjerenicima iz
Viroviticko-podravske Zupanije. Na sastan-
ku se govorilo o pregovorima o povecéanju
osnovice, pregovorima za granske kolektiv-

ne ugovore i lzmjenama i dopunama Zako-
na o radu.

21. listopada Zapocelo izjaSnjavanje o 2.
ponudi Vlade. Izjadnjavanje se ovaj puta ne
provodi medu ¢lanstvom Sindikata hrvatskih
uCitelja i Nezavisnog sindikata zaposlenih
u srednjim 8kolama. Izjasnjavanje &lanstva
provodi se i medu ¢lanstvom Sindikata za-
poslenika u djelatnosti socijalne skrbi.
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