P

Od 2005. godine do danas, dakle, skoro cijelo jedno deset-
lie¢e, zna€ajan dio novina koje su uvodene u odgojno-obra-
zovni sustav odnosio se na uvodenje informati¢kih i komuni-
kacijskih tehnologija (Information and Communication Tech-
nology ICT). Krenulo je s e-maticom, nastavilo se s e-upisima
(NISPVU, odnosno Nacionalni informacijski sustav prijave na
visoka ucilista) i e-upisom u srednje Skole... U sve veéi broj
Skola uvodeni su od 2011. godine e-imenici, iz pojedinih se
Skola hvastaju prvim e-udzbenicima. Unato€ ¢injenici da je
svaka od spomenutih promjena donosila i brojne poteSkoce
u javnosti je stvorena predodzba kako je rijec iskljucivo o po-
boljSanjima. StoviSe, potpuno su izostala ozbiljnije, na utvr-
denim €injenicama utemeljene, analize sveukupnih uc¢inaka
pojedinaénih blagodati, skupno prozvanih e-skolom.

lako svako od ovih rieSenja zasluzuje objektivno sagleda-
vanje za ovu ¢u se prigodu pozabaviti tek e-imenikom. Oda-
kle u sveopéoj prosvjetarskoj neimastini odjednom novac za
viSe nego preskupe tablete? Hoce li e-imenici smanijiti admi-
nistrativne poslove, odnosno hoce li njihova primjena znagiti
ujedno i nekakav viSak vremena u razredu koji ¢e se koristiti
za odgojno-obrazovni rad s u¢enicima? Prati li u€inak cijenu
uvodenja ove novine u $kolski sustav, odnosno nismo li pre-
skupo platili blagodat elektronskog imenika? Od triju pitanja
koja sam na svoje usi ¢uo od zbornickih kolegica i kolega,
mene je nekako najviSe zaintrigirala potraga za suvislim od-
govorom na pitanje o ucinku e-imenika na smanjenje vreme-
na utro$enog na administriranje.

Razgovarajuéi s brojnim kolegicama i kolegama, ali teme-
liem vlastitog jednogodisSnjeg iskustva doSao sam do ovih
zakljutaka. Umjesto da se e-imenikom na nastavnom satu
smanji vrijeme utroSeno na administrativne poslove, a sa-
mim time i produlji vrijeme utroSeno na odgojno-obrazovni
rad, dogodio se potpuno suprotan u€inak. Zbog zastarjele
informatiCke opreme i pucanja internetskih veza, na poslo-
ve upisivanja nastavnih sadrzaja i evidentiranja nenazocnih
u€enika trosi se trostruko pa i viSe vremena nego do sada.
Na nesto Sto je ,papirnatim putem” trajalo do dvije minute
sada se gubi izmedu 6, 7 ili viSe minuta nastavnoga sata.
Situacija je bezizlazna i stoga jer se spomenuti poslovi ne
mogu obavljati parcijalno, odnosno nije moguée na primjer
upisati izostanke, a upisivanje nastavnih sadrzaja ostaviti za
vrijeme nakon odrzanog sata. Izostanke je moguce upisati
tek nakon upisanih podataka o nastavnim sadrzajima. Ako
se ocjena upisuje tijekom trajanja nastavnog sata veliki su
izgledi da, zbog gubitka veze, treba ponoviti postupak uspo-
stave internetske veze (upisivanje korisnickog imena i dese-
toznamenkastog broja lozinke).

Cetiri rasute minute nastavnog sata, vrijeme koje ¢e se ne-
kom mozda uginiti sitnicom, na godi$njoj razini satnice moga
predmeta iznosi punih 12,5 sati. Rije¢ je o vremenu u ko-
jem je moguée zasebno obraditi desetak nastavnih jedinica.
Sigurnost podataka, olak$avanje administrativnih poslova
razrednicima, laksSi uvid u ocjene uéenicima i roditeljima —
proklamirane su prednosti elektronskih imenika pred papir-
natima. Jesu li sve ove pogodnosti, a njih ne treba nijekati,
vrijedne izgubljenog vremena koje smo trebali i morali pro-
vesti u odgojno-obrazovnom radu sa svojim uéenicima? Po
mome misljenu — nisu!

Na svoje su s e-imenicima, kao i s drugim blagodatima e-
Skole, sigurno dosli mnogi, od uvoznika i prodavaca elek-
troniCke opreme do operatera i servisera. Njima je svaki no-
vac, ¢ak i onaj koji se je moglo na razli¢ite nacine korisnije u
Skolstvu upotrijebiti, dobrodosao. A §to je s onima zbog kojih
Skola i postoji, $to je s u¢enicima? Za vrijeme dok njihovi
nastavnici bespomocno slijezu ramenima, oni se bezbrizno
meskolje i doSaptavaju. Skraceni sat iza sebe, gotovo u pra-
vilu, ostavlja i skra¢eno znanje. A za to se ionako ra¢uni ne
isporu€uju odmah nego naknadno. Za kraj tek jedan vic koji
sam ovih dana ¢uo na Sveticama na racun e-skole. Nakon
e-matice, e-upisa, e-imenika i e-udzbenika, kako ¢e se zvati
iduci elektronicki projekt prosvjetne vlasti? E-j... ga!

Rijec
predsjednika
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17 SINDIKATA OPET NA MARKOVOM TRGU U ZAGREBU

Otvoreno pismo premijeru
Milanovicu zbog neodgovornih
| Stetnih odluka

Predstavnici 17 sindikata Kkoji
su prikupili vise od 612 000 pot-
pisa za raspisivanje referenduma
za zakonsku zabranu outsourcin-
ga, odnosno izdvajanja pomocnih
poslova u javhom sektoru, predali
su u Cetvrtak, 20. studenoga, uoci
Vladine sjednice otvoreno pismo
za premijera Zorana Milanovi¢a u
kojem ga upozoravaju da ¢e or-
ganizirati prosvjede zbog ignorira-
nja njihovih zahtjeva, Predsjednik
Sindikata Preporod Zeljko Stipié
zaprijetio je ,slu¢ajnom premije-
ru sluéajne drzave” da sindikati
nece sjediti prekrizenih ruku vec
¢e svim demokratskim nacinima
traziti povlacenje Stetnih odluka.
— Ovdje nismo slu¢ajno, jer nasi
problemi i problemi mnogih grada-
na su locirani upravo u zgradi Vla-
de u kojoj bi se trebali rjeSavati, a
ne stvarati. Tu nas je to¢no 127 jer
upravo je toliko dana proslo otkako
smo predali nasih 612 tisu¢a potpi-
sa i tada nismo ni sanjali da ¢emo
morati ¢ekati tako dugo da oni koje
mi dobro plaéamo samo naprave
SVOj posao, a oni ga jo$ nisu odra-
dili. Slijedom toga nismo dobili niti
odluku Ministarstva uprave da je
potpisa dovoljno. Danas zasjeda
Vlada i tu smo da im uru€imo nase
otvoreno pismo.

Nase normalno, uljudeno, redovi-
to pismo koje smo poslali Vladi nije
dobilo nikakav odgovor. Zeljeli smo
pokazati neodgovoran nekulturan i
nepolitiéan &in aktualne vlasti. Ze-
limo upozoriti i na problem kaosa
u zapoSljavanju u nasim Skolama,
bolnicama i drugim javnim sluzba-
ma koji je nastao zbog neodgovor-
ne odluke Vlade koji mora biti rije-
Sen — rekao je Zeljko Stipi¢.

U Otvorenom pismu premijeru,
koje je procitao predsjednik Sin-
dikata hrvatskih glumaca Zarko
Savié, izmedu ostaloga se kaze:
Postovani Predsjednice Viade,

zatrazivsi 31. listopada susret s
Vama pokazali smo svoju opredije-
lienost za rjeSavanje problema dija-
logom, otvoreno i javno, uljudeno i
bez pritiska, ultimatuma i ucjena.

Vjerovali smo, unato€ sumnji i
upozorenjima nekih medu nama,
da iza svojih javno izgovorenih ri-
je€i o potrebi rjeSavanja problema
u institucijama bezrezervno stojite
te da cCete zbog sagledavanja oz-
biljnosti ukupne situacije u zemlji
napokon promijeniti svoj odnos
naspram sindikatima i hrvatskim
gradanima koji su svoju poruku i
volju jasno izrekli kroz prikupljene
potpise protiv izdvajanja pomoénih
poslova u javnim i drzavnim sluz-
bama.

Nadali smo se da ¢e u nasoj uza-
jamnoj komunikaciji dijalog zauzeti
mjesto sukoba. Ne zato Sto smo
naivni, nego zato jer smo svjesni da
sukob nece donijeti ocekivano rje-
Senje problema, a vrijeme je krajnje
ozbiljno da bismo ga i dalje trosili na
neuspjehe. Zeljeli smo Vam prenijeti
neke od nasih stavova s kojima Vas
nismo imali prilike do sada upozna-
ti. Takoder, Zeljeli smo Vam uputiti i
neka pitanja koja Vam nismo mogli
postaviti.

Kako nas niste primili niti ste nam na
zahtjev za sastankom ikako odgovorili
prisiljeni smo komunicirati s Vama javno,
jer drugog izbora nemamo. Pravo na od-
govore daje nam vise od 612 tisuc¢a potpi-
sa naSih ¢élanova i gradana ove zemlje koji
su prepoznali inicijativu za zaustavljanje
bezumnih i neu€inkovitih vliadinih rjeSenja

Kako nas niste primili niti ste nam
na zahtjev za sastankom ikako od-
govorili prisilieni smo komunicirati
s Vama javno, jer drugog izbora
nemamo. Pravo na odgovore daje
nam viSe od 612 tisu¢a potpisa na-
Sih €lanova i gradana ove zemlje
koji su prepoznali inicijativu za zau-
stavljanje bezumnih i neucinkovitih
vladinih rjeSenja. U ime gradana
koji su zatrazili raspisivanje refe-
renduma, u ime viSe od 25 tisu¢a
radnika ¢ija su radna mjesta ugro-
zena, predstavnici 17 sindikata za-
htijevaju VaSe javne odgovore na
ova pitanja:

— Zasto kao Predsjednik Viade i
kao predsjednik najjae politicke
stranke, niste utjecali da se ne odu-
govlaci unedogled postupak prebro-
javanja i provjere potpisa gradana
za raspisivanje referenduma o do-
noSenju Zakona protiv izdvajanja
pomocnih i tehnickih poslova u jav-
nom sektoru? Zasto ste, Predsjed-
nice Vlade, dopustili da pregled
prikuplienih potpisa traje ve¢ 127
dana?

— Kao predsjednik Vlade najodgo-
vornija ste osoba za dono$enje Od-
luke o zabrani novog zapoSljavanja
sluzbenika i namjestenika u javnim
sluzbama. Ova je Odluka u javnim i
drzavnim sluzbama izazvala brojne
ozbiljne probleme. Posljedice su ta-
kve da je ve¢ sada u pojedinim sluz-
bama, zbog nedostatka dovoljnog
broja zaposlenih, ozbiljno naruseno
njihovo normalno funkcioniranje.
Jeste li s ovim upoznati, Predsjed-
nic¢e Vlade?

— Davanje novih poslova ,vanj-
skim pruzateljima usluga“ u drzav-
nim i javnim sluzbama, proisteklo iz
vase Odluke, predstavlja uvodenje
agencijskog zapoSljavanja ,na mala
vrata“. Kako upravo ovo zele sprije-
¢iti, svojom aktivho$c¢u prikupljanja

potpisa za raspisivanje referendu-
ma 17 ujedinjenih sindikata, na$ je
zajednicki stav da se ne radi samo
0 neodgovornoj, nego i nekorek-
tnoj politickoj odluci. Neodgovornoj
odluci prema buducoj kvaliteti rada
pojedinih javnih i drzavnih sluzbi,
nekorektnoj odluci naspram sindi-
katima koji su prikupljanje potpisa
organizirali i gradanima koji su svo-
ju volju potpisom jasno izrekli. Jeste
li svjesni, Predsjedni¢e Vlade, ne-
korektnosti Vase Odluke?

— Na zatrazenom su sastanku
predstavnici sindikata namjeravali
istaknuti problem zapoSljavanja u
javnim i drzavnim sluzbama u svje-
tlu sve ucestalijih zlouporaba i ma-
nipulacija sa zapoSljavanjem mladih
obrazovanih ljudi pri tzv. struénom
osposobljavanju bez zasnivanja
radnog odnosa. Obrazovani mladi
ljudi rade za plaéu ispod svake ra-
zine, nisu u radnom odnosu, hisu
na evidenciji nezaposlenih, nemaju
prava proistekla iz kolektivnih ugo-
vora. Nakon 12 mjeseci osudeni su
na nezaposlenost, a na njihova mje-
sta dolaze novi radnici koji odraduju
poslove onih koji su u drzavnoj ili
javnoj sluzbi umrli ili otigli u mirovi-
nu. Zelja nam je bila upoznati Vas
s konkretnim posljedicama ovakvog
naina ,zapoS$ljavanja bez zapo-
Sljavanja“ u javnim i drzavnim sluz-
bama. Zasto nam niste dali priliku,
Predsjednice Vlade?

Na kraju Vas, PredsjedniCe Vla-
de, zbog ozbiljnosti problema na
koje Vam ukazujemo, ali i zbog
VaSeg potpunog ignoriranja nasih
dosadasnjin poku$aja rjeSavanja
problema dijalogom i u institucija-
ma, obavjeStavamo da ¢e nasa bu-
duca nastojanja oko rjeSavanja ovih
pitanja biti ponajprije prosvjednog
karaktera.

Milan Novacié¢
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Celnici 17 sindi-
kata koji su ljetos
prikupili potpise

za raspisivanje
referenduma o za-
brani outsourcinga
u javhom sektoru
zatrazili su hitan
sastanak s pre-
mijerom Zoranom
Milanoviéem zbog
usvajanja Odluke o
zabrani novog za-
posljavanja sluzbe-
nika i namjestenika
u javnim sluzbama,
donesenoj jos 25.
rujna

Prilikom predaje potpisa pred-
sjedniku Sabora 16. srpnja,
predstavnici 17 sindikata javno
su se obratili premijeru Zoranu
Milanovi¢u zamolbom i upozore-
njem da se, dok traje postupak
pregleda i prebrojavanja potpisa,
odnosno dok se ne donese Od-
luka o raspisivanju referenduma
0 donosSenju zakona kojim bi se
trajpo  onemoguéilo izdvajanje
pomocnih poslova iz javnih sluz-
bi, obustave sve radnje kojima
¢e se omoguciti ili poticati izdva-
janje pomoénih poslova u jav-
nom sektoru.

Unato¢ zamolbi i upozorenju,
Vlada je donijela Odluku o za-
brani novog zapo$ljavanja sluz-
benika i namjestenika u javnim
sluzbama, propis kojim se pred-
vida povjeravanje ,vanjskim pru-

T )
' Pise

= Sebastijan

Ministarstvo znanosti, obrazo-
vanja i sporta donijelo je 27. kolo-
voza ove godine Odluku o dono-
$enju Programa medupredmetnih
i interdisciplinarnih sadrzaja Gra-
danskog odgoja i obrazovanja za
osnovne i srednje Skole. Objav-
liena je u ,Narodnim novinama”
broj 104/2014. 28. kolovoza,
8to znadi da je stupila na snagu
osam dana nakon toga, dakle 4.
rujna. Ovih nam se dana Prepo-
rukom za uvodenje Gradanskog
odgoja i obrazovanja obratio i
StaSa Skenzi¢, novi pomocénik
ministra Mornara. Pretpostavljam
zato $to su u Ministarstvu uvidjeli
da uvodenje GOO-a bas i ne ide
onim tempom kakvim su mozda
ocCekivali. Pa je trebalo ovom pre-
porukom malo sve skupa pogu-
rati. Medutim, s druge strane, §to
se moglo i oCekivati nakon ova-
ko kasno objavljenog programa?
Skolski kurikuli moraju se usvaijiti
na Skolskim odborima najkasnije
do 15. rujna, $to znadi da je uci-
teljima ostalo samo tjedan dana
da sadrzaje GOO-a uklope u
svoje godisnje planove i progra-
me rada, $to je u najmanju ruku
neozbiljno. | naravno da nije prvi
put. Ovakav nacin uvodenja no-
vina u sustav je, zapravo, postao
pravilo, a ne iznimka! Nazalost!

Da se odmah razumijemo, nije
problem Gradanski odgoj. Ba$

Outsourcing ulazi u javne
sluzbe na mala vrata

B

zateljima ustanova” obavljanja
pomocno-tehnickih poslova. Bu-
duc¢i da u Hrvatskoj nije osnova-
na drzavna tvrtka koja bi javnim
i drzavnim ustanovama pruzala
ovu vrstu usluga, a kako posto-
je brojne agencije koje se bave
ovim poslovima, u 17 sindikata
smatraju kako se radi o uvode-
nju na mala vrata outsourcinga u
javni sektor. Bez ikakvih konzul-
tacija i razgovora sa sindikatima
te unato¢ spoznajama o uspje-
sima akcije prikupljanja potpisa,
Vlada je ovom Odlukom ,bacila
rukavicu” organizatorima priku-
pljanja potpisa. Predstavnici 17
sindikata su odlugili, prije podu-
zimanja prosvjednih aktivnosti
pruziti priliku za ,institucionalnim
rieSenjem problema” i zatraziti
sastanak s predsjednikom Vla-

B UTSOURCING

REFERENDL
(A ZAKDN )

protiv

de. Rok za sastanak je kratak (7.
studenoga) zbog nezadovoljstva
na terenu i radnji koje se ve¢ po-
¢inju provoditi u pojedinim javnim
sluzbama.

— Odlugili smo prije poduzima-
nja prosvjednih aktivnosti pruZiti
priliku institucionalnom rjesava-
nju problema, a rok za sastanak
s Milanovicem kratak je zbog
nezadovoljstva na terenu i rad-
nji koje se vec pocinju provoditi
u pojedinim javnim sluzbama,
primjerice zdravstvu. Ne bude
li odgovora premijera, sigurno
Ce biti odgovora ovih 17 sindi-
kata koji su cijelo vrijeme igrali
viteski, posteno i korektno, a s
druge strane imamo svojevrsni
politicki Zmukleraj u kojemu se
igra neposteno, na prijevaru i
obmanu. Zato smo uvjereni da

cemo i na referendumu dobiti
potporu ne samo svoga clan-
stva nego i najSire javnosti za
sve poteze koje cemo ubuduce
poduzimati — rekao je Zeljko
Stipié, predsjednik Sindikata
zaposlenika u hrvatskom $kol-
stvu Preporod na konferenciji za
medije odrzanoj 31. listopada.
Stipi¢ je upozorio da ni nakon
viSe od tri i pol mjeseca jo$ uvijek
nije potvrdeno niti da su sindika-
ti prikupili dovoljan broj potpisa,
niti da referendumsko pitanje ide
na Ustavni sud. | jedno i drugo
zasluzuje svaku osudu. Sporo-
§¢u zakonodavne i izvrSne vlasti
vlast ,kupuje vrijeme” i odugovla-
¢i s donosenjem vazne odluke.
Stoga 17 sindikata oCekuje da
¢e Ministarstvo uprave u iducih
desetak dana potvrditi valjanost i
broj prikupljenih potpisa. Do kra-
ja ¢e studenoga referendumsko
pitanje biti upu¢eno na Ustavni
sud ili ¢e Sabor donijeti Odluku o
raspisivanju referenduma. U obje
je varijante moguce referendum
raspisati zajedno s predsjednic-
kim izborima. Zajednic¢ki je stav
17 sindikata oko broja prikuplje-
nih potpisa da nedvojbeno 374
tisuée prikupljenih potpisa udo-
voljava uvjetu za raspisivanje
referenduma. Dakle, iako je ovih
17 sindikata prikupilo skoro 300
tisu¢a potpisa viSe od potrebnog
broja zbog buduc¢ih referendum-
skih aktivnosti, kao i zbog nekih

GRADANSKI ODGOJ NA MALOGRADANSKI NACIN

Ucenici i(li) papiri?

naprotiv, smatram da je itekako
potreban nasim ucenicima, ali i
mnogim odraslima! Problem je
nacin na koji se on uvodii sve ono
8to njegova provedba u hrvatskim
Skolama iziskuje, a na $to one i
oni u njima nisu pripremljeni. Ja
osobno, do danas nisam pro$ao
ni jednu obuku o tome kako bi tre-
balo pravilno izvoditi GOO u $ko-
lama. A sigurno znam da nisam
ni jedini, zapravo da je vecina
ucitelja u istoj poziciji. Ne mislim,
pri tome, na njegove sadrzaje,
ve¢ na sve ono ostalo $to nam se
namecée da moramo raditi prilikom
provedbe tog istog programa. Sil-
na administracija, pisanija, pripre-
mne radnje, komplicirana proce-
dura... kao da se prijavljujemo za
nekakav europski projekt iz kojeg
¢emo izvuéi milijune eural? A sve
za $to? Da bismo odrzali jedan je-
dini obi¢an sat nastave!

Kazem obi¢an, jer sve S§to tre-
bam raditi u svom predmetu (po-
vijest) kao dio GOO je ionako sve
ono §to svih ovih godina radim s
uéenicima, i prije GOO-a i prije
nego li se netko ,gore” pametno
dosjetio da mi Zivot zagorca sil-
nom papirologijom. Cemu sve to?
Hoce |i moj sat mozda biti bolji
zbog toga? Sumnjam! Mozda ce
mi samo sva ova administraci-
ja ,ubiti” volju za kreativni rad u
razredu. Ne znam kako je vama,

ali mene sve to pretjerano i ne-
potrebno pisanje umara. A onda
imam sve manje volje i energije za
izmi$ljanje novih, inovativnih i za-
nimljivih naina pouéavanja. Cini
mi se da je administracija zadnjih
godina postala sama sebi svrhom
i da je postalo puno vaznije je li
neSto negdje zapisano nego je
li to stvarno i kako odradeno. A
to je neprihvatljivo ako se bavite
jednim kreativnim zanimanjem
kao Sto je ovo naSe, u kojem se
radi sa zivim bi¢ima, mladim ljudi-
ma punim maste... Cini mi se da
se ovdje najmanje mislilo na njih i
njihove potrebe i interese.

Od nas se trazi da piSemo za-
htjevne izvedbene programe rada
za svaku temu koju éemo obradi-
vati te nakon toga i vrlo detaljne
pripreme. | makar na sadrzaje iz
GOO-a otpada samo dio nekog
sata, biljezit cemo to kao cijeli sat
posveéen GOO-u! Pa, koga va-
ramo!? Bitno je da moramo imati
svoju nekakvu razrednu mapu u
koju éemo skupljati za svaki ra-
zred sve $to smo radili po ,ovom
pitanju”! UkljuCujuci i naSe pripre-
me te uceniCke radove... Narav-
no da sve ovo znaci i dodatno
sastanéenje i dogovaranje ucite-
lia po aktivima, ali i po razrednim
vije€¢ima o uskladivanju sadrzaja i
metoda rada, uz veé do sada po-
stojeCe takozvano mjesecno pla-

niranje koje je i dalje obveza svih
(makar znam da vecina Skola to
odavno ne radi, ali obveza i dalje
postoiji...).

Takoder, preporuka je i da se
jednom mijeseCno organiziraju i
provode sastanci s u€enicima o
njihovim zeljama i potrebama,
oCekivanjima i postignu¢ima ve-
zanim uz GOO. U¢enici, s druge
strane, moraju imati svoju mapu
osobnog razvoja u koju ¢e unositi
sve $§to su Cinili i naucili iz GOO-
a tijekom nastavne godine te je
Cuvati tijekom cijelog Skolovanja
i u nju konstantno unositi nove
podatke! SmijeSno je da u svojoj
preporuci Ministarstvo najavljuje
kako ¢e tijekom ove Skolske godi-
ne organizirati niz stru¢nih usavr-
Savanja na zupanijskoj i drzavnoj
razini za sve ucitelje. Pitam se
samo gdje su bili do sada? Zar
se to tako radi? Najprije uvedimo
obvezu uciteljima, a onda ¢emo ih
pouciti kako da tu obvezu izvrse,
a da ne grijeSe!? A ako dode neki
savjetnik, nadzornik, inspektor u
posijet Skoli, onda ¢e biti po ucite-
ljima, kako i zasto nisu radili kako
treba. A kako to treba, pitam se!?

Ova je vlast izmislila model
kako ucitelje i stru€ne suradnike
u Skolama dodatno opteretiti ob-
vezama, a to nista ne platiti, a taj
model je upravo ovaj medupred-
metni i interdisciplinarni pristup.

aktivnosti koje su u tijeku, 17 sin-
dikata trazi da Ustavni sud Sto
prije odlu¢i o potrebnom broju
potpisa.

— Oc¢ekujemo da ce Ministar-
stvo uprave u iducih desetak
dana potvrditi valjanost i broj
prikupljenih potpisa, a do kraja
studenoga referendumsko pita-
nje biti upuceno na Ustavni sud
ili de Sabor donijeti odluku o ras-
pisivanju referenduma. U obje
je varijante moguce referendum
raspisati zajedno s predsjednic-
kim izborima — rekao je Stipic te
izvijestio novinare da je ukupni
troSak — postavljanje plakata,
oglasi u novinama, jumbo-plaka-
ti, televizijska i radijska promidz-
ba, majice, postavljanje Stando-
va i ostali troSkovi — dvotjedne
lipanjske aktivnosti prikupljanja
potpisa iznosio 395 028 kuna.
Cjelokupan iznos su podmirili
sindikati organizatori i nije bilo
nikakvih donacija. Pojedini su
sindikati u skupnim troSkovima
sudjelovali proporcionalno broju
¢lanova svojih sindikata. Najveci
je sindikat u zajednickim troSkovi-
ma sudjelovao s 22 posto, a naj-
maniji s 0,2 posto. Osim skupnih
troSkova, prema nepotpunim po-
dacima, sindikati-organizatori su
iskazali i 334 515 kuna $to znadi
da je ukupan tro$ak lipanjske ak-
cije prikupljanja potpisa iznosio
729 543 kuna.

Milan Novacié

Ova je viast izmi-
slila kako ucitelje i
struéne suradnike
dodatno opteretiti
obvezama, a to nista
ne platiti. Ne uvodi
se novi predmet, ali
se namece obveza
svima da u okviru
svojih predmeta
obraduju ,nove”
sadrzaje na ,nove”
nacine. | onda to za-
€ini obilnom papiro-
logijom koja nikome
ne koristi, osim s§to
suvisno, bespotreb-
no i bezrazlozno op-
tereéuje ucitelje
Kréten je uvodenjem Zdravstve-
nog odgoja, a sada i s Gradan-
skim. Ne uvodi se novi predmet,
ali se namece obveza svimada u
okviru svojih predmeta obraduju
snhove” sadrzaje na ,hove” nali-
ne!? Kako prigodno! | onda nam
sve to jo$ zacCine obilnom papiro-
logijom! Koja nikuda ne vodi i ni-
kome ne koristi, osim §to suviSno,
bespotrebno i bezrazlozno opte-
recuje uCitelie u svakodnevnom
obavljanju njihova posla. Sto tek
re¢i o novom Pravilniku o izvo-
denju izleta, terenske i izvanugi-
oni¢ke nastave!? Ne smijemo ni
pomisliti izvesti u€enike iz Skole,
a da nismo objavili javni poziv! Tu
smo zbog ucenika, a ne zbog pa-
pira, zar ne!?
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OSOBNI POGLED

O tempora, 0 mores

Povijest jasno svjedoci da su civilizacije uglavhom
nestajale ne zbog vanjske prijetnje, ve¢ zbog unu-
tarnjeg uruSavanja — moralne, humane, kulturoloske
dekadencije. Hrvatska je Skolski primjer navedenog,
jer unato¢ zavidnom broju stoljetnih dusmana, nit-
ko nije domovinu ogolio kao Sto su to uspjeli njeni
najveci sinovi, jednom rukom na srcu, a drugom u

tudem dzepu

Iz studentskih dana u Zadru ostale su
mi mnoge lijepe uspomene, iz pitomih
vremena kad se joS moglo studirati, a da
roditelje ne opteretite s tri kredita i hipo-
tekom na obiteljske nekretnine, vreme-
na kad se €inilo da je ulaganje u sebe
isplativa investicija i da ¢e zemlji znanja
biti stalo do mladosti koja joj moze toliko
toga dati. Sje¢am se i predavanja pro-
fesora anti¢ke povijesti, divnog €ovjeka
i velikog erudita, koji je nama, buducim
akademskim gradanima, ¢&esto znao
govoriti 0 svojevrsnom kraju povijesti.
Uistinu, povijest jasno svjedoCi da su
civilizacije uglavnhom nestajale ne zbog
vanjske prijetnje, ve¢ zbog unutarnjeg
uruSavanja — moralne, humane, kulturo-
lodke dekadencije!

Hrvatska je Skolski primjer navede-
nog, jer unato¢ zavidnom broju stoljet-
nih duSmana, nitko nije domovinu ogolio
kao $to su to uspjeli njeni najvedi sinovi,
jednom rukom na srcu, a drugom u tu-
dem dzepu! Pritom se, ne slu¢ajno, naj-
viSe devastiraju zdravstvo i obrazovni
sustav. Konstanta je to nacionalne poli-
tike zadnjih dvadeset godina, ali najdalje
se u tome oti$lo za mandata bivSeg mi-
nistra, koji se uspio posvadati vjerojatno
i s inventarom u vlastitom uredu.

Hrvatski je obrazovni sustav, zahva-
ljuju¢i takvima, postao tezak pacijent.
Uz toliko lije¢nika u tako ¢asnom i altrui-
stickom poslu kakav je politika, ocekivao
bi ¢ovjek da u hrvatskom drustvu viada
zdravija atmosfera. Postajemo robovi u
vlastitoj domovini, bolesno i depresivno
drustvo u jednoj od najlijepSih zema-
ljia Europe! Kad ste zadniji puta na ulici
vidjeli nasmijanog Hrvata, pod uvjetom
da nije pijan? Kao odgovor na sustav-
no rastakanje temelja ove drzave, niu

referendumske inicijative! Odaziv im je
sasvim solidan. Podrsku daju oni koji su
prvobitnu akumulaciju kapitala na hrvat-
ski nacin osjetili na svojoj kozi, oni koji
su ostali bez posla u nekoj privatiziranoj
firmi koju je za kunu stekao neki domo-
ljubni zlatni de¢ko, oni koji su Zrtve jedne
blistave ideje o dvjestotinjak hrvatskih
direktora svemira, oni koji su odavna iz-
gubili svaku vjeru u bilo koju instituciju
ovog drustva! Ova poplava referendu-
ma zanimljiva je i s jednog Sireg aspekta
— pokazuje, naime, kakvu bismo drzavu
mogli imati kad bismo se ¢eSc¢e ponasali
kao suveren u svojoj domovini, a manje
kao nijemi promatraci pretvaranja Hrvat-
ske u socijalni slucaj.

Kad je rije€ o obrazovnom sustavu,
nema Cak ni referenduma. Ima, medu-
tim, osobito zadnjih dana, odredenih
pojava kojima bi se trebali pozabaviti
medicinari ili kriminalisti. Tako, recimo,
Vladino sluzbeno glasilo, Jutarnji list,
danima bombardira javnosti sizifovskom
upornoS¢éu kontaminira medijski prostor
tekstovima koji profesore prikazuju kao
teret drustva, neradnike koji bi uz tri
slobodna mijeseca jo$ i primali placu.
Ovakve Clanke uglavnom potpisuje uvi-
jek ista novinarka, a odiSu smislenoSc¢u
i tocnoScu kao da su nastali na kursu za
desetare bivse JNA! Potom isti list objav-
ljuje dopis stanovitoga profesora Borisa
Dudasa s RijeCkog sveuciliSta, upucen
resornom ministarstvu. Taj je dozivjev-
Si prosvijetlienje i uvazavajuci €injenicu
kako papir podnosi i najveée budalasti-
ne, predlozio da se svim zaposlenicima
u javnim sluzbama ukine pla¢anje put-
nih troSkova i to opravdava Cinjenicom
da u suprotnom nece biti novca za place
zaposlenih u visokom $kolstvu.

ZNANSTVENIKOV APEL POLITICARIMA

Navodi i primjer Njemacke, gdje za-
poslenicima, kako piSe, ne pada na um
traziti od drzave da im pla¢a troskove
prijevoza! Zacudo, nije se dosjetio kako
bi se ustede mogle ostvariti, recimo, uki-
danjem dodataka na place zaposlenih u
sustavu visokog Skolstva, koje su iona-
ko daleko iznad drzavnog prosjeka! Nije
pomislio ni da bi se vjerojatno svi na-
stavnici u Hrvatskoj drage volje odrekli
putnih troSkova, po uzoru na njemacke
kolege, kad bi imali, recimo, i primanja
kao njemacki kolege!

Budu¢i da nevolja nikad ne dolazi
sama, nekoliko dana nakon ovog iz-
lieva ingenioznosti, svojim ukazanjem
pocastio nas je i resorni ministar. Je-
dan dnevni list prenosi njegovu izjavu
kako on osobno ne zna ni za jednu
zemlju EU osim Slovenije, koja svojim
profesorima pla¢a prijevoz do radnog
mjesta. Ja, recimo, osobno ne znam ni
za jednu zemlju EU koja u obrazovni
sustav ulaze manje od 3 posto BDP-a.
Osim Hrvatske. lli u kojoj ravnatelj Sko-
le moze biti netko bez sveudilisne di-
plome. Ali, neCemo uvazenog ministra
peglati takvim sitnicama! Mi ipak radi-
mo u zemlji u kojoj dvanaesta plac¢a za
profesore nije planirana u proracunu, a
i ostalih jedanaest su sve upitnije. Da je
ministru do usteda, razmislio bi o (pre)
skupom najmu zgrade na Sveticama ili
ukinuo neku od agencija za uhljebljiva-
nje stranackog kadra!

Nije trebalo dugo Cekati da svoje vi-
denje hrvatske stvarnosti podastre i
Martina Dali¢, dopisni €¢lan Panteona
hrvatskih zasluznika. Prema njenom mi-
Sljenju, Hrvatska nije u devetom krugu
pakla zato jer se u njoj previse kralo,
nego zato Sto se premalo radi pa bi ona
lijenike i profesore placala prema ucin-
ku. Takav prijedlog iznosi osoba koja bi,
kad bi se prema tom modelu uspjeha
pla¢alo nju i njene saborske kolege, vje-
rojatno skapavala od gladi!

Da je na ovome stalo, rekao bi Covjek
— dva, tri redikula, i eto meni kolumne!
Ali, nije stalo. Nema tome dugo, organi
gonjenja udosSe u Nacionalni centar za
vanjsko vrednovanje obrazovanja. Za-
mislite — kriminal u tom hramu obrazov-
nog progresa! Dok veleumovi iz mini-
starstva vrebaju nije li neki od burzuja iz

zbornica dobio kakav laptop od nekog
nakladnika, pod nosom im je godinama
metastazirala otimacina javnog novca!
Policija ovih dana radi i prekovremeno,
a punom parom radi i ekipa sa Sveti-
ca. Eto su postrozili pedago$ke mijere.
Od sad ¢e u hrvatskim Skolama vladati
samostanski mir i tiSina, sve pod bud-
nom paskom ravnatelja! Unato€¢ onim
karikaturalnim mjedenim ploc¢icama
koje Vas upozoravaju kako se nalazite
na mjestu nulte tolerancije na nasilje,
hrvatske su Skole pune nasilja poput
zvjerinjaka. Veca je Sansa da vam di-
jete neko namlati za vrijeme velikog
odmora nego na glavnhom kolodvoru u
gluho doba noéi! Medutim, nema zime,
jer ministarstvo je taj problem upravo
rijesilo.

No, problema ne nedostaje. Tako se
ovih dana javnost zgraza nad Cinje-
nicom kako djeca gladuju u beloma-
nastirskoj osnovnoj Skoli. Gladuju i u
drugim Skolama, samo se o tome Suti.
Ne Zelimo za to znati, lakSe je okre-
nuti glavu nego priznati samima sebi
da smo kao drustvo dosegli dno dna.
Secer ostaje za kraj. Ovih dana medu-
narodno istrazivanje TALIS razotkrilo
je hrvatske ravnatelje kao uvjerljivo
najneobrazovanije od svih ravnatelja
u 34 zemlje zahvacene istrazivanjem!
U osnovnom S$kolstvu ima ih 188 bez
fakultetske naobrazbe, dobar dio ih ne
govori strane jezike, a da ih je podvr-
gnuti ispitivanju obrazovne zakonske
regulative, rezultati bi bili joS porazniji!
Osobno sam imao €ast upoznati rav-
nateljice koje prolaze porodajne muke
kad treba napisati smislen i gramaticki
to€an dopis ili izgovoriti strana imena,
ali zato briljiraju kad treba lobotomizi-
rati Skolski odbor, Siriti traCeve po selu i
voditi raéuna o tome tko je Ciji ljubavnik!
Ministarstvo ovaj problem misli rijeSiti
licenciranjem ravnatelja, namjesto da
makne ravnatelje bez VSS i omogudi
visokoobrazovanom kadru da vodi sko-
le. Zar ¢e VSS ravnatelji licencama po-
krivati rupe o obrazovanju? Valjda po
onoj hrvatskoj — ja ne znam plivati, ali
mogu nabaviti potvrdu da znam!

Europska komisija objavila kako je
hrvatski obrazovni sustav toliko 108,
da se u njega ne isplati ulagati novac.
Naprosto — nije mu dopusteno da bude
uspjesSan u zemlji u kojoj uspijeva samo
neuspjeh, a uspjeh se, uglavhom, ne
prasta!

Ivan Plantié

PRENOSIMO

Nitko iz vlasti jos nue iIskreno zelio mijenjati skolstvo

Kroz 24 godlne nezavisnosti, niti u jednom trenut-
ku obrazovanje i znanost nisu istinski prepoznati kao
razvojni prioriteti Hrvatske — ustvrdio je Boris Joki¢
s Instituta za drustvena istrazivanja u svom novom
kritickom izlaganju u kojem je razgolio odnos vlada-
jucih, oporbe, ali i predsjednika Ive Josipovi¢a prema
tom zapostavljenom sektoru.

— Kao gradaninu ove zemlje i znanstveniku u po-
drucju obrazovnih znanosti teSko mi je povjerovati
da strukture vlasti iskreno misle kada kazu: Hrvatska
prepoznaje obrazovanje i znanost kao svoje razvojne
prioritete koji joj jedini mogu donijeti dugoro¢nu drus-
tvenu stabilnost, ekonomski napredak i osiguranje
kulturnog identiteta — naveo je.

A koliko su trenutaéno obrazovanje i znanost ni-
sko na razini prioriteta struktura koje upravljaju Hr-
vatskom, osim razine financiranja, pokazuju prema
Jokicevu misljenju, sljedece tri Cinjenice. Prva, vlada-
juca koalicija pri preuzimanju vlasti, premda je osam
godina provela u opoziciji, nije imala jasan plan kon-
kretnih promjena u obrazovanju i znanosti. Druga,
trenutaéno vodeca opozicijska stranka niti jednom u

tri godine, koliko je u opoziciji, nije iznijela stavove i
prijedloge uz brojne teme u obrazovanju i znanosti,
niti ponudila prijedlog osmisljenih politika u ovim su-
stavima.

Treca, predsjednik Republike Hrvatske je tek dva
mjeseca prije isteka svog mandata odlucio progovori-

tio stanju u obrazovanju i znanosti, iznosec¢i vec¢inom
osobne i arbitrarne procjene.

Navedeno ne treba ¢uditi, nastavlja Joki¢. Osim
kroz klijentelisticki odnos s akademskom zajedni-
com i kadroviranje do razine odredivanja satnice
pojedinog ucitelja odredenog predmeta u podruc-
noj osnovnoj Skoli, politickim strukturama obrazo-
vanje i znanost, unato¢ deklarativnom zauzimanju
za njihovu vaznost, jednostavno nisu bitni. Pred-
loZzena strategija obrazovanja, znanosti i tehnolo-
gije daje im jasan smijer, ciljeve i aktivhosti kojima
dugoro¢no mogu upravljati unapredenjem sustava
znanosti, obrazovanja i tehnologije. Hoce Ii to i
kada ¢e uciniti, vrlo je upitno — komentira znan-
stvenik.

— Ipak, mozda jednom, nakon S§to otvore Cetvr-
tu bocu Plavca Grand Cru, odgovorno shvate da je
zbog presudne vaznosti obrazovanja i znanosti za
ovu zemlju i njezine gradane vrijeme da se sloze, str-
pe i daju sustavnu podrS§ku promjenama — zakljuuje
Boris Jokié.

Mirela Lilek
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15. listopada Orga-
nizacijski odbor 17
sindikata se dopisom
obratio Ministarstvu
uprave. U dopisu je
od ministra Arsena
Bauka zatrazena in-
formacija o trenutnom
stanju postupka pro-
vjere i prebrojavanja
prikupljenih potpisa za raspisivanje re-
ferenduma o donoSenju zakona kojim
bi se sprijeCilo izdvajanje pomoc¢nih i
tehnickih poslova u javnim i drzavnim
sluzbama.

24. listopada U Koprivnici odrzan
sastanak Zupanijskog vijeéa Kopriv-
ni¢ko-krizevacke Zupanije. Zaduzenja
uCitelja i stru€nih suradnika prema
novom Pravilniku o normi, posljedice
novih granskih kolektivnih ugovora
na radno-pravni status zaposlenika
u osnovnoS$kolskim i srednjoskolskim
ustanovama i analiza novih rjeSenja
predvidenih lzmjenama i dopunama
Zakona o odgoju i obrazovanju — neka
su od pitanja o kojima se govorilo i
raspravljalo na sastanku u Obrtni¢koj
Skoli Koprivnica.

3o. listopada Koordinacija 17 sindikata
se obratila dopisom predsjedniku Vlade
RH Zoranu Milanovi¢u. Zatrazen je sa-
stanak sindikalnih predstavnika s pred-
sjednikom Vlade na kojem bi se razgo-
varalo o ubrzavanju postupka provjere
potpisa i povlacenju sporne Odluke o
zapoS$ljavanju sluzbenika i namjeste-
nika u javnim i drzavnim ustanovama
koju je Vlada donijela 25 rujna.

4 NOVILIST petak, 21 studenogs 2018,

29. listopada Osnovana podruz-
nica Preporoda u Srednjoj Skoli
Ambroza Harac¢i¢a u Malom LoSi-
nju. Za sindikalnu povjerenicu je
izabrana Kata Markovi¢, a za za-
mjenika povjerenice Davor Stipi¢.
Nakon osnivanja ove podruznice, u
Primorsko-goranskoj Zupaniji Pre-
porod sada djeluje u 8 osnovno$-
kolskih i 8 srednjoskolskih ustano-
va. CESTITAMO!

6. studenoga U Osnovnoj skoli ,Je-
senice” u Dugom Ratu osnovana
podruznica Sindikata Preporod. Za
prvu povjerenicu izabrana je Marta
Barisi¢, a za zamjenicu povjerenice
Mila Pesi¢. U Splitsko-dalmatinskoj
Zupaniji sada Preporod djeluje u 47
osnovnoskolskih i 6 srednjoskol-
skih ustanova. CESTITAMO!

12. studenoga Odrzan sastanak Or-
ganizacijskog odbora 17 sindikata. Na
sastanku se razgovaralo o sindikalnim
aktivnostima koje ¢e uslijediti nakon
Sto predsjednik Vlade nije odgovorio na
dopis od 30. listopada. Dogovoreno je
da se 20. studenoga organizira javna
predaja Otvorenog pisma Zoranu Mi-
lanovi¢u. 127 povjerenica i povjerenika
predat ¢e po jedan primjerak Otvorenog
pisma. Naime, 127 dana je proteklo od
predaje potpisa o raspisivanju referen-
duma u Hrvatskom saboru.

17. studenoga Sindikalni predstavnici
i predstavnici nevladinih udruga koji su

Slobodna Dalmaci
PETAK, 21.11.2014.
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od 11. do 25. listopada provodili priku-
plijanje potpisa za raspisivanje referen-
duma ,Ne damo naSe autoceste”, na-
kon okupljanja ispred sjedista Sindika-
ta Preporod, u povorci su krenuli prema
Hrvatskom saboru gdje su predsjedni-

ku Sabora Josipu Leki urucili 530 853
prikupljena potpisa. Predstavnici ove
Referendumske inicijative prilikom pre-
daje potpisa zatrazili su da potpisi budu
pregledani u roku od 15 dana kako bi
referendum mogao biti raspisan isto-
vremeno s predsjednickim izborima.
sHrvatski gradani su svojim odazivom
pokazali da ne Zele drugu privatizacij-
sku pljacku, jer posljedice prve joS uvi-
jek trpimo” — porucio je, obracajuéi se
novinarima, Teodor Celakoski iz udru-
ge Pravo na grad.

18. studenoga Odrzan sastanak Or-
ganizacijskog odbora 17 sindikata.
Na sastanku su dogovoreni svi detalji
provedbe zajedniCke sindikalne aktiv-
nosti planirane za 20. studenoga. Na
sastanku je dogovoreno i da ¢e traziti
uklju€ivanje predsjednika Ive Josipovi-

| fetwriak

¢a u rjeSavanje problema nastalih oko
raspisivanja referenduma o donoSenju
Zakona protiv izdvajanja u javnom sek-
toru.

20. studenoga Na
Markovu trgu odrzana
tiskovna konferencija
predstavnika 17 ,,0du-
govlagenje s raspisi-
vanjem referenduma,
kaos u zapoS$ljavanju
zbog Odluke Vlade,
najava sindikalnih
aktivnosti...”. Na ti-
skovnoj konferenciji Zarko Savié, pred-
sjednik Sindikata glumaca, procitao je
Otvoreno pismo predsjedniku Vlade
Zoranu Milanovic¢u. Predstavnici 17 sin-
dikata su, nakon tiskovne konferencije,
u Vladi Republike Hrvatske predali 127
primjeraka Otvorenog pisama.

21. studenoga Ko-
ordinacija 17 sindi-
kata uputila je Pred-
sjedniku  Republike
Hrvatske dopis kojim
je zatrazen prijem
sindikalnih predstav-
nika. Odugovlacenje
S provjerom i pre-
brojavanjem  priku-
plienih potpisa gradana i problemi koji
su u podru€ju zaposljavanja u javnim
i drzavnim sluzbama nastali nakon
Odluke Vlade od 25. rujna — dva su
problema o kojima predstavnici Koor-
dinacije Zele razgovarati s Predsjedni-
kom i zatraziti da se ukljuci u njihovo
rieSavanje.
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Glasilo Sindikata Izdava¢: SZHS Preporod Glasilo je besplatno; prijavljeno je Ministar-  klasa:612-10/95-01-1267,
zaposlenika UredniStvo: stvu kulture sektoru za informiranje 19. lip-  ur-broj: 532-03-1/7-95-01.

u hrvatskom Skolstvu Gordana Kova¢-Bluha nja 1995. godine, klasa: 008-02/95-01-01,

Preporod Sebastijan Troskot ur-boj: 532-03-5/2-95-01/142. Glasilo je oslobodeno poreza
Petrinjska 59a Sonja Mu‘}m RjeSenjem Ministarstva kulture ) N

10000 Zagreb Urednik: Zeljko Stipi¢ od 6. stpnja 1995. godine Priprema i tisak: Denona d.o.o.



