Rije¢
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A Razanj

Negdje tamo u ranu jesen u jednoj sam nasoj tiskovini
procitao naslov ,Kukuriku koalicija pravi razanj, a zec je
jo$ uvijek u Sumi”. Ispod naslova se naSao tekst kojim se
kritizirala podjela mandata i ministarskih mjesta nekoliko
mjeseci prije izbora. Srecom za kasnije izborne dobitnike
u ovom se sluc¢aju pokazalo da se nije radilo o ishitre-
nim izjavama, odnosno da se cijeli ovaj posao temeljio
na valjanim procjenama. Autorica teksta je ovom prilikom,
nogometnim zargonom receno ,falila cili balun”, odnosno
politiCari predvodeni Zoranom Milanovicem spornim su
potezom pogodili ,pravo u sridu”.

Prelistavaju¢i ovih dana Prijedlog Drzavnog proracuna
za 2012. i pokuSavajuci pri tome i ponesto suvislo napisati
0, nakon Ustava, najvaznijem dokumentu u svakoj drza-
vi, nekako mi se sam od sebe nametnuo naslov koji sam
apostrofirao u uvodnoj re¢enici ovog uvodnika. Odmah na
pocetku pokusat ¢u biti jasan i re¢i kako u cijeloj ovoj na-
Soj hrvatskoj sumornoj proracunskoj pri¢i ,Razanj” pred-
stavlja njegovo viso€anstvo ,Drzavni proraéun”, a zec nije
jedan nego ih je vise, toliko viSe da je teSko i zamisliti
zecCinjak u koji bi svi stali. ZeCevi su, da vas viSe ne drzim,
cijenjeni Citatelji, u daljnjoj neizvjesnosti, sindikalne orga-
nizacije, odnosno sindikati javnog i drzavnog sektora.

Premijerov nalog da skreSe troSkove funkcioniranja
sustava znanosti, obrazovanja i sporta ministar Zeljko
Jovanovi¢ je odradio uskratom dvaju materijalnih prava
zaposlenicima, u cijelosti boZi¢nice i regresa, odnosno
znacajnim smanjenjem financijskih sredstva potrebnih za
isplatu naknade prijevoza i prekovremenog rada. Sli¢no
su postupili i Jovanovicevi kolege u drugim resorima. Po-
sao je, usputno receno, brzopotezno i prili€no brzopleto
odraden, zbog ¢ega, blago receno, vrijedaju objasnjenja
pojedinih ministara o uspjeSnom okonéanju mukotrpnog
posla. Posteno govorec¢i moj je dojam da se pojedini mini-
stri radeci na proracunu, neka mi se ne zamijeri jo§ malo
slikovitosti, i nisu bas vruci vode napili. Uzme$ svima jed-
nako, ne zamaras se pri tome ,trivijalnoS¢éu” da izvugi tri
tisuée kuna iz dzepa nije isto onome tko radi za Cetiri ili
pet tisu¢a kuna i onome tko radi za 12 ili 15 tisu¢a kuna
mjesecno, ono $to ti je nalozeno uzmes kroz brisanje ma-
terijalnih prava koja najsira javnost ionako dozivljava kao,
u recesijskim vremenima, neprimjerenu povlasticu...

Na prvi pogled mogao bi se u cijeloj ovoj pri¢i o ,raznju i
zecu” steéi dojam da su novi ministri dobro odradili prvi oz-
biljniji zadatak koji se nasao pred njima. Ali, ne lezi vraze, u
svemu se ovome ili ne vidi il ne Zeli vidjeti, da su sva ova pra-
va, ¢ak i novE€ani iznosi pojedinih prava, ugovoreni jo$ uvijek
vazecim kolektivnim ugovorima. A u kolektivnim ugovorima,
tom radnickom Svetom pismu, niti zarez nije mogucée pro-
mijeniti bez suglasnosti obje strane potpisnice. Ako bi Vlada
nesto i pokusala uciniti samoinicijativno tu je jos i ,zorovski”
kiSobran. Na djelu je, kako bi se to agramerskim rje¢nikom
reklo, dvostruki ,ziherung”. Kako sve ovo dobro znaju i premi-
jer i njegovi ministri, samo se od sebe namece pitanje zasto
se krenulo putem kojim se krenulo? Zasto se nije barem po-
ku$alo prethodno stvar usuglasiti sa sindikatima?

Objasnjenje cijele ove situacije, u kojoj se sindikate
stavlja pred svrSen €in, na tragu je teze nekih poznavate-
lja sindikalnih prilika da vlast sindikate procjenjuje akcijski
toliko slabima, da vecini sindikata javnih i drzavnih sluzbi
na kraju i nece preostati niSta drugo nego da prihvate re-
strikcijska rjeSenja koja ¢e im u formi ,take it or leave it”
biti predloZena. Zelim vjerovati, da iza tih nekih buduéih
konkretnih sindikalnih ustupaka, ako ih i kada ih bude, ba-
rem nece stajati i neke buduéa trampa kroz koju ¢e radnici
ostati bez prava, a sindikalisti zadrzati povlastice. Tako-
der, nadam se da je radniStvo u drzavnim i javnim sluz-
bama u ovoj zemlji dovoljno sazrelo da mu se viSe nece
moci prodavati rog pod svije¢u, odnosno da ¢e sindikalni
¢lanovi, jednom za svagda, k vragu poslati one sindikali-
ste koji ¢e ih uvjeravati kako su jo§ sve u svemu dobro i
prosli jer ¢e im se oduzeto 2012. vratiti, na primjer, 2022.
godine! Sje¢anje na 2006. godinu, odnosno na 2009. ili
2011. josS uvijek zivi, ako nigdje drugdje, a ono u glavama
nas nepopravljivih sindikalnih optimista.
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PREPOROD O PRIJEDLOGU DRZAVNOG PRORACUNA

Prosvjeta opet spasava

drzavu!

Pruedlog drzavnog proracuna na konferenciji za tisak odr-
zanoj 14. veljate komentirao je predsjednik Preporoda Zelj-
ko Stipi¢ nazvavsi ga Rubikonom na kojem Vlada prolazi ili
pada.

—Valja se prisjetiti Plana 21 vladajuée koalicije u kojemu
je izmedu ostaloga predvideno ¢ak 17 konkretnih mjera ko-
jima bi se trebalo poboljSati stanje u sustavu odgoja i obra-
zovanja. Proradun nije samo dokument za ovu godinu, jer
on sadrzi projekcije i za sljedeée dvije godine, pa se iz toga
moze i8¢itati negativan trend, odnosno ne predvida se nika-
kvo poveéanije izdvajanja za obrazovanije niti u sljedece dvi-
je godine, to znadi da se je istoga trena odustalo od gotovo
polovice mjera iz spomenutog Plana 21.

Stipi¢ nastavlja da pazljivom promatra¢u ne moze proma-
¢i Cinjenica da se prorac¢un u dijelu koji se odnosi na finan-
ciranje znanosti, obrazovanja i sporta, sadrzajno najveéim
dijelom nastavlja na lanjski i predlanjski proracun.

—Ovo je proracun kontinuiteta. Veé nekoliko godina sma-
njivane su gotovo sve proracunske stavke. Tako je stavka
opremanja osnovnih i srednjih Skola lektirom 2009. godine
seska” skoro10 milijuna kuna u prorac¢unu za 2010. godinu
shetragom nestala” uz obeéanje da ¢ée se ponovno uvesti
2011., §to se, dakako, nije dogodilo. Sada se ucenicka lekti-
ra viSe uopce ne pojavljuje kao stavka u drzavnom proracu-
nu. Tako imamo apsurdnu situaciju da je Zakonom o odgoju
i obrazovaniju propisano da se iz drzavnog prora¢una finan-
cira i ,nesto” Sto u drzavnom proraunu uopée ne postoji.

Boziénica, regres, prijevoz

Unato¢ najavama pojedinih politi€ara da u Prijedlogu dr-
Zavnog proracuna nisu sadrzane ustede koje bi se ostva-
rile neisplatom bozZi¢nice i regresa, na Zalost, smanjenje
stavke 312 (Ostali rashodi) u osnovnim Skolama za 108,
a u srednjim Skolama za 57 milijuna, (ukupno 165 miliju-
na) predstavlja realizaciju nauma o ukidanju dvaju vaznih
materijalnih prava. Druga pak stavka, odnosno stavka 321
(Naknada troSkova zaposlenima) kojom je za zaposlenike u
osnovnoskolskim ustanovama predvideno smanjenje s lanj-
skih 239 na ovogodisnjih 157 milijuna, odnosno smanjenje
za 82 milijuna, najava je uspostave znacajno strozih krite-
rija za ostvarivanje prava na naknadu mjesnog i medumje-

Glasilo Sindikata Izdavag: SZHS Preporod
zaposlenika Uredniié.tvoz Gordana Kovac-Bluha
u hrvatskom $kolstvu sl ISk

Sonja Mudri¢
Preporod Urednik: Zeljko Stipi¢
Petrinjska 59a, Priprema i tisak: Denona d.o.o.
10000 Zagreb Glasilo je besplatno; prijavljeno je

Ministarstvu kulture sektoru za in-

shog prijevoza zaposlenika. Valja re¢i da samo temeljem
neisplate ili nepovoljnije definirane isplate ova tri materijalna
prava, zaposleni u osnovnim i srednjim Skolama sa skoro
250 milijuna kuna bi sudjelovali u restrikcijskom proracunu
za ovu godinu.

Izgradnja Skolskih objekata

Iz stavke kapitalnih investicija vidljivo je u kojoj ¢e se mijeri
drzavni prora¢un ukljuciti u izgradnju novih osnovno$kolskih
i srednjoskolskih objekata. Prije nekoliko godina radilo se o
respektabilnom iznosu iz kojeg je sufinancirana izgradnja
viSe desetaka Skola i sportskih dvorana, koji je danas dove-
den je gotovo do karikaturalnosti. U osnovnom su Skolstvu
tako kapitalne investicije s lanjskih 44 svedene na 22 mili-
juna, dok su u srednjem Skolstvu radi o smanjenju s 21 na
samo 8 milijuna. Pri¢a je tako u osnovnom $kolstvu spala
na dvije Skole, u srednjem Skolstvu na dvije Skole, jednu
sportsku dvoranu i jedan ucenicki dom. S ovakvim izdva-
janjima za izgradnju objekata, odnosno novcem dostatnim
za izgradnju jedne Skole za 500 ucenika, Hrvatska Ce jo§
barem deset godina biti zemlja s trosmjenskom nastavom, a
san o jednoj smjeni bit ée mogu¢ tek u iduéem stoljeéu.

Nastavna oprema i pomagala

Rad u suvremenoj Skoli nezamisliv je bez stalnih ulaganja
u nabavu nastavnih pomagala. Prije tri godine je za oprema-
nje osnovnih skola izdvojeno 13,5 milijuna, za opremanje
strukovnih Skola radioni¢kom i kabinetskom opremom 12,6
milijuna, za ra¢unalnu opremu u srednjim Skolama 28,5
milijuna, u osnovnim Skolama 14,5 milijuna. Ni jedne od
ovih stavki u ProraCunu za 2012. godinu nema, odnosno za
financiranje ukupne dugotrajne imovine u osnovnim i sred-
njim Skolama predvideno je jedva tridesetak milijuna kuna.

Nasilje u Skolama

Za pohvaliti je poveéanje sredstva za programe borbe
protiv nasilja u $kolama s proSlogodiSnjih jedva 227 000 na
1milijun. No, ako se zna da smo 2004. godine izdvajali 1,1
milijun, a 2007. 1,4 milijuna, onda smo se vratili na brojke
od prije 8 godina. Gotovo podudarne su i brojke vezane za
financiranje programa borbe protiv ovisnosti medu ucenici-
ma. Nadalje, iz proracuna se iS€itava i izostanak vjere u po-
zitivne promjene Za obrazovanje se i u projekciji proraCuna
za 2013. i 2014. godinu predvidaju jednaka sredstva kao i
u 2012. godini, $to znaci da ili se ne vjeruje u rast BDP-a,
ili se ¢ak ni u pove¢anom Drzavnom prora¢unu ne predvida
povecanje sredstva koja se izdvajaju za obrazovanije.

Stipi¢ je Vladi prigovorio i zbog nejednakog pristupa riesa-
vanju problema. Sve ono §to se ustedjelo na zaposlenima
pripast Ce lokalnim prijevoznicima koji ée na ra¢un preskupog
prijevoza za uCenike odrzavati na zivotu ekonomski neoprav-
dan lokalni prijevoz stanovnika, jer cijena u¢eni¢kog prijevoza
u takvoj varijanti rje8avanja problema nije nikakvih etrdese-
tak milijuna kuna, nego se radi o desetorostruko vec¢em izno-
su. U tom kontekstu Stipi¢ je apostrofirao i politicku nemo¢
ministra Jovanovi¢a pored kojega je ministar Caci¢ ,bo¢nim
udarcem” na Proracun, uspio za prijevoznike ugrabiti sve ono
§to je ministar Lini¢ oduzeo zaposlenima u obrazovanju.

—Ugradnjom usteda na materijalnim pravima iz kolektiv-
nih ugovora u Drzavni proracun prije nego $to je o tome
postignut bilo kakav dogovor sa sindikatima, odnosno &i-
njenica da su sindikati dovedeni pred svrsen cin, dodatno
¢e se antagonizirati socijalni odnosi u Republici Hrvatskoj.
Odgovornost za ovakvo stanje je isklju€ivo na Vladi Zorana
Milanovi¢a — zakljucio je Zeljko Stipi¢.

Milan Novacié

formiranje 19. lipnja 1995. godine,
klasa: 008-02/95-01-01,

ur-boj: 532-03-5/2-95-01/142.
RjeSenjem Ministarstva kulture

od 6. srpnja 1995. godine
klasa:612-10/95-01-1267,

ur-broj: 532-03-1/7-95-01.

Glasilo je oslobodeno poreza



PREPOROD

Glasilo Sindikata zaposlenika u hrvatskom skolstvu PREPOROD, issN 1331-1492, godina 17, broj 65, Zagreb, veljaca 2012.

2

TRI SASTANKA U TRI TIEDNA

Ako se po jutru dan poznaje...

U samo osamnaest dana ministar Jo-
vanovi¢ triput se sastao s predstavnicima
Preporoda na radnim sastancima na koji-
ma se raspravljalo o Drzavnom proracunu,
ali i o drugim pitanjima vaznim za funkcio-
niranje odgojno-obrazovnog sustava. | tim
potezom porucio je da zeli suradnju s pro-
svjetnim sindikatima i da neée kao njego-
vi prethodnici ignorirati ne samo stavove
nego i postojanje Sindikata Preporod

Medusobno upoznavanje

Na sastanak predstavnika Ministarstva
znanosti, obrazovanja i sporta i predstav-
nika sindikata koji djeluju u podruéju od-
goja i obrazovanja odrzanog 31. sije¢nja,
odazvali su se sa sindikalne strane Boze-
na Strugar, predsjednica Sindikata radni-
ka u predskolskom odgoju i obrazovanju
Hrvatske i Zeljko Stipi¢, predsjednik Sin-
dikata zaposlenika u hrvatskom Skolstvu
Preporod. Predstavnici ostalih pozvanih
sindikata, Nezavisnog sindikata znano-
sti i visokog obrazovanja, Nezavisnog
sindikata zaposlenih u srednjim Skolama
Hrvatske, Sindikata hrvatskih uditelja i
Sindikata odgoja i obrazovanja Hrvatske,
nisu se odazvali pozivu uz obrazlozenje
da ne Zele sudjelovati na sastanku na koji
je pozvan i predstavnik Sindikata Prepo-
rod. Cilj je sastanka bio, kako je stajalo u
pozivu ,medusobno upoznavanje, te ini-
ciranje dijaloga o pitanjima od zajedni¢-
kog interesa, a u svrhu daljnjeg razvoja
socijalnog partnerstva’.

U ime Ministarstva na sastanku su su-
djelovali ministar Zeljko Jovanovi¢, za-
mjenica ministra Marija Lugari¢, ravna-
telji Uprava SaSa Zelenika i Ankica Nje-
zié, glavna tajnica Sara Sanela Butorac.
Otvarajuéi sastanak ministar Jovanovié
je naglasio kako sastanak nije formalne
naravi, te kako je jedini njegov smisao
medusobno upoznavanje predstavnika
prosvjetnih vlasti i predstavnika obrazov-
nih sindikata. Ujedno ministar je izrazio
zaljenje Sto se predstavnici drugih sindi-
kata nisu odazvali pozivu. Marija Lugari¢,
pomocénica ministra, u svom je obraé¢anju
predstavnicima sindikata istaknula kako
je sasvim izvjesna isplata prosvjetnog
dodatka od 2,3 posto predvidena za sr-
panj 2012. godine, kako ¢e se nastaviti
svi poslovi vezani za izradu Kurikuluma i
kako ¢e se sagledati odrzivost pojedinih
odredbi vazeéih Pedagoskih standarda.

Predstavnik Preporoda je istaknuo kako
se nada da ¢e iz neodazivanja na sasta-
nak predstavnika pojedinih sindikata novi
ministar izvuci odgovarajuée pouke. ,Za-
sebni sastanci vode u zasebne prego-
vore, zasebni pregovori vode u zasebna
potpisivanja kolektivnih ugovora. Sve ovo
zajedno pretvara socijalni dijalog u kaos

u kome su za sada jedni uvijek prolazili
bolje, na Stetu nekih drugih” — komentirao
je predstavnik Preporoda. U nastavku je
predstavnik Preporoda ukazao na tri pro-
blema s kojima je posebnim dopisima ve¢
prethodno upoznao ministra. Na potrebu
smanjivanja nepotrebnog administrira-
nja u Skolama predsjednik Preporoda je
upozorio kroz problem vodenja evidenci-
je radnog vremena zaposlenika, a upo-
zorio je i na problem primjene Pravilnika
0 ocjenjivanju te na probleme izricanja
pedagoske mjere tretmana produzenog
struénog postupka (Dopis od 2. sije€nja
2012.). Na kraju sastanka, ministar je jo$
jednom izrazio punu spremnost da se o
svim vaznim pitanjima svoga buduéega
rada redovito konzultira s predstavnicima
socijalnih partnera.

Drzavni proracun

U pozivu za sastanak 9. veljate upu-
¢en Sindikatu Preporodu naznaceno je
da se namjerava razgovarati o Prijedlogu
Drzavnog proraduna za 2012. godinu. Sa
sindikalne strane na sastanku su sudjelo-
vali Gordana Kovac¢-Bluha , predsjednica
Glavnog vijeCa Preporoda i predsjednik
Sindikata Zeljko Stipi¢, a u ime Ministar-
stva sudjelovali su ministar Zeljko Jova-

Postovani gospodine Stipic,

Zahvaljujem na sadrzajnoj i kvalitetnoj ra-
spravi na naSem zadnjem sastanku, dio ar-
gumenata iskoristio sam u protekla 3 dana
u razgovoru s ministrom financija i premije-
rom, te sa zadovoljstvom mogu re¢i da smo
postigli odli¢an dogovor po kojem nikakvog
smanjenja osnovne place nece biti. Dakle,
nece se dirati dodatak temeljem nevazece
uredbe, ali predlazem da u najskorije vrije-
me sjednemo i dogovorimo model zakon-

skog reguliranja te uredbe...

Dr. sc. Zeljko Jovanovié,
mail od 13. veljace 2012.

novi¢, zamjenica ministra Marija Lugaric.
Ministar je prethodno s predstavnicima
obrazovnih sindikata odrzao dva odvoje-
na sastanka jer su predstavnici pojedinih
sindikata zatrazili pojedina¢ne sastanke.
Razlog odbijanja zajedni¢kog sastanka
je sudjelovanje predstavnika Preporoda.
Ministar je predstavio sljedeée namije-
re kojima Ce ostvariti uStede: boziénica
(110 milijuna kuna), regres (110 miliju-
na kuna), smanjivanje zdravstvenog do-
prinosa s 15 na 13 posto (150 milijuna
kuna) i uSteda na naknadama za prijevoz
zaposlenika u osnovnoSkolskim ustano-
vama. Na kraju ministar je predstavnike
Preporoda upoznao s problemom famo-

Vrijeme je za nove ljude

Ve¢ dvadeset godina radim u Sko-
li. Promijenio sam nekoliko Skola. U
gotovo svakoj od njih postojala je i
sindikalna organizacija. Sindikalni po-
vjerenici su iz razli€itih motiva i s razli-
¢itim elanom vodili svoje podruznice.
Vecina, nazalost, prihvatila je vodenje
sindikata zato jer im je nedostajao
koji sat do norme, neki su prihvati-
li to mjesto na prijedlog ravnatelja i
podruznice vodili uz pomo¢ tih istih
ravnatelja. Danas kada sam i sam sin-
dikalni povjerenik, a na temelju svog
dosadasnjeg iskustva, mogu re¢i da su
rijetki povjerenici koji posteno obavljaju
duznosti sindikalnog povjerenika. Takvi
povjerenici redovito dolaze na sindikalne
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sastanke, ne pada im napamet izostati
sa Skupstine Sindikata, njihova oglasna
plo¢a uvijek je puna aktualnih informaci-
ja, oni staju u zastitu radnika kad ravna-
telj nekog proziva zbog vecéeg ili manjeg
propusta. Nasuprot ovakvim nasim sindi-
kalnim povjerenicima postoje i sindikal-
ni povjerenici koji nista ne rade, koji su
u vjeénom podani¢kom odnosu prema
svim autoritetima u Skoli, od ravnatelja
do predsjednika Skolskog odbora. Svoju
lojalnost oni nerijetko znaju na razli¢ite
nacine ¢ak i osobno naplatiti.

Velik je problem kad sindikalni povjere-
nik ne Stiti interese radnika i njihovo dosto-
janstvo, no problem je jos veéi kada to isto
ne Cini onaj kome je na vodenje povjerena

zne Uredbe 3 posto, 5 posto, 7 posto i
9 posto, odnosno s moguéno$¢u da se
nade rjeSenje za problem proistekao iz
zakonske neutemeljenosti ove Uredbe.
Predstavnici Preporoda su izrazili za-
lienje Sto ministar nije uvazio sugestiju s
prethodnog sastanka, odnosno da je pri-
stao na odvojene sastanke s obrazovnim
sindikatima. Takoder, sa sindikalne stra-
ne je upozoreno kako ni jedna od predlo-
zenih usteda nije ostvariva bez prethod-
no postignutog dogovora sa sindikatima.
Medu planiranim ustedama Vlada je au-
tonomna jedino u realizaciju ustede na
zdravstvenom doprinosu. Predstavnik
Preporoda je podrobno upoznao ministra
i njegovu zamjenicu s problemom Ured-
be 3, 5, 7 i 9 posto. Razlozi za donoSe-
nje Uredbe, posljedice Uredbe na visinu
placa uditelja i nastavnika te razlozi izo-
stanka pravne utemeljenosti Uredbe — ar-
gumenti su s kojima bi ministar znanosti,
obrazovanja i sporta trebao braniti stav
da je jedino rjeSenje za ovaj problem do-
nosenje Uredbe identiCnoga sadrzaja.

Prva neslaganja
Ovaj je sastanak s ministrom Jovanovi-

¢em 15. veljage zatrazen je sa sindikalne
strane. U molbi za odrZzavanjem Zurnog
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sastanka navedeno je kako se zeli raspra-
viti problem Prora¢una za 2012. godinu,
problem primjene instituta suglasnosti
ministra na izbor ravnatelja i problem jav-
ne prezentacije pojedinih poteza i odluka
prosvjetnih viasti. Na sastanku nije sudje-
lovao nitko osim predsjednika Sindikata
i ministra. Na pocletku sastanka pred-
stavnik Sindikata iznio je viSe primjedbi
na pona$anje prosvjetnih vlasti u vezi s
Prijedlogom drzavnog prora¢una. Prvo je
istaknuto kako se potpunim promasSajem
pokazalo iznoSenje projekcije drzavnog
proracuna za 2013. i 2014. godinu.
Spomenutim predvidanjima poslana je
viSestruko Stetna politiCka poruka kako u

primjerice cijela jedna sindikalna sredisnji-
ca. U Hrvatskoj ne manjka primjera ¢ak ni
da se C€elnik jedne sindikalne srediSnjice
u svome radu vodi podani¢kim odnosom
prema Vladi, Ministarstvu i ministru. Bez
nekog veceg interesa javnosti proslo je
¢ak ,budenje ¢lanstva” u Matici hrvatskih
sindikata koje je okrenulo leda Vilimu Ri-
bi¢u i time kaznilo njegov podani¢ki odnos
prema vlasti i pogresne odluke tijekom po-
sljednjih godina. Maticu je lani odjednom
napustilo 34 tisuc¢e ¢lanova iz ¢ak 7 zna-
¢ajnih sindikata.

Umijesto da iz svega ovoga izvuce od-
govarajuce pouke Ribi¢ ovih dana, hvaleci
povecanje stope PDV-a, istiCe: ,Kad bih
ja bio na vlasti ja bih isto tako postupio”.
Premijer Milanovi¢ uistinu se mora zami-
sliti nad ovom pohvalom, jer ona dolazi
od Covjeka koji je hvalio sposobnost Ive
Sanadera, a za Jadranku Kosor je kazao

iduéim godinama nece biti niti rasta dr-
Zzavnog proracuna niti ¢e rasti izdvajanje
za obrazovanje. Potom je upozoreno da
se nikako nije smjelo planirane ustede
ugraditi u proracun, a tek potom o njima,
ostvarivim jedino kroz izmjene vazecih
kolektivnih ugovora, raspravljati i prego-
varati sa sindikatima. Intervencija u pro-
raCun s unoSenjem troSkova prijevoza
srednjoskolaca predstavlja dvostruki pro-
masaj. Ako novca ima onda ga se moglo
pametnije utroSiti. Nedopustivo je osim
toga ,petljanje” drugih ministara u izradu
dijela Prora¢una koji se odnosi na obra-
zovanje.

Nepotrebne ,projekcije” ministar je
objasnio praksom uspostavljenom u izra-
di dosadas$njih proracuna, ophodenje sa
sindikatima nedostatkom vremena zbog
nadzora kreditnih agencija. S treéom
sindikalnom primjedbom ministar se u
potpunosti slozio. U svezi s institutom mi-
nistrove suglasnosti sa sindikalne je stra-
ne ministar detaljno upoznat s razlozima
uvodenjem spornog instituta. Institut je
naime uveden da bi se, u situaciji kada za
to postoje ozbiljni razlozi, ministru omo-
gucilo da, mimo volje upravljackih tijela
u Skolama, osigura interes Republike Hr-
vatske pri upravljanju pojedinim Skolskim
ustanovama. lako se kroz razgovor nije
govorilo o konkretnim problemima, mini-
star je apostrofirao nekoliko slu¢ajeva u
kojima je procijenio kako iz dokumenta-
cije koja je njemu bila dostupna nije bilo
sasvim razvidno kako pojedinim ravnate-
liima treba uskratiti suglasnost. Sindikal-
ni predstavnik je upozorio ministra da je
pojedinim njegovim odlukama dezavui-
ran institut suglasnosti, odnosno da si je,
slikovito re¢eno, ministar ,vezao ruke”.

Na kraju se govorilo i o medijskoj prezen-
taciji konkretnih poteza prosvjetnih vlasti.
Sa sindikalne strane je istaknuto kako je
gotovo opéi stav kako urednika tako i no-
vinara svojevrsna zatvorenost prosvjetnih
vlasti pred medijski interesom. Ministar se
dijelom slozZio s ovakvim stavovima, prav-
dajuci postojeée stanje ,uhodavanjem” i
gladu medija za informacijama. Takoder,
izrazio je uvjerenje da ¢e kroz neka ka-
drovska rjesenja koja ¢e tek uslijediti doci
do znacajnijih pomaka i po ovom pitanju.
Ministar je, na kraju, jo$ jednom zahvalio
na svim sugestijama koje su stigle iz Sin-
dikata Preporod, te je izrazio otvorenost i
za sve buduce prijedloge koji ¢e mu stiza-
ti od Sindikata Preporod. A da je saslusao
upozorenja Preporoda svjedo€i i €injeni-
ca da je upravo Vladinim amandmanom
na vlastiti proraéun odjednom pronadeno
4 milijuna kuna za Skolsku lektiru, pa se
moze reéi da je to makar i skromna po-
racunska pobjeda Preporoda koji je jedini
ukazivao na ovaj problem.

da ga ispunjava nadom. Sindikalac Ribi¢
nastoji uvijek biti Sto blize uz vlast. Nje-
mu bi valjda najviSse odgovaralo da bude
u Viadi.

Sindikat nikada ne treba Stititi vlast, ni-
kada ni na koji nacin ne treba podrzavati
vlast i biti u podaniékom odnosu prema
vlasti. Sindikat treba $tititi interese radni-
ka, njihovo dostojanstvo i materijalna pra-
va. Znadi li iSta kolegi Ribi¢u €injenica da
34 tisuce sindikalnih ¢lanova traZi njegov
odlazak? Nije li i u sindikatima napokon
doslo vrijeme za nove ljude?

Ovih je dana Vlada najavila i pregovo-
re o pravima iz kolektivhog ugovora. Sin-
dikalnih spavaca kao da se sve ovo i ne
tice. Vremena su suviSe ozbiljna i defini-
tivno hrvatskom radniStvu ne trebaju niti
pospani sindikalni povjerenici, a kamo i
pospane sindikalne vode. .

Igor Sarié
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Novu smo viast docekali spremni

S novim ministrom smo ostvarili suradnju veé na poéetku njegova mandata

U subotu, 18. veljace, odrza-
naje 3. sjednica Glavnog vijeCa
na kojoj se, uobiajeno je vec,
podnosi izvjestaj o djelovanju
sindikata u protekloj godini i
planira se djelovanje u ovoj
godini. Na sjednici su uz ¢lano-
ve Glavnog vije¢a sudjelovali i
predsjednici zupanijskih vije¢a
koji nisu u sastavu samog tije-
la — kolege Ljupko Bili¢, Goran
Kauzlari¢, Filip Mami¢ i Toni
Svoboda. Dijelu sjednice u ko-
jem se raspravljalo o financij-
skom izvje$cu i planu nazocila
je predsjednica Nadzornog vi-
jeca Sindikata Marija Benic.
Na pocetku sjednice minutom
Sutnje sa zahvalnoS¢éu su se
¢lanovi Glavnog vijeca prisjetili
Clana Predsjednistva Sindikata
i voditelja Podru¢nog ureda u
Splitu, Marka Ruzi¢a.

IzvieS¢e o radu Sindikata
podnio je predsjednik Sindika-
ta Zeljko Stipi¢. Naravno, ove
je godine izvjeS¢ée podneseno
za razdoblje nakon odrzane
Skupstine u listopadu prosle
godine, a ne za ¢itavu godinu.
Ovaj su Cetveromjesecni peri-
od djelovanja Sindikata zna-
¢ajno obiljezile dvije &injenice.
Prva je vezana uz teSku bolest
i smrt Marka Ruzi¢a, prvog
suradnika Predsjednika Sindi-
kata. Druga je vazna C&injenica
smjena vlasti koja se dogodila
u prosincu 2011. i koja je za
posljedicu imala i vazne ka-
drovske promjene u Ministar-
stvu obrazovanja.

Preporod nije politiCke pro-
mjene docCekao nespreman.
Novog smo ministra, Zeljka
Jovanovi¢a, docCekali s te-
meljitom analizom situacije u
hrvatskom Skolstvu i brojnim
konkretnim prijedlozima. Vrlo
su brzo uspostavljeni kontakti

Zvonko Draksic¢
(1955.-2012.)
OS Kupljenovo, OS Luka

Umro je na$ kolega, prijatelj i
ucitelj Zvonko Draksi¢. Vijest je
to koja je 11. veljace ove godine
Sokirala sve one koji su poznavali
kolegu Zvonka Draksi¢a. Zvonko

s dvije najviSe pozicionirane
osobe, zamjenicom ministra
Marijom Lugari¢, a ve¢ su se
tri puta sastali predstavnici
Preporoda s ministrom Jova-
novicem.

Osim toga, ministru su od
strane Sindikata upucena i tri
maila u kojima smo nastoja-
li ministra upoznati s goruéim
problemima, ali i dati odredene
sugestije za njihovo riesavanje.
Prema misljenju Zeljka Stipica,
jedna od veéih do sad ucinje-
nih pogreSaka nove obrazovne
vlasti jest to Sto se, bez sluha
za sugestije struke, donijela i
provela politicka odluka o spa-
janju dvaju uprava — za osnov-
no i za srednje Skolstvo. Osim
Sto se radi o golemim sustavi-
ma u kojima je zaposleno oko
70.000 ljudi, radi se isto tako
0 sustavima za koje u Zakonu
0 odgoju i obrazovanje vrijede
mnoge razliite odredbe, su-
stavima sa zasebnim kolektiv-
nim ugovorima, pedagoSkim
standardima i mnogobrojnim
razli¢itim podzakonskim akti-
ma.

Novog smo ministra upozo-
rili na jo$ tri vazna problema.
Prvi je kroni¢ni problem nepo-
trebnog administriranja namet-
nutog zaposlenicima $kola,
posebno razrednicima, kroz
evidenciju radnog vremena, e-
maticu, provodenje pedagoske
mjere produzenog stru¢nog
postupka i Pravilnika o ocjeniji-
vanju. Drugi je problem institu-
ta davanja suglasnosti na izbor
ravnatelja s kojim ocito mini-
star Jovanovi¢ nije dovoljno
upoznat ili ne razumije njegovu
svrhu. Tredéi, i svakako najvaz-

niji, problem odnosi se na do-
nosSenje drzavnog prorauna
za 2012. godinu. Iz Prijedlo-
ga drzavnog proraCuna pred-
stavljenog javnosti 13. veljaCe
jasno je vidljivo da njime nisu
predvideni potrebni iznosi za
isplatu regresa i boziénice za
2012. godinu, a projekcije ula-
ganja u obrazovanje za sljede-
¢e dvije godine nisu ni na tragu
poruka premijera Milanovi¢a o
poboljSanju stanja s drzavnim
financijama u nekoliko iducih
godina.

Financijsko izvijeS¢e za 2011.
godinu podnijela je predsjedni-
ca Nadzornog vije¢a sindikata
Marija Beni¢. Nadzorno vijeCe
sastalo se 18. veljace i teme-
ljito pregledalo financijsko po-
slovanje Sindikata. Zaklju¢eno
je da je financijsko poslova-
nje uredno vodeno, te je bilo
uskladeno s vazeéim zakoni-
ma i propisima. Odstupanja
od financijskog plana za 2011.
godinu bilo je u rashodovnom
dijelu, gdje je troSak za sudske
troSkove vodenja sporova, put-
ne troSkove i samo odrzavanje
Skupstine bio nesto veéi od
predvidenog, ali je u konacni-
ci sindikat poslovao pozitivho
i stabilno. Nakon rasprave,
Glavno je vije¢e jednoglasno
prihvatilo podneseno financij-
sko izvjeS¢e, a zatim i financij-
ski plan za 2012. godinu.

Buduéi da je Skupstina Sin-
dikata u listopadu prosle godi-
ne prihvatila prijedlog Izmjena
i dopuna Statuta, te samim
time i novi ustroj Sindikata, ja-
vila se potreba za mijenjanjem
viSe akata Sindikata, od kojih
je jedan od najvaznijih Pravil-

Godine, prijatelju,
ne cekaju nikoga

Marku RuZicu

Govorio mi je,

Jjedan je Zivot, necu se s njim kockati,
necu uzalud trositi vrijeme na nista,
hodat ¢u sigurnim korakom,

© |

nik o financijsko-materijalnom
poslovanju. NajviSe se novosti
u Pravilniku odnosi na nakna-
de duznosnicima i ¢lanovima
tijela sindikata. Novim se Pra-
vilnikom nastojalo maksimalno
racionalizirati troSenje sindi-
kalnog novca. Vise ¢e se no
do sada vrednovati konkretni
izvrSeni poslovi i sudjelovanje
na sjednicama sindikalnih tije-
la. Za svakog je duznosnika uz
iznos naknade odreden i obim
poslova koje u Sindikatu treba
obavljati, a samim time i za iz-
vr§eno snositi odgovornost.
Dio sjednice Glavnog vije-
¢a posvecen je radu Blagajne
uzajamne pomoci, Ciji je broj
¢lanova u stalnom porastu.
Kako bi se jo$ viSe unaprijedilo
njezino funkcioniranje, predlo-
Zenesuijednoglasno prihvace-
ne Izmjene i dopune Pravilnika
o radu BUP-a. Izvje$¢e o radu
BUP-a podnio je Sebastijan
Troskot. Posebno je istaknuto
zadovoljstvo €lanova koji su do
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sada koristili kredite, a i korist
od sklopljene police osiguranja
koja oslobada jamce od bilo
kakvih obveza i u slu¢ajevima
smrti ¢lana. Za buducée ¢lano-
ve Savjeta BUP-a izabrani su
Irena Levaci¢, Vladimir Gudelj-
Velaga i Sebastijan Troskot.
Biljana Paveli¢, predsjed-
nica meduzupanijskog vijeca
SrediSnja Hrvatska, podnijela
je izvies€e o jednokratnim fi-
nancijskim pomoc¢ima isplace-
nim u 2011. godini. Ukupno je
isplaceno 72.000 kuna pomodi
za 36 nasih ¢lanova. U najve-
¢em broju slu¢ajeva radilo se o
pomoc¢i kolegama koje su za-
tekle teSke bolesti ili druge za-
ista teSke situacije u kojima je
ugrozena egzistencija samog
¢lana ili ¢lanova njegove obi-
telji. Za ¢lanove Komisije koja
odluéuje o dodjeli nepovratne
financijske pomodi izabrani su
Gordana Kovac-Bluha, Biljana
Paveli¢ i Ljubomir Mitrovic.
Sonja Mudrié

Mila Gaci¢
(1958. —2012.)
SS Ivana Trnskoga

Dana 9. veljae 2012. godine
iznenada je preminula Mila Gaci¢
i zauvijek napustila svoje rad-
no mjesto profesora biologije u

Srednjoj Skoli lvana Trnskoga u

Draksi¢ roden je 3. svibnja 1955. u Zagrebu. Diplomirao
je na Pedago$koj akademiji 1978. godine i stekao zvanje
nastavnika tjelesne i zdravstvene kulture. Cijeli svoj radni
vijek proveo je radeci posao koji je najvise volio i koji je
najbolje znao: poucavao je djecu tjelesnoj i zdravstvenoj
kulturi.

Zvonko Draks$i¢ je bio sporta$ od glave do pete. Vesla-
nje, kajakastvo, rafting, planinarenje, nogomet. Posebna
strast kolege Draksica bili su ekstremni sportovi. Opa-
snost je Zvonka odvajkada posebno privlacila. Zvonko

je cjelokupnim svojim zivotom svjedocio da je fizicka
aktivnost alfa i omega zdravog zivota. Umro je na$ Zvon-
ko, a kako bi drugacije, na planinarenju, jednog hladnog
zimskog jutra.

Bio je kolega Draksic¢ i sindikalac. | to kakav! Sindikalac
kakvog bi pozeljela svaka podruznica, svaki sindikat.
EnergiCan, kratak, jasan i konkretan u svom svakodnev-
nom sindikalnom djelovanju. Nas je sindikalac Zvonko
uvijek bio na pravoj strani, strani obespravljenog radnika.
Zvonkovim preranim odlaskom s ovoga svijeta mnogo ¢e
izgubiti i njegove $kole i njegove podruznice i Zupanijsko
vijeée Preporoda u Zagrebadkoj Zupaniji i njegov Sindikat
Preporod. Svima koji smo Zvonka poznavali trajno ¢e
nedostajati Zvonkov profesionalni i sindikalni angazman,
Zvonkov smijeh, optimizam, vedrina i polet.

mislit ¢u Siroko i pobijedit cu

te balvane sa znanjem i dobrotom.

Govorio mi je,

kako ucitelji trebaju svakog dana

u radu s djecom utkati dio sebe

da ne bi pred kraj svoga Zivota

kopkali po dusi misli zaostale, dok im srce zebe.
Jedne se subote povjerio i meni,

onako kako se cijelog Zivota povjeravao svojoj Neni
da covjek ne bi trebao puzati, beskorisno, kao po Zici,
da su nam danas potrebni pametni i hrabri ljudi
koji ce idejama i Zivotu dati

onoliko koliko su im Siroki vidici.

Dok sam promatrao njegove sjajne oci

i njegov odlutali pogled negdje daleko,

spomenuh, onako spontano, kao malo dijete, Ivu Andrica:

,,Sto ne boli, to nije Zivot

Sto ne prolazi to nije sreca”, a on kroz smijeh uzvraca:
I nocu i danju nemiran sam zbog toga,

a godine, prijatelju, ne cekaju nikoga” .

Velimir Karabuva

Hrvatskoj Kostajnici. Rodena je 31. svibnja 1958. u Kar-
lovcu, ali je cijelo djetinjstvo provela u Bosanskoj i Hrvat-
skoj Kostajnici.

Kao profesorica pocela je raditi 1987. godine, najprije
u srednjoj Skoli u Dvoru, a godinu kasnije u Kostajnici.
Kroz 25 godina staza obrazovala je mnoge generacije i
odgojila narastaje mladih koji su stasali u moralne i od-
govorne ljude. Kao profesor biologije ulijevala je mladima
ljubav prema prirodi, prema prelijepom kostajni¢kom kra-
ju, a zahvaljujuci njenom predanom radu $kola je stekla
status Medunarodne Eko-Skole. Mila Gaci¢ bila je ko-
ordinator eko-Skole i pokretaé mnogih projekata koji su
provodeni u sklopu oc€uvanja okoliSa, primjerice urede-
nje obala Une, izrada fitocenoloSke snimke brda Djeda,
zastita Une od plasti¢nog otpada i sli¢no.

Kolegica Gaci¢ je uza sve svoje nastavniCke obveze
obnasala i duznost sindikalne povjerenice Preporoda
u Srednjoj 8koli lvana Trnskoga u Hrvatskoj Kostajnici.
Njezina prerana smrt predstavlja teZzak i nenadoknadiv
gubitak njezinoj obitelji, kolegicama i u€enicima i nastav-
nicima Skole u kojoj je radila, ¢lanicama i ¢lanovima nje-
ne sindiklane podruZnice, kolegicama i kolegama iz Zu-
panijskog vijeéa Sisatko-moslavacke Zupanije te svim
¢lanovima Sindikata zaposlenika u hrvatskom Skolstvu
Preporod.
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23. sije€nja
Predsjednik
Sindikata Zelj-
ko Stipic u
Ministarstvu
se susreo sa
zamjenicom
ministra  Ma-
rijom Lugaric.
Razgovaralo
se o realizaciji
vise konkretnih
inicijativa kojima bi se pokus$ali na
sazumnu mjeru” svesti administra-
tivni poslovi u osnovnim i srednjim
Skolama. Zajednicki je zakljuc¢ak da
objektivno nije bilo moguénosti veé
do pocetka 2. polugodista uciniti ne-
Sto viSe u rjeSavanju ovih pitanja, ali
da ¢e se uskoro sigurno vidjeti prva
konkretna pobolj$anja.

25. sijeénja U
Hotelu Dujam u
Splitu odrzana
komemoracija
povodom smrti
voditeljia  Po-
dru€nog ureda
Preporoda u

Splitu i ¢la-
na Predsjed-
nickog vijeca

Sindikata Marka Ruzi¢a. Na kome-
moraciji su govorili Vladimir Gudelj
Velaga, predsjednik Zupanijskog vi-
je€a Splitsko-dalmatinske zupanije,
Sonja Mudri¢, Clanica predsjednic-
kog vije¢a Sindikata i Zeljko Stipi¢,

predsjednik Sindikata. Nakon ko-
memoracije, prije pokopa, na Gro-
blju Lovrinac od svoga dugogodis-
njeg najblizeg suradnika, govorom
se oprostio predsjednik Sindikata.

27. sije€nja Predsjednik Sindikata,
na poziv Jadranke lvezié, sudjelo-
vao na otvaranju 6. skupstine Sin-
dikata zaposlenika u djelatnosti so-
cijalne skrbi Hrvatske. Predstavnik
Preporoda je, obrac¢ajuci se sudioni-
cima skupstine, govorio o najvazni-
jim problemima sindikalnog pokreta
u Hrvatskoj, ali i o izazovima pred
kojima se nalaze sindikati koji djelu-
ju u javnom i drzavnom sektoru.

31. sije€nja Ministar Jovanovi¢ i
njegovi najblizi suradnici (Lugarié,
Zelenika, Njezi¢, Butorac) sastali
se s predsjednikom Sindikata Pre-
porod. Prije sastanka ministar se
sastao s predstavnicima sindikata
tzv. ,vertikale”. Do odvojenih sa-
stanaka s predstavnicima obrazov-
nih sindikata, prema ministrovim
rije¢ima, doslo je zbog zajednickog
zahtjeva sindikata tzv. ,vertikale”.
Povod sastanku bilo je upoznava-
nje predstavnika prosvjetne vlasti i
predstavnika Skolskih sindikata.

8. veljace Nije odrzano zakazano
roc¢iste na Opc¢inskom sudu u Za-
grebu proisteklo iz sudskoga spora
kojeg je protiv predsjednik Preporo-
da i Sindikata Preporod pokrenuo
biv§i ministar Radovan Fuchs. Ovo

je drugo otkazivanje rasprave u
ovome sudskom sporu zbog sprije-
Cenosti tuzitelja. Prvo je razlog bilo
ministrovo sudjelovanje na sjednici
Vlade (29. rujna), a sada su kao
razlog otkazivanja navedeni zdrav-
stveni razlozi tuzitelja.

9. veljaée Na
poziv ministra
Jovanovi¢a, u
Ministarstvu
znanosti, obra-
zovanja i spor-
ta, uprili¢en je
sastanak pred-
sjednice Glav-
nog vijeca Pre-
poroda Gorda-
ne Kova¢ Bluha i predsjednika Pre-
poroda Zeljka Stipica s ministrom
Zelijkom Jovanoviéem, zamjenicom
ministra Marijom Lugari¢ i pomo¢-
nicom ministra Ankicom Njezi¢. Na
sastanku ministar je predstavnicima
Preporoda predstavio glavne zna-
Cajke Prijedloga Drzavnog prora-
€una za 2012. godinu u dijelu koji
se odnosi na odgojno-obrazovni
sustav.

10. veljace Predsjednik je Sindi-
kata, pozvan od sindikalnog povje-
renika Damira Vreska, sudjelovao
na sastanku Sindikalne podruznice
Preporoda u X. gimnaziji u Zagrebu.
Sastanak je bio sazvan zbog riesa-
vanja problema u funkcioniranju
podruznice. Poslije sastanka pred-

stavnik Preporoda razgovarao je i s
ravnateljicom Roksandom Smolcic¢-
Krnié.

14. veljace Odrzana tiskovna konfe-
rencija ,Najveca Stednja na primaniji-
ma zaposlenih, na kapitalnim investi-
cijama i na opremaniju skola” na kojoj
su predstavnici Preporoda govorili o
glavnim znaCajkama Prijedloga Dr-
zavnog proracuna za 2012. godinu.
S tiskovne konferencije poslana je
jasna poruka kako dokument u zna-
¢ajnom dijelu predstavlja odustajanje
od ,Plana 21 Kukuriku koalicije”.

16. veljae Predstavnik Preporoda
sudjelovao na promociji knjige ,Za-
kon o radu — misljenja ministarstva
nadleznog za rad” Irene Cvitanovi¢
i llije Tadi¢a. O ovoj vaznoj knijizi je,
uz autore, govorio i Viktor Gotovac
s Katedre za radno pravo Pravnog
fakulteta SveuciliSta u Zagrebu.

17. veljae Na zahtjev predsjednika
Sindikata, upucen 15. velja¢e, mini-
star znanosti, obrazovanja i sporta
susreo se s predsjednikom Prepo-
roda. Na sastanku, upriliéenom u
Ministarstvu znanosti, obrazovanja
i sporta, razgovaralo se o pojedinim
restrikcijskim rjeSenjima iz Prijed-
loga Drzavnog proracuna za 2012.
godinu, o problemima vezanim uz
upravljanje Skolskim ustanovama i o
problemima koji nastaju u medijskom
predstavljanju pojedinih poteza i od-
luka prosvijetnih vlasti.

18. veljaée. Odrzana 3. sjednica
Glavnoga vije¢a Sindikata. Isto-
dobno je odrzana i sjednica Nad-
zornog vijea na kojoj je prihvaéen
Financijski izvjeStaj za 2011. godinu
odnosno Financijski plan za 2012.
godinu.

Na 3. sjednici Glavnog vijeéa su-
djelovali su i zupanijski povjerenici
koji nisu €lanovi Glavnog vije¢a.
Izvjestaj predsjednika o djelovanju
Sindikata izmedu skup$tine i kraja
godine, odnosno o aktivnostima
sindikata izmedu 2. i 3. sjednice
Glavnog vije¢a, prihvaéanje no-
vog Pravilnika o financijsko-ma-
terijalnom poslovanju i Odluke o
naknadama duznosnika, lzmjene i
dopune Pravilnika o radu Blagajne
uzajamne pomodi, Izvije$ée o radu i
poslovanju Blagajne uzajamne po-
moci za 2011. godinu i imenovanja
¢lanova Savjeta Blagajne uzaja-
mne pomoci, odnosno ¢lanova Po-
vjerenstva za pruzanje jednokrat-
ne financijske pomoéi — najvaznije
su to¢ke dnevnoga reda na ovoj
sjednici Glavnog vijeca.

20. veljace Preporod reagirao pri-
op¢enjem na najavljeni prestanak
izlazenja dnevnih novina Vijesnik.
U priopéenju je naglaseno kako
e Steta nastala gaSenjem ovih
dnevnih novina biti daleko veca
od ostvarenih uSteda. Takoder, u
priop¢enju je navedeno viSe razlo-
ga protiv prestanka izlaZzenja ovih
uglednih dnevnih novina.

ﬁostani momotor ﬁeporoda

tel. 01 48 14 891

OZIV NA SURADNJU

Zahvaljujuéi vasim tekstovima, fotografijama i karikaturama
neka nase glasilo bude jos kvalitetnije i raznovrsnije.
Vase priloge Saljite na: ured @sindikat-preporod.hr
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Preporod: Steta od gasenja viSestruko bi
nadmasila ustedeni proracunski novac
ZAGRER - Sindikat rapesleniia n  ultedeni promdunski novac, ke skih mvnatelja na stanicama

priopien] pmdﬂnn' k ovih novina Umjesto da poy-
hm.uh:;‘nu %mx it . cem poreznih obveznila driva
mﬂu zafednn s sapos-

pornake novinama kojima je ta
lenbgima Viesrika polustaju nadi ista  drfava  viasnik, objaviji-
Kvalitetno | trajno ridenje kojim

malo dioe  van tiswa | tusa
e Vjenks  osigarati  daljinje brcmmmam h oglasa, milijjunima se
b a” potpor’ penrate - ; mmmtb}.ﬁ-
financijsku alpum %.lm n-  nalle. Pola novea potrebnog £a mak tacr
e uspic

TOVCA, cotanak rikin na Bvotu nadle  svietsld novinskl mogulls, sma-
mn&m}emm“w Hgn&&nﬁ-}nﬁmmm traju u Sindikatu Preporod. [Hi-
feta e viestruko nadm tuslnih natjetala za lzbore Sol-  nal

‘Blagajna uzajamne pomogi
Brzo i efikasno rjesava vase financijske probleme
: tel 021/323 036 ili www.sindikat-preporod.hr (s



