Rijec
predsjednika

Indignes vous

~Pobunite se!” — naslov knjizice Stephanea Hessela,
nedavno s francuskog prevedene i na hrvatski jezik,
ucinio mi se i vise nego dobrom najavom onoga o ¢emu
mi je namijera iznijeti nekoliko misli u ovom uvodniku.
Kada ovaj tekst dospije do Citatelja znat ¢e se kakvog su
ucinka imali prosvjedi koji su diliem svijeta odrzani 15.
listopada. Slovenski filozof Slavoj Zizek, obracajuci se
ovih dana prosvjednicima na Wall Streetu ustvrdio je da
¢e se o uspjesnosti ovih prosvieda moéi prosudivati tek
na temelju €injenice hoée li nakon njih, kad se vratimo s
prosvjeda u normalan zivot, nasa svakodnevica biti imalo
drugacija?

lako se ovi prosvjedi tek trebaju odrzati, ve¢ je u ovom
trenutku jasno da ¢e poslije njih, barem kad su naSe
hrvatske prilike u pitanju, dosta toga biti drugacije. Prvo,
napokon smo docekali da se na ulicama nasih gradova
prosvjeduje zbog necega Sto ima zadah samo, kako bi
to mag pisane rijec¢i sa zagrebac¢kog Gvozda ustvrdio ,,
nasih zalosnih provincijalnih prilika”. Drugo, napokon
su se prosvjedima priklju€ili i oni kojima bi to moralo
biti, slikovito re€¢eno, ,u opisu radnog mjesta”. Prije svih
ostalih ovdje mislim na nasSe sindikalne srediSnjice. Trece,
razlozi zbog kojih se ovaj puta prosvjeduju pogadaju,
kolokvijalno re¢eno, ,pravo u sridu”. Ogromna vecina
ljudi se slaze oko toga da je danasniji svijet, u kome netko
radi za 2 dolara, a netko za milijun puta viSe, duboko
nepravedan. Subotnji prosvjednici, uz poruku o daljnjoj
neodrzivosti nepravde, Salju bjelosvjetskim mocnicima i
poruku da postoje i oni koji su uvjereni da je taj i takav
svijet ipak popravljiv.

Odlaskom na prosvjed, drugima i §to je jednako vazno
sebi, Saljemo jasnu poruku je linam mjesto u vecini koja je
nezadovoljna, ali nista ne ¢ini da eliminira razloge svoga
nezadovoljstva ili nam je mjesto medu onim, mozda ¢ak i
malobrojnima, koji znaju da nista nije tako nepopravljivo
loSe, da se ne bi isplatilo pokusati uciniti boljim. Koliko je
god vazno, parafrazirajmo Zizeka, da u ponedijeljak svi
skupa budemo makar i mrvicu blize pravednijem svijetu,
jednako je vazna i spoznaja svakog od prosvjednika da je
u subotu bio u pravo vrijeme, s pravim ljudima, iz pravih
razloga, na pravom mjestu.

sKakve su nam Sanse?”, prije prosvjeda i ,Jesmo li
uspjeli”, poslije prosvijeda — dva su najceSca pitanja s
kojima sam se svih ovih godina susreo pripremajuci
prosvjede zaposlenih u Skolama. StoviSe, u viSe sam
navrata drugom pitanju bio izlozen ¢ak i od onih koji ,niti
su luk jeli, niti lukom mirisali”, odnosno onih nasih kolegica
i kolega koji su prosvjedovali tek iz udobnosti i sigurnosti
svojih dnevnih boravaka. Proljetos sam tako vezano uz
takozvane ,facebook prosvjede” na zagrebackim ulicama
¢uo i da se nije smjelo ,urlat pred vratima politicara”,
»ometat odvijanje javnog prijevoza”, ,mijenjat vlast prije
izbora”. NasluSao sam se i primjedbi kako smo mi ipak
prosvijetari, kako prosvjedujuéi Saljemo lo$ primjer nasim
u€enicima, kako... Netko je davno jo$ veleumno ustvrdio
da kad nesto ne zeli$ uciniti, odjednom ¢e se niotkud u
tvojoj glavi pojaviti mnostvo razloga i otegotnih okolnosti
kojima ceS opravdati svoju neaktivnost. Krivo mjesto i
vrijeme, propusti organizatora, nejasni ciljevi, svaki od
ovih razloga pojedinacno ili svi oni skupno nisu nista drugo
doli alibi za nesudjelovanje na prosvjedu. Moj alibi za
nedolazak upu¢en mom povjereniku kojem sam obecao
na prosvjed doéi, mom kolegi s kojim sam se slozio da
na prosvjedu treba sudjelovati, mojima doma koji ¢e me
pitati zasto sam u subotu navecer ipak ostao doma, meni
samome dok pokusavam nesanicu nadomjestiti snom...

,Ne boj se! Nisi sam! Ima i drugi nego ti koji nepoznati
od tebe zive tvojim zivotom. | ono sve $to ti bje, ¢u i Sto
sni gori u njima istim zarom, lijepotom i Cistotom.” U
prvim stihovima Ujevi¢eva ,Pobratimstva lica u svemiru”
joS sam prolijetos prepoznao najbolji opis vlastitoga
stanja kad bih se u kasnim satima vra¢ao s taozvanog
~facebook prosvjeda”. Cesto su mi u misli navirali bas ovi
stihovi i viSe dana nakon prosvjeda. Nimalo ne dvojim da
€u ovaj osjecaj u subotu podijeliti s mnogim sudionicima
planetarnog pruzanja podrske prosvjednicimas njujorskog
Wall Streeta.

Sindikat Preporod sudjelovao
u globalnim prosvjedima

Iz krize samo ulaganjem
u obrazovanje

Bilo je dobro i vazno sudjelovati na prosvjedima, ponajprije stoga jer nitko kome je stalo
do toga kako Ce izgledati buduénost nase djece ne bi smio ostati izvan njih, a ondai
zato jer je to nakon dugo, dugo vremena bila zajedniCka akcija hrvatskih sindikalnih
srediSnjica, Sto valja pozdraviti i podrzati

sDosta pohlepe — radnik je iznad
profita” geslo je pod kojim su se
i Clanovi sindikata Preporod u
subotu, 15. listopada, pridruzili
prosvjedima odrzanima u viSe od
tisuéu gradova Sirom svijeta. Ri-
jec je o globalnom pokretu koji se
Siri iz New Yorka, s njegovog Wall
Streeta, dakle jednog od svjetskih
centara financijske modéi, i dize
svoj glas protiv eksploatacije rad-
nika zbog ostvarivanja ogromnih
dobiti malobrojne elite. Zvu&alo bi
ovo gotovo kao recenica iz udz-
benika povijesti, kada svjetska fi-
nancijska kriza, a i nase politicke
i gospodarske prilike ne bi sva-

kodnevno tisuée radnika ostav-
ljale bez posla, dok istodobno jo$
uvijek postoje oni koji teret krize
uopce ne osjecaju.

Cinjenica je da je ovaj svjetski
prosvjedni val kona¢no na akci-
ju potaknuo i hrvatske sindikalne
sredi$njice, te su ga sve, njih pet,
podrzale i sudjelovale na subot-
njim prosvjedima. Na$a je sindika-
lana sredi$njica, Nezavisni hrvat-
ski sindikati, sudeci po sindikalnim
obiljezjima okupljenih u Zagrebu,
okupila najveéi broj ¢lanova. Cla-
novi naseg sindikata sudjelovali
su osim na prosvjedu u Zagrebu
i u prosvjedima odrzanim u Puli,
Rijeci i Splitu, no najviSe ih se, ot-
prilike stotinjak, okupilo upravo u
Zagrebu. Subotnji prosvjed, odr-
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Zan samo tjedan dana nakon naSe
izborne Skupstine, bio je zapravo
neocekivano brza provjera i novog
ustrojstva nadeg sindikata.

Tako su se u Zagrebu okupili
povjerenici i ¢lanovi iz dvaju Me-
duzupanijskih vijeca — Sredisnje
i Sjeverne Hrvatske. Pokazalo je
da novi ustroj nije promijenio stare
navike, a to znacdi da su se nasi
Preporodovci kao i uvijek odazva-
li, okupili i dostojanstveno, noseci
obiljezja svoga sindikata i svoje
sindikalne srediSnjice, sudjelova-
li u prosvjedu. Doista je Steta Sto
prosvjed nije imao bolju tehni¢ku
podrsku. Ocekivali smo, buduci
da su njegovu organizaciju podr-
zale sve sindikalne srediSnjice,
da ¢ée nas na Trgu bana Jeladi-
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¢a docekati bina i pristojan ra-
zglas. Ovako su svi prosvjednici,
osim malobrojnih okupljenih tik uz
spomenik banu Jelagiéu, bili do-
vedeni u situaciju da niti vide niti
Cuju govornike, ali se zato culo
kojekakvih uzvika poput ,NE ula-
sku u EU! ili nekih koji su starije
generacije podsjetile na prvosvi-
banjske sletove. Zbog toga su, ovi
prvenstveno gradanski prosvjedi,
pomalo nalikovali onim proljetnim
takozvanim facebook prosvjedi-
ma, a nedostatak ozbiljnije orga-
nizacije i dobrog razglasa samo je
pojacavao taj dojam.

Ipak, nasa je kolegica Biserka
Kralji¢ Arsi¢ od okupljenih dobila
glasan pljesak nakon §to je proci-
tala tekst u kojem u ime svih nas
predlaze jedino moguce rjeSenje
hrvatske, a i svjetske krize — ula-
ganje u ljude, a to prvenstveno
znaci ulaganje u obrazovanje.
Tekst je u cjelosti dostupan na na-
Sim web stranicama.

| da zaklju¢imo. Bilo je dobro i
vazno sudjelovati na ovim pro-
svjedima. Ponajprije stoga jer nit-
ko kome je stalo do toga kako ¢e
izgledati buduénost nasSe djece ne
bi smio ostati izvan njih. A onda
i zato jer je to nakon dugo, dugo
vremena bila zajedni¢ka akcija
hrvatskih sindikalnih sredis$njica,
§to valja pozdraviti i podrzati. No, i
zato jer je to bila jo$ jedna uspjes-
na provjera funkcioniranja naseg
sindikata kao organizacije.

Sonja Mudrié

Rjesenjem Ministarstva kulture
od 6. srpnja 1995. godine
klasa:612-10/95-01-1267,
ur-broj: 532-03-1/7-95-01.
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Vrijeme je za demontazu hrvatske
sindikalne lazi

Dolazi vrijeme kad ¢e sindikalisti napokon morati objasniti o kakvom se to pregovarackom uspje-
hu radi kada je tekst Sporazuma o nasim placama i poslije dvije godine mrtvo slovo na papiru. Do-
lazi vrijeme kad se viSe ne¢e moci uspjesnim proglasiti Strajk poslije kojeg su plaée ostale jednako
smanjene. Dolazi vrijeme kada se gubitak materijalnih prava necCe proglasavati velebnim pregova-

Izvjestaj predsjednika o

Preporod

Za konciznost u ovom izlaganju odlucio
sam se i zbog toga Sto su iscrpni, uglavnom
mjesecni izvjestaji o svim vaznijim dogadaniji-
ma u sindikatu redovito kroz ove Cetiri godine
stizali €lanstvu i povjerenicima, $to je sudioni-

raCkim uspjehom uz ponizavajuée i cini€no objadnjenje da se moglo izgubiti i vise

indikat zaposlenika u hrvat-
Sskom Skolstvu — Preporod

odrzao od 7. do 9. listopada
u Svetom Martinu na Muri svoju re-
dovnu izbornu skupstinu, na kojoj
je sudjelovalo viSe od 250 skupsti-
nara. Za predsjednika je ponovno
izabran dosada$nji predsjednik
Zeliko Stipi¢. Skupstini su nazogili
i brojni gosti i uzvanici medu koji-
ma Jasenka Denovié, ravnateljica
Uprave za predskolski odgoj i obra-
zovanje u Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i Sporta, Ivica Lovri¢,
procelnik Gradskog ureda za obra-
zovanije, kulturu i Sport Grada Za-
greba, Marija Lugarié, zastupnica
u Hrvatskom saboru, KreSimir Se-
ver, predsjednik Nezavisnih hrvat-
skih sindikata, Branko Neé¢emer,
¢lan Velikog vije¢a Sindikata hrvat-
skih uditelja, Vjekoslav Robotié,
predsjednik ogranka Koprivnicko-

ZAPADNA HRVATSKA:
587 Elanova
1élan Glavnog vijeca

krizevacke Zupanije Udruge hrvat-
skih srednjoskolskih ravantelja i
ravnatelj Gimnazije Fran Galovi¢,
Koprivnica; Karmen Hans-JalSo-
vec, predsjednica ogranka Varaz-
dinske Zupanije, dopredsjednica
Hrvatske udruge ravnatelja osnov-
nih 8kola i predsjednica Upravnog
vije¢a Hrvatske zajednice osnov-
nih $kola te Ivan Vavra, direktor
Skolskih novina.

U sve€anom dijelu skupstine
Zupan Medimurske Zupanije Ivan
Perho¢ i predsjednik Sindikata
Zeliko Stipi¢, na kraju sindikalne
akcije ,Najbolji u najtezim uvjeti-
ma”, urucili su prijenosna racunala
uciteljicama iz 7 Skola s podrucja
Medimurske Zupanije koje u zna-
¢ajnijem opsegu pohadaju u¢enice
i uenici romske nacionalnosti. Sa
skupstine Preporoda jo$ jednom
je poslana snazna poruka pro-
svjetnim vlastima da se djelom,
a ne rije¢ima ukljuée u stvaranje
boljih uvjeta u svim Skolama koje
pohadaju djeca iz takozvanih de-
priviranih drustvenih skupina, ali i
da se iznadu dodatne moguénosti
vrednovanja o0dgojno-obrazovnog
rada uciteljica i ucitelja koji rade u
ovakvim osnovnim $kolama.

Otvarajuéi Skupstinu Zeljko Sti-
pic je rekao i sliedece:

s,Nedavno sam osnivajuéi po-
druznicu u jednoj srednjoj skoli ¢uo
kako nas je povjerenik konkurent-
skog sindikata pogrdno najavio ri-
je€ima tamo neki novi sindikatic”.
Zalim $to ovaj na$ kolega nije da-
nas s nama, jer bi ga viSe od 260
povjerenika razuvjerilo po pitanju
veliine, a brojka 7 demantirala i

po pitanju godine proizvodnje sin-
dikalnog proizvoda nazvanog Pre-
porod.

U kratkom sindikalnom vreme-
plovu, prisjetimo se skupstinske
devedeset i Cetvrte kada smo se
osnovali, skupstinske devedeset
i Seste kada smo se otvorili i pre-
ma srednjim Skolama, skupstin-
ske dvije tisuéite kada se dogodio
srednjoskolski sindikalni boom u
Zagrebu, skupstinske dvije tisuce i
Cetvrte kada su nam se iste godine
dogodila i redovna i jedina izvan-
redna skupstina te, na kraju, ujedi-
niteliske skupstine iz dvije tisuce i
sedme.

Taj jedan i jedinstveni sindikat,
stvoren na skupstini u Selcu, da-
nas u Svetom Martinu na Muri, u
najsjevernijem dijelu Hrvatske,
zapocCinje svoje sedmo skupstin-
sko okupljanje. Odabirom Svetog
Martina na Muri i Medimurske
Zupanije Preporod se vrata svo-
jim korijenima, nasi bi konkurenti
to viSe dozivjeli kao povratak na
mjesto zlo¢ina. Vracamo se u Me-
dimurje, Medimurje bez kojeg niti
bi bilo Preporoda, niti bi Preporod
predstavljao ono $to u sindikalnom
smislu danas predstavlja. Medu
Cetrdesetak povjerenika koji su
devedeset i Cetvrte osnovali novi
Skolski sindikat, njih viSe od polo-
vice bili su povjerenice i povjerenici
ba$ iz medimurskih osnovnih 8ko-
la. Da je Medimurje sindikalni ba-
stion Preporoda najbolje svjedodi
¢injenica da smo u Medimurju i u
osnovnim i u srednjim $kolama ne
samo vecinski, nego skoro i jedini
Skolski sindikat.

Otvaraju¢i prije Cetiri godine
skupstinu u Selcu pozdravio sam
tada okuplienih 213 povjerenika
nasSe velike sindikalne obitelji. Da-
nas nas je pedesetak viSe nego
tada, a u mislima s nama u ovom
je trenutku barem jo$ pedesetak
nasih povjerenica i povjerenika koji
na njihovu i nasu Zalost danas nisu
mogli biti s nama. Na nasem trod-
nevnom skupstinskom okupljanju
necemo se, kolegice i kolege, baviti
tek sami sobom, izborima, statu-
tom i slinim. PokuSat ¢emo s naSe
skupstine ukazati i na jedan vrlo
konkretan problem, ali i odgovor-
nima ukazati na potrebu nalazenja
njegovog zurnog rieSenja.

Na$ je sindikat proteklih godi-
na koristio ama ba$ svaku priliku,
a netom zavrSeni osnovnoskolski
kolektivni pregovori bili su zadnja
takva prigoda, da ukaze na neri-
jeSen problem posebnog vredno-
vanja rada zaposlenih u Skolama
koje pohadaju djeca iz takozvanih
depriviranih  drustvenih  skupina.
Problem je posebno aktualan ba$ u
pojedinim medimurskim osnovnim
Skolama. Ministri i drzavni tajnici
su se mijenjali, a Sutnja i minori-
ziranje problema ostali su jedina
reakcija. No, ako itko u ovoj zemlji,
barem kada su sindikati u pitanju,
zna da izgubljena bitka, pa ni vise
bitaka u nizu, ne znaci izgubljeni rat
i kapitulaciju, onda to znamo jako
dobro ba$ mi u Preporodu. S ove
nase skupstine pokazat ¢emo koli-
ko cijenimo i poStujemo one medu
nama koji svoj posao moraju raditi
u tezim uvjetima nego svi mi ostali.
Poruka je to koja se nikako ne bi
smjela zagubiti na putu od Svetog
Martina do Svetica.

Znam da ocekivanja tisuca i ti-
suca nasih €lanica i €lanova Cije
interese danas ovdje predstavlja-
mo nisu mala. Hrvatska se nalazi
na prekretnici, mozda jednako za-
htievnoj i neizvjesnoj kao i pocet-
kom devedesetih. Od sindikata ¢e
se u godinama koje dolaze traZiti i
zahtijevati sigurno i ono $to sindi-
kati nece biti u stanju, ni uz najbolju
volju izvrsiti, osigurati €lanstvu. 1zni-
mno je vazno da u tim sustinski no-
vim okolnostima radnici ostanu to
je moguée ¢vrsce vezani uz svoje
sindikalne organizacije. Ovih dana
Cesto se Cuje kako politicari napo-
kon trebaju narodu poceti govoriti
istinu. U narodu se ¢ak zbijaju Sale
kako je normalno da se prije bra-

ka, poslije lova i prije izbora govore
tek lazi. Nisam ni od koga ¢uo da je
spomenuo kako dolazi vrijeme da
i sindikati po¢nu svojim ¢lanovima
napokon govoriti istinu. Upravo to
i takvo vrijeme, kolegice i kolege,
neumitno dolazi. Dolazi vrileme da
se i drugi sindikati po€nu ponaSati
poput Preporoda.

Dolazi vrijeme temeljite demonta-
ze hrvatske sindikalne lazi. Vrijeme
sindikalnom odvajanju Zita od kuko-
lja. Dolazi vrijeme kad ce sindikalisti
morati napokon objasniti 0 kakvom
se to pregovarackom uspjehu radi
kada je tekst Sporazuma o nasSim
placama i poslije dvije godine mr-
tvo slovo na papiru. Dolazi vrijeme
kada viSe nece biti moguce uspjes-
nim proglasiti Strajk poslije kojeg
su place ostale jednako smanjene.
Dolazi vrijeme kada se gubitak ma-
terijalnih prava nece proglaSavati
velebnim pregovarackim uspjehom
uz ponizavajuce i ciniéno objasnje-
nje da se moglo izgubiti i viSe.

Za takva vremena mi smo u
Preporodu bili spremni i dosada, a
nakon ove skupstine bit ¢emo joS i
spremniji. NaSem smo se ¢lanstvu
obracali samo i jedino s istinom i
onda kad nas je bilo dvadesetak
puta manje, i onda kada su naSe
kolege sindikalisti od nas okretali
glavu, i onda kada uz nas nije bilo
nikoga. Danas kada nas ima osam i
pol tisu¢a i kad iza nas stoji i najjaca
sindikalna srediSnjica, nasi Nezavi-
sni hrvatski sindikati, uvjeren sam
da imamo i odluénosti i umije¢a i
snage stati u zastitu naSe profesije,
u zastitu djelatnosti odgoja i obrazo-
vanja, u zastitu nasih plac¢a, primje-
renih uvjeta rada i materijalnih prava
koja zasluzujemo. S ovim mislima
pozivam vas, kolegice i kolege, da i
sluzbeno zajednicki zapo¢nemo ra-
diti na ovoj naSoj Sedmoj redovnoj i
izbornoj skupstini.

U Glavno vijece izabrani su Gor-
dana Kova¢ Bluha — predsjednica,
Biljana Paveli¢, Ljubomir Mitro-
vié, Alma Rovis Brandi¢, Branko
Barac¢, Igor Jovanovié, Nevesin
Vusi¢, Jasenka Pleh, Vladimir Gu-
delj Velaga, Vesna Brklja¢i¢, Zelj-
ka Kollert, Marina Jovani¢, Zeljan
Brljevi¢, Sebastijan Troskot, Irena
Levaci¢ i Samson Stibohar.

Za clanove Nadzornog vije¢a
izabrani su Milena Vladanovié¢
Mandalinié¢, Zdravko Stefi¢, Mila
Alivojvodi¢, Marija Beni¢ i Mia-
denka Bilobrk.

cima skupstine upuc¢en i skupni prikaz Cetve-
rogodiSnjeg rada. Potaknut, s jedne strane,
problemima s kojima smo se suo€ili, odnosno
s pojedinaénim kritickim ocjenama koje su sti-
zale na racun donos$enja pojedinih odluka pa
i organiziranja nekih sindikalnih akcija, vodeci
raCuna ponajprije da se eventualne pogreske
i propusti u buduc¢e ne dogadaju, pokusat ¢u
se u ovom izlaganju usredotocit tek na neko-
liko kljuénih problema i situacija s kojima sam
se suocio.

Prva je situacija, za neke u sindikatu poka-
zalo se i problem, javno iskazivanje nezado-
voljstva. Po strani ¢emo ostaviti razmiSljanja,
a nemojmo se zavaravati - ima i medu &lan-
stvom i medu povjerenicima onih koji tako
misle, da sindikalnom ¢lanstvu zaposlenom u
Skolama uopcée nije mjesto na ulicama s tran-
sparentima i zvizdaljkama u rukama. Veza-
no za prosvjede spomenut ¢u i razmisljanje,
posve legitimno, s kojim se ne slazem, da bi
se prosvjedovati trebalo iskljuCivo s drugima,
a nikako sam. Mi smo kroz ove Cetiri godine
sudjelovali u trima prosvjedima. Pred sre-
diSnjicom HDZ-a, pred Uredom za socijalno
partnerstvo i u takozvanim facebook prosvje-
dima.

Na prosvjedima su sudjelovali uglavhom
povjerenici. Nismo na prosvjede pozivali ¢lan-
stvo, dijelom i zato §to smo bili oprezni prema
takvom vidu provjere. Clanstvo nismo pozivali
i zato $to smo procijenili da ukupni uginak niti
sa masovnijim okupljanjem ne bi bio znacaj-
no bolji. Da nije bilo dvaju nasih prosvjeda u
protekle Cetiri godine, prosvjed SHU-ovih po-
vjerenika pred Ministarstvom bio bi jedini pro-
svjed obrazovnih sindikata. Stoga mislim da i
ubuduce, uvijek kada procijenimo, prosvjede
trebamo i samostalno organizirati. Naravno
da se uvijek treba, ako procijenimo da je to
u interesu nase sindikalne organizacije i na-
Sega Clanstva ukljuditi i u prosvjede drugih
organizatora.

Treba li kritizirati stranke

Treéa dvojba vezana uz prosvjede vezana
je uz primjedbu da sindikat ne bi trebao javno
iskazivati nezadovoljstvo politikom pojedine
stranke. Mi jesmo sindikat koji je organizirao
prosvjed pred srediSnjicom Hrvatske demo-
kratske zajednice. UCinili smo to u trenutku
kada smo procijenili da nam nema druge
nego javno iskazati nezadovoljstvo najavom
smanjenja placa, $to se na kraju i dogodilo,
ali i upozoriti na nedopustivu bahatost i ra-
sipniStvo tadasSnjeg HDZ-ova predsjednika.
Uporiste za ovakav na$ stav nalazio sam i jo$
uvijek nalazim u pojedinim odredbama naseg
statuta koje nas upucuju, citiram ,na borbu
protiv nezakonitog djelovanja, prekoracenja
ovlasti, zloupotrebu polozaja, nemoralnog
postupanja i kriminala u drustvu”. Vazno je
istaknuti jo$ jednu dimenziju ovog prosvjeda.
Pred sredi$njicom vladajuce stranke nama su
se na simboli¢koj razini prikljucili i predsjedni-
ci nekih drugih vaznih sindikata.

lako je danas opce mijesto hrvatske politi-
ke osuda postupaka pojedinaca iz vladajuée
stranke, moj je stav da je bas u odredenom
trenutku pa i prije drugih, bilo vazno da jav-
na osuda nedopustivog ponasanja stigne i iz
sindikalnih krugova. Drugi nas prosvjed je kao
Sto znate zavrSio javnim spaljivanjem Odluke
Gospodarsko-socijalnog vije¢a. Neki od nasih
povjerenika mislili su tada da smo otisli malo
predaleko. Da smo, ako smo ve¢ prosvjed
organizirali, s njega trebali poslati suzdrzani-
ju poruku. Ne mogu se sloziti s ovakvim raz-
misljanjima. Smisao prosvjeda je slanje jake
poruke, a jaka je samo ona poruka koja nije
uobi¢ajena, poruka s kojom se ne susre¢éemo
svakodnevno. Nama je Odlukom GSV-a na-
nesena ogromna nepravda. U pregovaracki su
odbor javnih sluzbi usli predstavnici sindikata
koji imaju tri ili Cetiri puta manje €lanova nego
Preporod. Ovo se nije niti moglo niti smjelo
odSutjeti. Da smo dobro izabrali u pogledu sa-
mog €ina spaljivanja Odluke najbolje ukazuje
¢injenica da je izostala bilo kakva prijava, s
jedne strane, dok je, s druge strane, zanima-
nje javnosti za sam dogadaj bilo iznimno.
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djelovanju Sindikata od 2007. do 2011. godine

nece popustati pred ucjenama

Sudjelovanje nasih povjerenika pa i ¢lanova
na proljetnim ,facebook prosvjedima”, tako-
der, su nam pojedinci zamijerili. ,Nista se io-
nako nije uspjelo” — najéesci je komentar onih
koji su nam zamijerali. Ne slazem se s ocje-
nom da se nista nije uspjelo. PoStovanja je
vrijedna €injenica da se na ovim prosvjedima
znalo okupiti i desetak tisu¢a prosvjednika, a
da iza viSesatnih Setnji Zagrebom nisu staja-
le niti stranke, niti sindikalne sredi$njice, niti
mocni granski sindikati. Na ove smo prosvje-
de pozvali, prije svih, nase povjerenike, s ovih
smo prosvjeda poslali poruku da se prosvjedi-
ma prikljuéi i sindikalno ¢lanstvo iz drugih sin-
dikata i svih sindikalnih sredis$njica. | danas,
viSe mjeseci od organiziranja posljednjeg pro-
svjeda, mislim da je bilo vazno biti dijelom ove
Lprosvjedne price™ i da sudjelovanje u ,face-

book prosvjedima” nije bilo promasaj.

na najslabiji sindikat Cije je €lanstvo u Strajku
sudjelovalo. Najava Strajka, s jedne strane, i
odluka o prekidu Strajka, s druge strane, kljuc-
ne su situacije u samome S$trajku za sindikat
Cije Clanstvo vecinski sindikati u Strajku zele,
ali im je mrsko svako spominjanje ¢ak i imena
Sindikata Preporod.

Zakonitost samog Strajka za svoje ¢lanove
Preporod je osigurao pravovremenom naja-
vom Strajka. U Strajku su ¢lanovi Preporoda
sudjelovali u istom opsegu kao i ¢lanovi dru-
gih sindikata. Najspornije se u svemu poka-
zalo donoSenje odluke o prekidu Strajka prije
nego $to su to ucinile kolege iz drugih Skol-
skih sindikata. Nasu smo odluku da se ne ide
u drugi dan Strajka temeljili na dva uporista.
Imali smo, s jedne strane informaciju, poka-
zat ¢e se potpuno pouzdanu, da se o drugom
danu Strajka ozbiljno ni ne razmislja u drugim

Zakonito formiranje prego-
varackog odbora, odgovor-
no sudjelovanje u kolektiv-
nim pregovorima i odgo-
vorno donosenje odluke o
potpisivanju ili nepotpisi-
vanju kolektivhog ugovora
— tri su kljuéna stava kojih
smo se u svezi s kolektiv-
nim pregovaranjem drzali
do sada, ali na kojima éemo
ustrajavati i ubuduce

Zasto smo prekinuli svibanjski Strajk
Svibanijski Strajk Skolskih sindikata, napose
njegove Stetne posljedice po organizatore,
drugo je sindikalno dogadanje na koje se ze-
lim osvrnuti. Znam da je proslo dosta vreme-
na i da se u meduvremenu dosta sindikalnog
dogodilo, ali bas zbog moguc¢eg ponavljanja
identi¢ne ili sli¢ne situacije, dobro je jo$ jed-
nom se prisjetiti kako okolnosti u kojima su
neke odluke donesene tako i opravdanosti,
odnosno neopravdanosti samih odluka. Prije
svega trebamo znati da je svibanjski Strajk,
uostalom kao i neki prijadnji Strajkovi 8kolskih
sindikata, bio ne samo sredstvo, na Zalost be-
zuspjesno, pritiska usmjerenog prema drzav-
nim vlastima, nego i mo¢no sredstvo pritiska

sindikatima. S druge strane, pojedini sindikati
za koje se javno najavljivalo da ¢e se Strajku
prikljuciti drugi dan, nisu ¢ak Strajk ni najavili.
S trec¢e strane, odugovla¢enjem s odlukom,
izlozili bismo ¢lanstvo ili dio ¢lanstva, da u
Strajku ostane i nakon &to Strajk bude zavr-
Sen. Za ovu su situaciju, inace, predvidene
vrlo o$tre posljedice. Vazno je znati za ¢lano-
ve, ne i za sindikat.

Obznanijivanjem odluke o zavrSetku Strajka
prije drugih sindikata mi smo se izlozili kako
kritici od strane sindikalnih kolega tako i od di-
jela povjerenika i ¢lanova. Neke su kritike iSle
tako daleko da nas se proglasavalo odgovor-
nim za neuspjeh Strajka. Zanimljivo je da su
ovakve ocjene dolazile ¢ak i od istih pojedina-

ZavrSena akcija Sindikata Preporod

i Medimurske zupanje

Prijenosna racunala najboljima

U svecanom dijelu izborne skupstine je po jedna uciteljica iz 7

ca koji su sam §trajk proglasavali uspjeSnim.
Naravno da se radi o neutemeljenim ocje-
nama, dijelom smisljenim a dijelom nastalim
zbog nerazumijevanja cijele situacije. Ni da-
nas, kada je od ove sindikalne akcije proslo
dosta vremena nisam siguran da bi u sli¢noj
situaciji trebalo postupiti bitno drugadije. Pri-
hvatljiva su mi razmi$ljanja da mozda nije
trebalo Zuriti s javnim objavljivanjem odluke
o prekidu Strajka, odnosno da je prvo trebalo
s odlukom upoznati vlastito ¢lanstvo i povje-
renike, a tek zatim, ako nije moguce izbjeci,
s odlukom i¢i i prema javnosti. Na kraju, a
nije nevazno, valja istaknuti da su sve odluke
vezane za ovaj Strajk donijela odgovarajuca
tijela sindikata uz maksimalno uvazavanje

medimurskih osnovnih Skola nagradena prijenosnim ra¢unalom.
Irena Levaci¢, uciteljica u Osnovnoj Skoli Ivanovec i predsjednica
Zupanijskog vije¢a osnovnih skola u Medimurskoj Zupaniji objasnila
je da je Sindikat Preporod u posljednjih desetak godina, potaknut
upravo inicijativama i prijedlozima, koji su prema sredisnjici stizali
od Zupanijskog vije¢éa Medimurske zupanije, u viSe navrata zatrazio
od prosvijetnih vlasti da se aktivnije uklju€e u rjeSavanje problema s
kojima se susre¢u zaposlenici u osnovnim skolama, koje pohadaju
uc€enice i ucenici iz takozvanih depriviranih drustvenih skupina.
+Preporod je sudjelujuci u osnovnoskolskim kolektivnim pregovori-
ma, traZio da se poprave uvjeti rada u ovim Skolama, ali i da se dodat-
no nagradi odgojno-obrazovni rad u zahtjevnijim uvjetima. Na zalost,
prosvjetne vlasti su se ogluSile na sve argumente o potrebi dodatnog
nagradivanja za rad u ovim Skolama. Ne mire¢i se s ¢injenicom da se
nije uspjelo kroz kolektivne pregovore dodatno nagraditi barem one
nase kolegice i kolege koji rade u Skolama sa znacajnim postotkom
ucenika romske nacionalnosti, makar i simboliénim 10-postotnim po-
vecanjem place, vodstvo Sindikata Preporod je odlucilo da se po jed-
nu uciteljicu iz 7 medimurskih osnovnih Skola prigodno nagradi prije-
nosnim ra¢unalima. Dodjeljivanjem ra¢unala ,Najboljima u najtezim
uvjetima”, zelimo izraziti svoju zahvalnost onima najboljima medu
nama i poslati poruku prosvjetnim vlastima o potrebi njihova zurnog
uklju¢ivanja u stvaranje boljih radnih uvjeta, ali i adekvatnog nagra-
divanja odgojno-obrazovnog rada u posebno zahtjevnim uvjetima.

Uciteljice kojima ¢emo danas uruciti ove vrijedne nagrade, odabra-
ne su od svojih kolegica i kolega, onih najpozvanijih za prepoznava-
nje najboljih u svojim zbornicama. U Preporodu vaznim smatramo to
§to nam je potporu u provedbi akcije pruzila Medimurska Zupanija. U
Preporodu smo uvjereni kako ni ubuduée nece izostati puna surad-
nja zupanije i naseg sindikata u rjeSavanju ovog slozenog problema”
— rekla je Irena Levaci¢ te pozvala zupana Medimurske Zupanije
Ivana Perhoca i predsjednika Sindikata Zeljka Stipi¢a da odabrani-
ma_uruce vrijedne nagrade. Racunala su dobile Svjetlana Zlatarek
(OS Kur$anec), Bernarda Novak (OS Macinec), Nevenka Polanec-
Petek (PS Drzimurec-Strelec), lvanka Novak (OS Orehovica), Milica
Vadlja (OS Vladimira Nazora Pribislavec) i Ana Loncari¢-Tretnjak
(Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec).

procedure za provodenje Strajka predvidene
nasim internim odgovaraju¢im propisima.

Ne potpisujemo Stetne kolektivnhe ugovore
Donos$enje odluke o nepotpisivanju osnov-
noskolskog kolektivnog ugovora — tre¢a je si-
tuacija o kojoj zelim neSto viSe reé¢i u ovom
osvrtu na proteklo razdoblje. Pojedinim ¢la-
novima, ali i povjerenicima ovakva se odluka
ucinila pogreSnom. Na prvi pogled, dakako
radi se samo o prvom pogledu, paradoksalno
je da jedan sindikat koji Cini toliko toga da bi
osigurao svojim predstavnicima sudjelovanje
u kolektivnim pregovorima, nakon viSegodis-
njeg sudjelovanja u tim istim pregovorima, od-
bije samim ¢inom potpisa potvrditi svoj prego-
varacki legitimitet. Za razumijevanje nase od-
luke vazno je razluciti $to bi samo potpisivanje
kolektivnog ugovora donijelo naSem ¢lanstvu i
nasoj organizaciji. Krenimo od negativnih po-
sljedica.
Prvo, ovim smo ugovorom definitivno osta-
li bez prava na naknadu za mjesni prijevoz,
jednog vaznog materijalnog prava. Drugo,
sindikat potpisnik je na gubitak pristao unato¢
¢injenici da se kroz produzenu primjenu jo$
kroz neki vremenski period mogla osigurati
primjena ovog materijalnog prava. Trece, uno-
Senje u kolektivni ugovor dviju tzv. ,satekusa”,
odnosno novih materijalnih prava s odgode-
nom primjenom, postupak je koji je Preporod
prethodno vec¢ u viSe navrata osudio. Cetvrto,
ugovor u sebi sadrzi i viSe diskriminirajucih
odredbi usmjerenih i prema zaposlenima i pre-
ma manjinskom sindikatu. Nismo naveli sve,
ali jesmo naveli najvaznije. Jedina pozitivna
posljedica potpisivanja ugovora bilo bi sudje-
lovanje nasih predstavnika u radu pojedinih
zupanijskih komisija za tehnoloSke viSkove.
lako se radi o vaznoj aktivnosti, potpisa-
ti ugovor samo radi ostvarivanja ovog prava
znacilo bi popustiti pred otvorenom ucjenom.
Ovogodi$nje iskustvo s radom zupanijskih ko-
misija, npr. u Medimurju, upucuje na Cinjeni-
cu da smo i u pogledu ovog pitanja ispravno
procijenili, odnosno da se ,druga strana” nije
nakon ucjene odlugila i ,trenirati strogocu” po
ovom pitanju ba$ na naSoj sindikalnoj orga-
nizaciji. Zakonito formiranje pregovarackog
odbora, odgovorno sudjelovanje u kolektivnim
pregovorima i odgovorno dono$enje odluke o
potpisivanju il nepotpisivanju kolektivhog ugo-
vora — tri su kljuéna stava kojih smo se u svezi
s kolektivnim pregovaranjem drzali do sada,
ali na kojima ¢emo ustrajavati i ubuduce.
Nisu ova tri problema, proistekla iz triju od-
vojenih situacija, jedini problemi s kojima su
se morale u protekle Cetiri godine nositi najod-
govornije osobe u sindikatu. Kamo sre¢e da
jesu. Izostanak odgovarajuceg ucinka unato¢
znacajnom angazmanu (peticija zbog uvode-
nja nove pedagoske mjere), nezadovoljstvo
pojedinim postupcima, ali i neuginkovitoS¢u
nase sindikalne sredisSnjice, nedovoljan utje-
caj na kreiranje Skolskih propisa, pristranost
prosvjetnih vlasti prema pojedinim Skolskim
sindikalnim organizacijama, nerazumijevanje
i nezainteresiranost javnosti za odgojno-obra-
zovne, ali i sindikalne sadrzaje i probleme, ne-
dovoljna uklju¢enost ¢lanova, podruznica i Zu-
panijskih vije¢a u postupak donoS$enja vaznih
odluka, nedovoljan sindikalni rad u podruz-
nicama — tek su neki od problema o kojima
sam, takoder, mogao nesto viSe reéi u ovom
obrac¢anju sudionicima skupstine.
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31. svibnja Odrzano Zupanijsko vije¢e Split-
sko-dalmatinske Zupanije. Na sastanku, na
kojem je sudjelovao i predsjednik Sindikata,
najviSe se govorilo o provedbi izbora u sindi-
kalnim podruznicama. Posebno je upozoreno
na sve poslove koje ¢e, vezano za ovu vaznu
predskupstinsku aktivnost, morati obaviti po-
vjerenice i povjerenici. Detaljno su analizirane
najvaznije promjene u sadrzaju osnovno$kol-
skog Kolektivnog ugovora.

1. lipnja Odrzana Osnivacka sjednica Sin-
dikalne podruznice u Osnovnoj Skoli Luke
Perkovi¢a u Brinju. Za sindikalnog povjere-
nika je izabran Drago Katalini¢, a za zamje-
nika povjerenika Darko Drazenovi¢. Nakon
osnivanja podruznice u brinjskoj osnovnoj
Skoli Preporod na podru¢ju Li¢ko-senjske
zupanije djeluje u Cetiri osnovne i jednoj
srednjoj Skoli. CESTITAMO!

10. lipnja Preporod priopéenjem reagirao na
pojavu ucestalog krSenja Pravilnika o ocjeniji-
vanju. Naime, u mnogim se $kolama roditelji-
ma organiziraju roditeljski sastanci i dopustaju
informativni razgovori nastavnika s roditeljima
u posljednjim danima nastavne godine. Priop-
¢enjem je zatrazeno da ravnatelji maksimalno
zastite nastavnike, a od prosvjetnih vlasti da
ucine sve $to je potrebno kako bi se Pravilnik o
ocjenjivanju dosljedno postovao i u odredbi ko-
jom se onemoguéavaju pritisci na nastavnike
prigodom zavr$nog ispitivanja i zaklju€ivanja
ocjena.

15. lipnja Predsjednik Sindikata sudjelovao
na 46. sjednici SrediSnjeg odbora Nezavisnih
hrvatskih sindikata. Na sjednici se s posebnom
paznjom raspravljalo o promjenama pojedinih
odredbi Statuta Nezavisnih hrvatskih sindikata,
Pravilnika o radu NHS-a i organizaciji predstoje-
¢eg IV. Sabora Nezavisnih hrvatskih sindikata.

16. lipnja Osnovana podruznica Prepo-
roda u koprivni¢koj Gimnaziji Frana Ga-
loviéa. Za povjerenicu, u 10. podruznici
Sindikata Preporod na podrucju Koprivni¢-
ko-krizevacke Zupanije izabrana Gordana
Medimorec, a za zamjenicu povjerenice
Dubravka Tehterle. CESTITAMO!

18. lipnja U organizaciji predsjednika Glav-
nog vije¢a Miljenka Luki¢eka u Daruvaru odrza-

U SPOMEN
Zeljko Kokotovié

(1961. - 2011.)

Dana 29. kolovoza, iznenad-
no i prerano u pedeset i prvoj
godini Zivota zauvijek nas je
napustio profesor Zeljko Koko-
tovi¢, djelatnik MjeSovite indus-
trijsko-obrtnicke Skole Karlovac
i povjerenik Sindikata Prepo-

rod.

Roden je 11. lipnja 1961. go-
dine u Karlovcu gdje je zavrsSio osnovnu Skolu te takoder
i Gimnaziju. U Zagrebu je upisao Gradevinski fakultet koji
uspjesno zavrSava 1989. godine. Iste godine Zeljko Ko-
kotovi¢ se zaposljava u MjeSovito industrijsko-obrtnickoj
8koli Karlovac kojoj ostaje vjeran sve do prerane smrti.

Od 1993. do 2008 godine Zeljko Kokotovi¢ obnasa
duznost ravnatelja u MjeSovitoj industrijsko-obrtnickoj
Skoli Karlovac. Kroz petnaestak godina vodenja Skole
Zeljko Kokotovi¢ je ostavio zna€ajan trag u razvoju Sko-
le, te pridonio da MjeSovita industrijsko-obrtni¢ka skola
Karlovac postane prepoznatljiv srednjoSkolski centar u

Karlovcu, zupaniji, ali i na drzavnoj razini.

Zadnje tri godine provedene u toj Skoli Zeljko se opet
vratio u neposrednu nastavu, te od svibnja 2010. godine
obna$a duznost sindikalnog povjerenika u novoosnova-
noj podruznici Sindikata Preporod. Zaposlenici MjeSovito
industrijsko-obrtniCke Skole Karlovac, a napose ¢lanovi
sindikalne podruznice, Zeljka Kokotovi¢a ¢e pamtiti kao
dragog prijatelja, vrijednog kolegu i sindikalnog povijere-

nika.

no jednodnevno savjetovanje za sindikalne po-
vjerenice i povjerenike Grada Zagreba i Zagre-
backe Zupanije. Predavacu dr. Viktoru Gotovcu,
profesoru Radnog prava na Pravnom Fakultetu
Sveucilista u Zagrebu, sudionice i sudionici su
postavili brojna pitanja u vezi s problemima na
koje nailaze u obna$anju svojih sindikalnih duz-
nosti. Nakon radnog dijela uspje$no su organi-
zirani i rekreativni sadrzaji.

29. lipnja Na poziv povjerenika Roberta Pa-
vli¢a, predsjednik Preporoda sudjelovao na sa-
stanku Sindikalne podruznice Osnovne Skole
Vladimira Nazora u Crikvenici. Razlog sastan-
ku bili su problemi s opozivom ¢lanova Skol-
skog odbora imenovanih od strane ugiteljskog
vije¢a. Prethodno su se povjerenik, pravnica i
predsjednik Sindikata sastali s gradonacelni-
kom Crikvenice Damirom Rukavinom. Na sa-
stanku su dogovoreni konkretni potezi kojima
Ce se pokusati rijesiti problem.

1. srpnja Pravnica i predsjednik Sindikata,
na poziv sindikalnog povjerenika Ante Kristi-
¢a, sudjelovali su na sastanku Podruznice
Preporoda u Osnovnoj Skoli Bukovac u Za-
grebu. Na sastanku se najviSe razgovaralo
0 problemima nastalim u vezi sudskih tuzbi
zbog smjenskoga rada. Na ovom su sastanku
dogovorena buduca postupanja, kako Sindi-
kata tako i nasih ¢lanova koji su se suo€ili s
ovim problemom. Paznju sudionika sastanka
privukle su i informacije vezane za pojedine
odredbe novog osnovnoskolskog Kolektivhog
ugovora.

6. srpnja U Saboru pred-
sjednik Sindikata se susreo
sa saborskom zastupnicom
Marijom Lugarié. Saborskoj
zastupnici SDP-a i ¢lani-
ci Odbora za obrazovanje,
znanost i kulturu Hrvatskog
sabora, uruena su dva pri-
jedloga Preporoda vezana za Izmjene i dopu-
ne Zakona o odgoju i obrazovanju. Prijedlozi
se odnose na oduzimanje ovlasti osniva¢ima
da imenuju i razrjeSavaju sve ¢lanove Skolskih
odbora, osim izravno biranog predstavnika svih
zaposlenika, te na sudjelovanje i predstavnika
manjinskog sindikata u radu Zupanijskih komi-
sija za rjeSavanje problema tzv. tehnoloskih
viSkova u Skolama.

| zaposlenih u obrazovanju u

od prosjeine plade u drkavi. U
| Bpnju 2001 prosjedna plata u
|ub=m'anjubilah5!29lux
|

| Eetiri godine imosilo je 575 kn,
adnasno matajno mange od
povedania o kojem govord resomi

| ministar. Place zaposlenih u

| osnovnim i srednjim 2kolama
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statistiku, prosiedna neto plada

| kolowozu 2007 Enosila je 4754
| kn, ndnasno bila je 115 kn manja

$to je 69 kn manje od drianog
prosjeka. Povedanje u protekde

12. srpnja Odbor za obrazovanje Hrvatskog
sabora podrzao prvi, ali ne i drugi prijedlog sa-
borske zastupnice Marije Lugari¢. Rije¢ je o
prijedlozima koje je prethodno predstavnik Pre-
poroda uru€io zastupnici SDP-a. Tri dana ka-
snije, 15. srpnja, spomenuto je rieSenje postalo
sastavnim dijelom lzmjena i dopuna zakona o
odgoju i obrazovanju.

20. srpnja Predsjednik Ne-
zavisnih hrvatskih sindikata
KreSimir Sever i predsjednik
Preporoda Zeljko Stipi¢ odrzali
tiskovnu konferenciju ,HDZ
nastavlja Stititi korupciju pri za-
poSljavanju u Skolama” s koje
je upozoreno na odgovornost
vladajuce stranke za diskrimi-
naciju pri zapoS$ljavanju takozvanih ,tehnoloskih
viskova” u osnovnim i srednjim Skolama. Naime
prosvjetne su vlasti odustale od toga da se Izmje-
nama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju
Lanuliraju” Stetne posljedice odredbi kolektivnih
ugovora koje se odnose na zaposljavanje nastav-
nica i nastavnika koji postanu ,tehnoloski viskovi”.

12. kolovoza Sindikat Preporod priopcenjem
pruzio podrSku zaposlenicima zagrebackog Ra-
dija 101. Sindikat je pozvao saborski Odbor za
Ustav, Poslovnik i politicki sustav na ponistava-
nje sporne odredbe o zabrani prijenosa koncesije
¢ime bi se omogucio nastavka rada Stojedinice.

26. kolovoza Odrzana 16. sjednica Glavnog
vije¢a. Najvaznije toCke dnevnog reda bile su
predstavljanje 1zmjena Zakona o odgoju i obra-
zovanju, pripreme za odrzavanje 7. redovne
skupstine i prijedlozi statutarnih promjena pri-
premljenih od strane Predsjedni¢kog vijeca.
Prije rasprave o statutarnim promjenama pred-
sjednik Sindikata je predstavio novi teritorijalni
ustroj sindikata, ako sudionici Skupstine podr-
ze osnivanje 5 meduzupanijskih vije¢a.

24, rujna odrzana 17. sjednica Glavnog vi-
jeca. Predsjednik Glavnog vije¢a Miljenko Lu-
kicek podnio je izvjestaj o radu Glavnog vijeca
u ovom sazivu, predsjednica Nadzornog vije¢a
Marija Beni¢ predstavila je izvjestaj o financij-
skom poslovanju Preporoda do 15. rujna 2011.
godine, odnosno za razdoblje izmedu dviju
skupstina. Clanovi Glavnog vije¢a su podrza-
li statutarne promjene, predlozene od strane
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Glavnog vijeca, koje ¢e biti upu¢ene sudionici-
ma Skup$tine na usvajanje.

28. rujna Na IV. redovnom Saboru Nezavi-
snih hrvatskih sindikata sudjelovalo 8 predstavni-
ka Sindikata Preporod, (Mladen Bos$njak, Vesna
Brklja¢i¢, Gordana Kova¢-Bluha, Biserka Kralji¢,
Milienko LukicCek, Ljubomir Mitrovi¢, Alma Rovis
Brandi¢ i Zeljko Stipi¢). Na zavrSetku Sabora
Predizbornu izjavu Nezavisnih hrvatskih sindika-
ta pro€itao predsjednik Sindikata Preporod.

28. rujna Odrzan osnivacki sastanak Po-
druznice Sindikata Preporod u Osnovnoj
Skoli Gornje VrapCe. Na sastanku je Sandra
Mrda izabrana za sindikalnu povjerenicu.
Nakon osnivanja podruznice u Osnovnoj
Skoli Gornje VrapCe, Preporod organizira-
no djeluje u 79 osnovnih i srednjih 8kola u
Gradu Zagrebu. CESTITAMO!

29. rujna Odrzano prvo ro€iste ministra Rado-
vana Fuchsa u sudskom sporu pokrenutom pro-
tiv Sindikata Preporod i Zeljka Stipi¢a. Ministar
je, podsjetimo se, jo$ u sijecnju pokrenuo spor
zbog duSevne boli izazvane jednim preporodo-
vim priop¢enjem kojim potrazuje 70 tisu¢a kuna
od Sindikata Preporod. Na ro¢iSte ministar nije
do$ao zbog ,neodgodivih” obveza u Vladi. Novo
roCiSte zakazano za 8. veljae sliedeée godine.

5. listopada Gubitak materijalnih prava, zao-
stajanje pla¢a zaposlenih u osnovnim i srednjim
Skolama, problemi s drzavnom maturom, prav-
na neuredenost odgojno-obrazovnog sustava,
tuzba ministra Fuchsa protiv Preporoda, mal-
verzacije pri zapoS$ljavanju i pozitivni pomaci u
upravljanju Skolskim ustanovama — sedam je
razli¢itih problema na koje su se osvrnuli pred-
stavnici Preporoda na tiskovnoj konferenciji
»Osnovno i srednje Skolstvo izmedu lanjskog i
ovogodisnjeg Dana ucitelja” organiziranoj po-
vodom obiljezavanja Svjetskog dana ucitelja.

7. listopada Na sveanom otvaranju 7. re-
dovne skupétine Sindikata medimurski Zupan
Ivan Perho¢€ i predsjednik Preporoda Zeljko Sti-
pi¢, povodom obiljezavanja Dana ucitelja, ali i
zavr$etka akcije ,Najbolji u najtezim uvjetima”,
urucili su prijenosna racunala uciteljicama iz 7
medimurskih osnovnih Skola koje u znacajni-
jem dijelu pohadaju ucenice i ucenici romske
nacionalnosti.

5

kuna) je 211 kuna.
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‘Blagajna uzajamne pomogéi
Brzo i efikasno rjesava vase financijske probleme

tel 021/323 035 ili www.sindikat-preporod.hr

Stipi¢: Uciteljska placa
je cak 640 kuna niza
od prosjecne u drzavi
ZAGREB - Najskuplji je uitel;
onaj kojl je slabo i nepravedno
placen, porudio je u srijedu na
Medunarodni dan uditelja, 5. lis-
topada, $kolski sindikat Prepo-
rod. Uiteljski dan sindikat E;I is-
koristio za upozorenje na neslav-
ni rekord: prosjeéna placa u os-
novnom kolstvu iznosi 4858
kuna, odnosno cak je 640 kuna
manja od prosjetne place u
driavi. Zaostajanje prosjecnih
placa u srednjem Skolstvu (5287
Sef Preporo-
da Zeljko Stipi¢ podsjeda da u
srednjim Skolama vile od 80 po-

mu, odnosno rijec je
o jednoj od najboljih kvalifika-
cijskih struktura u javnom sekto-
ru. Najgore je, upozorava Stipic,
ito na mizerne plade odlazi vife
od 80 posto ukupnog izdvajanja
za 3kolstvo. Pritom zaposlenici
ostaju bez materijalnih prava.
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