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BOZICNICA

Neisplatu bozi¢nica u dogovorenom iznosu nesum-
njivo mozemo svrstati medu one dogadaje koji su
visestruko negativno obiljezili 2009. godinu. Mozemo
samo pretpostaviti kako bi na cinjenicu isplate tek po-
lovicnog iznosa bozi¢nice burno reagiralo sindikalno
¢lanstvo da se sve nije dogadalo u blagdanskim i pra-
znic¢kim danima. Sada kada su blagdani iza nas, a drugo
polugodiste pred nama, sve ¢es¢e se prema sindikatu
upucuje upit Sto e biti s bozi¢nicom, odnosno Sto ¢e
sindikat poduzeti kako bi zaposlenici primili ono $to im
i pripada?

Odmah na pocetku treba reci da medu sindi-
kalistima vlada uvjerenje kako se, ovaj puta, ne radi o
nekakvoj ozbiljnoj namjeri Vlade da radnicima u drzav-
nim i javnim s uzg)ama uskrati iznos bozi¢nice u dogo-
vorenom iznosu. Svi se uglavnom slazu kako se radi tek
o ,kupovini vremena“ kako bi se, zbog trenutne bes-
parice u drzavnom proracunu, bozi¢nica isplatila sa
zakasnjenjem. Neisplata bozi¢nice u punom iznosu iza-
zvala je podijeljene reakcije sindikata drzavnog i javnog
sektora. Reaicije su se kretale u rasponu od minorizira-
nja problema do najave promptnog podizanja sudskih
tuzbi. Sudske su se tuzbe spominjale u izjavama cak i
onih sindikalista koji su podcjenjivacki govorili o samom
problemu. Vazno je u svemu ovome napomenuti kako
su se spomenute sindikalne reakcije dogadale u danima
kada su vladini duznosnici otvoreno govorili da ne na-
mjeravaju platiti puni iznos bozi¢nice, odnosno kad se
neplacanje cak povezivalo i s otkazivanjem kolektivnih
ugovora. Da se ne radi o pametnim reakcijama ubrzo
se shvatilo i u samoj Vladi te su uslijedile premijerkine
visekratne izjave prema kojima su u Vladi svjesni da se
potpisano mora postovati, te da ¢e dug prema zaposle-
nicima biti isplacen do kraja ozujka.

Na vladin comeback sindikalisti su odgovorili ili
najavom usporavanja podizanja tuzbi ili najavom po-
dizanja tzv. pilot-tuzbi ili vezivanjem pokretanja tuzbi
uz rok koji je za isplatu punog iznosa odredila Vlada.
Sindikat Preporod je, kao $to je poznato jos sredinom
|orosinca najavio pokretanje tuzbi pocetkom drugog po-
ugodista. Nasa se najava dogodila, to je vazno imati na
umu, prije premijerkine najave o neotkazivanju kolek-
tivnih ugovora i podmirenju duga u ozujku. Dvojbi u
novonastaloj situaciji nije bilo. Nismo se nikada ustru-
Cavali, ako ne ide drugacije, onda i tuzbama, ostvariti
prava nasih ¢lanova na suoﬂu. Uostalom da je tome tako
najbolje potvrduje podatak o gotovo tisu¢u radnih spo-
rova koje u ovom trenutku vode nasi ¢lanovi, od Splita
prijeko Zagreba do Cakovca.

Nakon najave o odgodenom podmirenju bo-
Zi¢nice situacija se ipak znacajno promijenila. Ponaj-
prije nase su tuzbe definitivno prestale biti sredstvom
pritiska. Pritisak je u situaciji izmijenjenog stava Vlade
postao potpuno nepotreban. No, kako svaki pritisak,
pa i nepotreban, ima svoju cijenu, samo od sebe na-
metnulo se pitanje treba li novac od sindikalne ¢lanari-
ne rasipati na tzv. angaZman u sigurnoj stvari, angazman
u kojem bi konkretnu korist izvukli jedino odvjetnici.
Negativan odgovor na ovo pitanje nametnuo se u na-
Sem sindikatu sam od sebe. Jedina dvojba koja se mogla
Cuti odnosila se na vjerodostojnost Vlade. Vlade koja,
sve kad bi i Zeljela, ovaj put ne moze preveslati sindi-
kate iz prozai¢nog razloga sto trogodisnji period zastare
radnickih potrazivanja deseterostruko nadmasuje tro-
mjesecni moratorij na isplatu duga

lako se sada Cini kako se Vlada povukla u pred-
bozi¢cnom odmjeravanju snaga s prorac¢unskim sindika-
tima, zaposleni u drzavnim i javnim sluzbama nemaju
ni najmanje razloga za opustenost, a kamo li za zado-
voljstvo. Ono $to joj nije poslo za rukom po pitanju bo-
Zi¢nice, Vlada c¢e naskoro pokusati ostvariti uskraciva-
njem ili smanjenjem nekog drugog materijalnog prava.
Hoce li se raditi o naknadi za prijevoz, regresu ili smjen-
skom radu, svejedno? Na sindikatima je da se ozbiljno
Eri reme za izazove koji im predstoje. lako dobivena

itka ovaj put sigurno ne znaci i dobiven rat, nikako nije
se zgorega, na samome kraju, prisjetiti i one prastare
krilatice o tome kako i najduzi put pocinje prvim kora-
kom.

Reagiranje na novu odgojnu mjeru

PETICIJOM PROTIV PRAVILNIKA

Nezadovoljstvo u skolama

Na zadnjem sastanku povjerenika
zagrebackih srednjih skola, odrza-
nom 19. prosinca 2009., jos je jednom
postavljeno pitanje neodrzivosti odgoj-
ne mjere tretmana produzenog struc-
nog postupka. Podsjetimo se nova je
odgojna mjera predvidena po prvi put
novim Zakonom o odgoju i obrazova-
nju u osnovnom i srednjem Skolstvu,
te da se sve detalje vezane uz njezi-
no izricanje pokusalo razjasniti od

varaju¢im  Pravilnikom o pedagoskoj
mjeri odgojno-obrazovnog tretmana

motivirani.
Vrijeme za akciju

Na spomenutom  sastanku je za-
trazeno, kasnije je ovaj zahtjev
podrzan i na tijelima sindikata, da se
pocetkom drugog polugodista pokre-
ne potpisivanje Eetlcue medu zapo-
slenicima kojom bi se zatrazilo zurne
izmjene Pravilnika o izricanju odgojne
mjere tretmana produzenog strucnog
postupka. Ocijenjeno je kako se po-
Cetak drugog polugodista namece kao
najbolji trenutak za potpisivanje peti-

obrazovanja i §porta donosi

PRAVILNIK

Clanak 1.

Clanak 2.

drustveno prihvatljivog ponasanja.

Clanak 3.

produZenog stru¢nog postupka.

MINISTARSTVO ZNANOSTI,
OBRAZOVANJA 1 SPORTA

Na temelju ¢lanka 86. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (»Narodne novine«, br. :87/08. i 86/09.), ministar znanosti,

0 PEDAGOSKOJ MJERI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
TRETMANA PRODUZENOG STRUCNOG POSTUPKA

Ovim se pravilnikom propisuje nagin provodenja pedagoske mjere odgojno-
obrazovnog tretmana produZenog strucnog postupka u $kolama te prava i
duznosti osoba uklju¢enih u provodenje navedene mjere.

PedagoSka mjera odgojno-obrazovnog tretmana produZenog struénog
postupka u osnovnim i srednjim $kolama oblik je odgojnog postupanja koji se
provodi s ciljem utvrdivanja razloga neprihvatljivog ponasanja, sloZenijih
oblika poremec¢aja u ponaSanju i/ili visokorizi¢nih ponasanja ulenika, te
poduzimanje mjera za uklanjanje istih, odnosno do vraéanja uravnotezenog i

Ukoliko je uceniku izreSena pedagoska mjera zbog povrede duznosti,
neispunjavanja obveza i nasilnitkog ponaSanja sukladno statutu 3kole,
ravnatelj imenuje stru¢no povjerenstvo (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) koje
razmatra opravdanost izricanja pedagoske mjere odgojno-obrazovnog tretmana

cije. Peticijom na-
stavnici — potpisnici
peticije traze od
prosvjetnih vlasti da
se novim Pravilni-
2305 | kom c¢vrsto pozici-
onira nova odgojna

kakva rasprava, odnosno da su pojedi-
nim pitanjima, ¢ak i u uskim krugovn-
ma struc¢njaka, postajala razlicita,
dijametralno suprotna misljenja. Zbho
dalekoseznih visestruko stetnih poslje-
dica, koje bi mogle nastati zbog ustra-
Javanﬂu na rjeSenjima iz postojeceg
Pravilnika, u Preporodu smo uvjereni
kako su izmjene pojedinih odredbi
Pravilnika u interesu i ucenika i nastav-
nika i prosvjetnih vlasti.

Solidarnos¢u do cilja

Potpisivanje peticije ¢e zapoceti 27.
sijecnja i trajat ce do 12. veljace
2010. godine. lako je ovu akciju pokre-
nuo jedan od skolskih sindikata nema
razloga da se u potpisivanje peticije
ne uklju¢e nastavnici, strucni suradni-
ci i ravnatelji koji prepoznaju vaznost
ciljeva koji se peticijom zele postici.

produzenog stru¢nog postupka. Da
problema i to ozbiljnih ima, te da su
th prosvjetne vlasti itekako svjesne,
potvrduje cinjenica izrade Uputa za
provodenje pedagoske mjere odgoj-
no-obrazovnog tretmana produzenog
stru¢nog postupka. Na spomenutom
su sastanku izneseni brojni problemi s
kojima se susre¢u nastavnici nastoje-
¢i ozivotvoriti novu odgojnu mjeru u
praksi. U iznoSenju problema poseb-
no su se istakli nastavnici strukovnih
skola. Konstatacija da je nova odgojna
mjera u Skolama stvorila najrazlicitije
probleme, kao i pitanje Sto se u sin-
dikatu namjerava uciniti kako bi se
popravilo postojece stanje — culi su u
istupu gotovo svih povjerenika koji su
u raspravi sudjelovali. Opc¢i je stav da
smo uvodenjem nove odgojne mjere,
s jedne strane, omogudili neodgovor-
nim ucenicima efikasno sredstvo zasti-
te, ali smo, s druge strane, zadrzava-
juci problematlcne ucenike u nastavi,
ozbiljno doveli u pitanje normalnost
uvjeta u kojima se odvija nastava. Na-
stavnici su, Sto svakako u cijeloj prici
nije beznacajn no, dobili Jefjnu novu
aktivnost za koju, najcesce nisu niti
odgovarajuce educirani niti adekvatno

mjera u odnosu na
postojece  odgojne
mjere. Ako se radi o
novoj odgojnoj mje-
ri onda je potrebno
propisati gdje je nje-
zino mjesto u posto-
je¢em stupnjevitom

PETICIJA

PRAVILNIKA O
PRODUZENOM STRUCNOM
POSTUPKU

Kolegice i kolege!
Potpisivanje Peticije provodit ée se u svim obrazovnim ustanovama od
27.sijeénja do 12. veljage 2010. godine. Podignimo svoj glas protiv Pravilnika kojim
se Stiti nerad,

ROTIV

govorno i u nadim Skolama!

Sindikat Preporod

sustavu kaznjava-

nja ucenika. Ako se pak radi o mjeri
koja prethodi izricanju neke od drugih
odgojnih mjera potrebno je precizno
odrediti o kojim se odgojnim mjerama
radi. Potrebno je, tander precizno
odrediti o kojoj se vrsti nastavnlcke
odnosno  strucno-suradnicke, obveze
radi. Rokove, predvidene PraVIlnlkom
trebalo bi kvalitetnije urediti kako ne
bi doslo u pitanje njihova realizacija,
odnosno mozebitna odgovornost na-
stavnika i stru¢nih suradnika. U Pre-
porodu, sindikatu koji pokrece ovu
peticiju itekako smo svjesni kako se
radi o primjedbama na sadrzaj pod-
zakonskog akta, primjedbama koje
prosvjetne vlasti ne moraju prihvatiti.
Nadamo se kako ce prosvjetne vlasti
pri_ odredivanju svojih postupaka ve-
zanih uz zahtjeve iznesene u Peticiji
respektirati Cinjenicu kako donosenju
ovog pravilnika nije prethodila bilo

Takoder, vazno je da u ovoj akciji,
osim medusindikalne solidarnosti, ne
izostane i nasa medusobna nastavnic-
ka solidarnost. Pri ovome uvijek treba
imati u vidu da oni problemi koje mi,
pojedinacno ili u nasoj skoli, u ovom
trenutku mozda i nemamo, vec sutra
mogu postati i nasim problemima.
Nakon zavrSetka potpisivanja peticije
Sindikat Preporod e rezultate prosli-
jediti ministru, ali ¢e s njima upoznati
najsiru javnost. O rezultatima potpi-
sivanja peticije kao i o ucinku koji je
peticija izazvala pravovremeno ce stici
informacije u sve skole ¢iji zaposlenici
potpisivanjem peticije iskazu svoje ne-
zadovoljstvo Pravilnikom o pedagoskoj
mjeri odgojno-obrazovnog tretmana
produzenog stru¢nog postupka.

Marko Ruzié

Glasilo Sindikata zaposlenika u
hrvatskom skolstvu Preporod,

Petrinjska 59a, 10000 Zagreb
lzdava¢: SZHS Preporod
Urednistvo: Sonja Mudri¢ i Marko Ruzi¢

Urednik: Zeljko Stipi¢

Priprema i tisak: I..M. VRBOVEC d.o.0.
Clasilo je besplatno; prijavijeno je
Ministarstvu kulture sektoru za informiranje
19. lipnja 1995. godine, klasa: 008-02/95-01-
01, ur-boj: 532-03-5/2-95-01/142.

Rjesenjem Ministarstva kulture od 6. srpnja
1995. godine, klasa:612-10/95-01-1267,
ur-broj: 532-03-1/7-95-01.

Clasilo je oslobodeno poreza.




PREPOROD

Glasilo Sindikata zaposlenika u hrvatskom skolstvu PREPOROD, ISSN 1331-1492, godina 16, broj 45, Zagreb, sijecanj 2010.

2

JESTE LI ZA PTSP?

Pravilnici po mjeri loSih
ucenika

Hrvatska je zemlja cuda.
Nema smisla nabrajati
sve paradokse u ovoj zemlji.
Jedan od najvecih paradoksa
vidljiv je u funkcioniranju su-
stava koji bi trebao biti okre-
nut razumu i inteligenciji, su-
stavu koji, po svemu sudeci,
vode osobe problemati¢ne
sposobnosti ali i strucnosti.
Pojedini potezi ljudi koji vode
obrazovanje u ovoj zemlji ¢o-
vjeka usmjeravaju prema po-
misli da bi bilo najbolje da se tim koja ce biti zaduzen za
obrazovanje na nacionalnoj razini odabere lutrijom ili me-
todom slucajnog odabira. Dopustam da u ovoj ocjeni ima i
pretjerivanja, ali toliko toga upucuje na cinjenicu da rezultati
tesko mogu biti gori od onih koje imamo sada. Da sam zlo-
ban - Sto nisam - mogao bih ponasanje gospoda i gospode iz
Ministarstva objasniti tako da ocito imaju djecu koja su vrlo
lo3i ucenici - i po ucenju i po ponasanju - kojima je jedini
nacin da zavrse neku skolu taj da im mama i tata napisu Pra-
vilnik koji ¢e im to omoguciti. Jer ¢e inace dobiti jedinicu,
pa jos jednu, pa ¢e pasti razred, pa c¢e dobiti ukor, pa ce ih
izbaciti iz skole.

Dakle, da sam zloban — $to nisam - mogao bih pret-
postaviti da je to malo deriste roditelja sigurno uhljebljenih u
to ostvarenje Hrvatskog Sna - drzavnu sluzbu, ured u kojemu
se od osam do cetiri premecu papiri i izmisljaju beskorisni
poslovi samo kako bi se stekao dojam da se nesto radi- uzrok
takvih problema u skoli koju pohada da se svaku nastavnu
godinu na kraju jedva izvuce s ruba izbacivanja, s dovoljno
jedinica za pokolciti omaniji vinograd, ali uvijek nekako - vje-
rojatno i nakon sto roditelj potegne vezu - zavrsi na popravku
i, na kraju, u visem razredu, iako naucio nije nista, i da je sve
to izvor stresa nesretnim roditeljima koji su, kao odgovor, smi-
slili savrSen sistem: napisati takav sustav propisa i pravilnika
koji ¢e njihovu uzdanicu, izdanak obiteljskog stabla, usprkos
lijenosti i destruktivnosti, bez problema izgurati kroz skolova-
nje, bez opasnosti od pada razreda ili izbacivanja iz skole.

To $to ¢e novo uspostavljena pravila potpuno uni-
Stiti nastavni proces, onemoguditi nastavnicima obavljanje
njihovog posla i potencijalno dobrim ucenicima da realizi-
raju svoje potencijale, to Sto Ce, vidjevsi kako se neradnici
provlace, i ostali ucenici prestati raditi i poceti praviti nered
i zbog toga izgubiti dio svoje buducnosti i Sto ce tako cijeli
sustav uci u lancanu reakciju sve manje rada, a sve vise izbje-
gavanja obaveza, za takve nam se zivo fucka. Glavno da je
moje dijete zbrinuto. Treba redi da gornji scenarij podrazu-
mijeva namjeru, planiranje, dugoro¢no razmisljanje, a jedan
od Murphyjevih zakona kaze: ne pripisuj namjeri ono sto se
sasvim uredno moze objasniti gluposéu. Dakle, moguce je da
je hiperprodukcija nesuvislih zvrljotina koje se u Hrvatskoj
zovu “pravilnici” rezultat slucajnosti, statistike, jednostavno
baksuza u kozmic¢kom bacanju kockica koji je pogodio Hrva-
te. Medutim, u svom ovom ludilu i nesposobnosti je previse
sistema da bi se sve objasnilo necim tako prozai¢nim kao $to
je nedostatak inteligencije.

Cak i neki objektivni pokazatelji govore da je ipak
rije¢ o smisljenom planu zaglupljivanja Hrvata, da su perodrs-
ci i sami svjesni da su dokumenti koje Stancaju besmisleni i
destruktivni. Da su jednostavno glupi, postupili bi iskreno: sa-
stavili bi dokument, donijeli ga u redovnoj proceduri, a onda
bi se cudom cudili zasto svi bjesne na njih, kritiziraju ih i traze
ostavke. Medutim, u zadnje vrijeme ustalila se praksa da se
obrazovni propisi, dakle oni koji se ticu buducnosti nacije - i
zato predstavljaju prvoklasne strateske dokumente - donose
preko nodi, po skrivecki, kad nitko ne gleda, bez konzultacija
i s kim. Sto ipak govori o tome da netko negdje dobro zna
Sto radi i da je rijeC o planu, namjeri i svijesti da posao koji
rade predstavlja nanosenje Stete, zaglupljivanje, cerebrocid.
U sustavu koji funkcionira takvo ponasanje bi se nazvalo stra-
teskom sabotazom, u Hrvatskoj taj se posao honorira natpro-
sje¢nom pla¢om i sigurnoséu radnog mjesta.

Pretvaranje odgojnih ustanova u uzgojne

Iako bi se primjera loSih pravilnika moglo naci na pretek za
potrebe ovog osvrta pozabavit ¢emo se tek s dva. Prvi, blazi,
je Pravilnik o ocjenjivanju: ekipa koja ga je sastavljala i htjela
progurati kroz proceduru nije bas najbolje obavila posao: sve
se dogodilo usred radne sezone, i, iako su ucinili sve $to je
moguce da prikriju svoju rabotu, uspjelo ih se razotkriti i u Sest
dana “javne rasprave” entuzijasti su podigli dovoljnu galamu i
sastavili kritike na Pravilnik koje je potpisalo preko tisu¢u na-
stavnika. Ovo je tekst o drugom Pravilniku, onom o “produ-
zenom stru¢nom postupku” koji je donijet besprijekornom
manipulacijom, po postupku kojeg se ne bi postidjeli ni naj-
bolji spin-doktori - usred ljeta, na prijelazu srpnja u kolovoz,
daleko od ociju nastavnika koji nisu znali ni da je nekakav do-
kument u nastajanju sve dok se na jesen nisu pojavili u zbor-
nicama i zatekli Foklon paket za pocetak nove skolske godi-
ne od njima omiljene institucije koja je, dok su se oni suncali,
napravila novi korak dalje i nastavila nepokolebljivo krociti
na putu Ere-
tvaranja  skola
iz odgojnih u
uzgojne  usta-
nove.

Cak i oni po-
vr$no upoznati
sa sadrzajem
Pravilnika o
produzenom
strunom  po-
stupku”  znaju
da ovaj Pra-
vilnik  gotovo
onemoguca-
va bilo kakvo
kaznjavanje
ucenika  koji
su napravili
najozbiljnije
rekrsaje, od
Eontinuiranog
ometanja na-
stave,  preko
unistenja $kol-
ske imovine ?a
sve do nasilja
nad ucenicima
i nastavnici-
ma. Produzeni

stru¢ni  postu-
Eak je medu-
orak, tam-

pon-zona  u
proceduri  po-
stavljena prije
izbacivanja iz
skole, traje tri
mjeseca, a u
tom  periodu
se ocekuje da
ucenik normal-
no pohada na-
stavu. Drugim rijecima, uzmimo sluc¢aj da je ucenik prebio
drugog ucenika. Po Pravilniku o PSP-u mladi ¢e Mike Tyson
sljegeéa tri mjeseca otprilike jednom tjedno i¢i na razgovore
s psihologom/pedagogom i razrednikom, a u meduvremenu
Ce sjediti na nastavi, za razliku od prebijenog ucenika koji ¢e
mozda uzivati u blagodatima drugog modernog i efikasnog
hrvatskog sustava - zdravstvenog - i veseliti se kad mu se prija-
telji iz razreda dodu potpisati na gips ili malo bolje namjestiti
cjevcicu kojom prima hranu. Ili, jos Eolji primjer, ako je ucenik
fizicki napao nastavnika (dogadalo se), taj ¢e ucenik sljedeca
tri mjeseca uredno pohadati satove tog istog nastavnika (ako
isti nije takoder zavrsio u bolnici ili negdje drugdije), valjda
kako bi dovrsio posao. Ili ako je, na primjer, zapalio ormar.
Vjezba cini majstora, kazu, pa ako ormar nije od prve izgorio
kako treba, hej, za tri mjeseca se Covjek stigne uvjezbati! Na
kraju PSP-a doti¢ni ¢e ucenik nauciti, treba li u to sumnjati,
kako spaliti ne samo ucionicu nego i cijelu skolu.

Produzeni takozvani struc¢ni postupak

03 jedna nelogi¢nost, tipicna za hrvatske prilike, je sastav
komisije koja treba provoditi “stru¢ni” postupak. Naime,
mnoge hrvatske skole nemaju ni pedagoga ni psihologa tako
da se u velikom broju njih PSP ne¢e moci provoditi kako tre-
ba, sto ¢e onda dati povoda za zalbe i, u kooperaciji s ba-
hatim inspektorima, da nemoguc¢nosti odstranjivanja ucenika
koji za tu i takvu skolu zaista nisu. Zbog toliko toga vezanog
uz sadrzaj ovog Pravilnika, tek manjim dijelom spomenutom
u ovom razmisljanju, u mnogim su zbornicama skracenici
“produzenog stru¢nog postupka” dodali jedno slovo i pretvo-
rili ga u PTSP jednostavno na bazi slicnosti. No, ne treba biti
ironican da bi se ovdje vidjela i velika istina - najbolje ime za
ovu parodiju pedagogije bi bilo “produzeni takozvani struc¢ni
postupak”, jer ovo sto je Ministarstvo propisalo niti je stru¢no
- razgovorima s prekrsiteljima pravila o kojima se ovdje radi
jedva da su dorasli i skolski pshiholozi (ako ih ima) - niti je po-
stupak - jer “po-
stupak” obicno
oznacava nesto
Sto ima poce-
tak, tok i zavr-
Setak, a ovakva
parodija od
propisa  samo
u  beskonac-
nost produzuje
agoniju koja i
ovako predugo

traje.
Ukratko,
y ovaj  Pravilnik
”Z je  konstruiran
upravo  kako
bi  omogucio
ucenicima  da
zaobidu sve
moguce i ne-
moguce sankci-
je, bez teskoca
razore nastavu
i bez vecih ad-
ministrativnih
problema pro-
vuku kroz sko-
lovanje, a sve
u skladu s dok-
trinom da skola
nije tu da se u
njoj nesto nauci
- makar i raditi,
ako je vec pro-
gram beznadno
zastario (no, i
to je vec druga,
treca i Cetvrta
prica) - nego da
sluzi kao wvrti¢
za malo stariju
djecu, mijesto
gdje ce djeca
biti na toplom, sigurnom, dok im se roditelji ne vrate s posla,
a sve pod budnom paskom nastavnika koji su prosli kroz stu-
dij matematike, fizike, povijesti, zemljopisa, u glupoj nadi da
¢e do¢i na mjesto gdje ¢e ta znanja nekome i prenijeti, a ne
da budu dadilje mladuncima od kojih se ne ocekuje da ista
nauce - ali se mora paziti da ih se ne preoptereti s previse
slova i brojki samo zato $to su neki pogresno shvatili demo-
kraciju kao sustav gdje se neobrazovanost i zatucanost progla-
Savaju za “ljudska prava” i zato ih treba njegovati i Stititi pod
krinkom prava na osobnost. Na kraju, kao $to je rekao jedan
pokojni hrvatski politicar, svaki narod ima pravo na kolektiv-
no samoubojstvo. Pa onda valjda ima i pravo na zaostalost,
ako se o tome bas svi sloZze. Samo, zasto onda to mora biti bas

onaj narod kojemu ja pripadam?

Dalibor Perkovi¢

OSIGURANJE AUTOMOBILA - NOVA POGODNOST ZA CLANOVE
INFORMIRAJTE SE KOD VASEG POVJERENIKA
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Intervju

MUKE PO PRAVILNIKU

Nakon Sto je donesen vazeci Zakon o odgoju i obrazova-
nju mnogobrojne su promjene zadesile nas prosvjetne
djelatnike. Nijedna na bolje. Izravna posljedica novoga Zako-
na je donosenje tridesetak pravilnika. Od svih nam je pravil-
nika, donesenih tijekom ove skolske godine, izgleda najteze
,,ﬂao” onaj o ,produzenom stru¢nom postupku” koji se posve
tiho, posve nenajavljeno i gotovo nekako ,lopovski” usuljao
jos tijekom kolovoza u podzakonske akte kojih se u svom
radu moramo pridrzavati. Pricala sam o problemima primje-
ne ovog slavnog dokumenta s brojnim svojim kolegicama i
kolegama. Medu njima i sa svojom kolegicom Vedranom
Cvitani¢, nastavnicom kemije u jednoj od najvecih zagrebac-
koj strukovnoj skoli. Kako sam sigurna da Vedranino iskustvo
nije usamljeno, razgovor s Vedranom prenosim za Preporod
u cijelosti.

P: Kada si se prvi put, Vedrana, i na koji nacin susrela sa
sadrzajem Pravilniﬁa o produzenom stru¢nom postupku?
Vedrana: lako je Pravilnik na snazi jos od kolovoza, tek smo u
studenom prosle godine na sjednici Natavnickog vije¢a upo-
znati sa sarzajem tog Pravilnika, te smo kroz izlaganje tajnice
skole, kao diplomirane pravnice, dobili upute za nov nacin
izricanja i provodenja odgojnih mjera. Moram priznati da
tom prilikom nismo mnogo shvatili, ali smo uspjeli izracunati
da od sada za svaki izreceni ukor moramo ispuniti dvadesetak
formulara, neke od njih urudzbirati i poslati s povratnicom na
kuénu adresu ucenika. To nas je Sokiralo!

P: Imas li do sada osobnog iskustva s provodenjem ovog
Pravilnika i za koliko ucenika si ga morala primijeniti?
Vedrana: Ja sam jedna od ,sretnih” razrednica. Do sada sam
imala samo dva ucenika u propisanom postupku, ali mnogi
kolege imaju ih i znatno vise..

P: Sto ti se ¢ini najproblemati¢nijim u postupku koji pro-
pisuje ovaj Pravilnik?
Vedrana: Ponajprije, ni ja ni mnogi moji kolege ne razumi-

jemo cilj ovog postupka, jer on je prije svega administrativan
i mukotrpan za razrednike, a ponajmanje moze donijeti po-
zitivne pomake u rjeSavanju problema ucenika na kojeg se
odnosi. Nadalje, postupak se proteze kroz nekoliko mjeseci
tijekom kojih bismo morali, kao ¢lanovi povjerenstva, pro-
matrati i redovno pratiti, ovo ponajprije znaci admnistrirati,
sve §to se s u¢enikom dogada. U tom bismo razdoblju trebali
saznati zaista puno toga, od toga s kim i kako Zivi pado uce-
nikovih navika u slobodno vrijeme.

P: Imate li u cijelom ovom procesu podrsku roditelja?
Vedrana: Roditelji nevoljko govore ¢ak i o tome je i njiho-
vo dijete zavrsilo osnovnu skolu po posebnom ili redovnom
programu, a kamoli da otkrivaju kakvi su zapravo odnosi u
njihovu domu. Ne znam kako bismo, a to se od nas doceku-
je, bez suradnje roditelja mogli istraziti uzroke problematic-
nog ponasanja ucenika. Uostalom, ¢ak ni iz osnovne skole ne
do%ivamo nikakve podatke dok problem ne nastane u sred-
njoj Skoli i dok se sami ne obratimo kolegama pedagozima u
osnovnoj skoli iz koje je dosao ucenik.

P: Sto smatras potencijalnom opasnoscu pri provodenju
ovog Pravilnika?

Vedrana: Bojim se da bih mogla, ¢inovnicki se revno pridrza-
vajuci ovog Pravilnika, nekoj sasvim obi¢noj, zdravoj obitelji
s malo nestasnijim tinejderom, poslati socijalnu sluzbu, ili to
mozda ne uciniti tamo gdje bi to zaista bilo potrebno. Pitam
se jesam li uopce kompetentna kao nastavnik kemije provo-
diti tako ozbiljne postupke koji za ucenika i njegovu obitelj
mogu imati dalekosezne posljedice?

P. I na kraju - $to te najvise ljuti?

Vedrana: Ljuti me taj osjecaj uzaludnosti, neucinkovitosti sa-
mog postupka i istovremeno moja obveza da ga provodim
usprkos vlastitoj zdravoj pameti i pedagoskom iskustvu. Ljute
me bezbrojni formulari, novac koji bacamo na slanje poste
s Eovratnicom, zahtjevni posao koji nije dodatno placen, a
nikako se ne moze svesti na one sate koje dobivam za razre-
disto! A ljuti me i to Sto na pitanje ,Tko je ,kriv” za ovakve
nebulozne odredbe Pravilniﬁa u svojoj skoli dobivam samo
odgovor ,Netko iz Ministarstva”. Osjecam se taocem bujne
maste nekog anonimca koji ni s u¢enicima ni sa skolom ni sa
Zivotom nema bas previse veze!

Sonja Mudri¢

Razmisljanje

PRODUZENI STRUCNI POSTUPAK

Na temelju ¢lanka 67. Zakona o odgoju i obrazovanju
Skolske ustanove su duzne, u suradnji s drugim nad-
leznim tijelima, sprjecavati neprihvatljive oblike ponasanja,
pratiti socijalne probleme i pojave kod ucenika i poduzimati
mjere za uklanjanje njihovih uzroka i posljedica. Da bi se iz-
vrsila ova obveza potrebni su odredeni uvjeti, a prije svega
postojanje u skoli za to osposobljenih kadrova kao i osigu-
ranje dodatnih materijalnih sredstava. Kako bi ispunilo ovu
zakonsku obvezu, pa makar i formalno i bez novih ulaganja,
nase se ministarstvo dosjetilo te naslo rjesenje uvodenjem
nove pedagoske mjere nazvane odgojno-obrazovni tretman
produzenog stru¢nog postupka (krace tretman PSP-a). | dok
se uvjeti, nacin i postupak izricanja ostalih pedagoskih mjera
ureduju statutom Skole za ovu mjeru to propisuje ministar.
Bez prethodne rasprave ili savjetovanja sa
socijalnim partnerima, ministar znanosti, obrazova-
nja i Sporta u kolovozu prosle godine donosi Pravil-
nik o pedagoskoj mjeri odgojno-obrazovnog tretmana
produzenoga stru¢nog postupka. Kako pise u clanku
2. ovog Pravilnika ova se pedagoska mjera provodi s
ciliem utvrdivanja razloga neprihvatljivog ponasanja,
slozenijih oblika poremecaja u ponasanju i visoko ri-
zi¢nih ponasanja ucenika te poduzimanje mjera za
uklanjanje istih, odnosno do vracanja uravnotezenog i
drustveno prihvatljivog ponasanja. Cisto lijepo zvudi i
ne bi tu bilo nista sporno kad bi te radnje obavljali za
to kompetentni stru¢njaci. No, Pravilnikom je urede-
no da tu mjeru provodi troclano stru¢no povjerenstvo
sastavljeno od razrednika, jednog nastavnika clana
razrednog vijeca i stru¢nog clana razrednog vijeca i
stru¢nog suradnika u skoli (vjerojatno se mislilo na pe-

dagoga ili psihologa).

tragu Prirucnika za nositelje produzenog struc-

Izgleda da smo tek s prvim pokusajima primjene ove
pedagoske mjere postali svjesni teskoca u nacinu provodenija
kao i obveza i odgovornosti sto nam ih ova mjera namece.
Kako sam Pravilnik ocito nije, a Sto bi trebao, dovoljno ja-
sno propisao nacin provodenja recene mjere (nista nova) iz
Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta pocetkom prosin-
ca na skole dolazi dopis s nazivom ,Prijedlog provedbenih
obrazaca i uputa za provodenje mjere odgojno-obrazovnog
tretmana produzenog stru¢nog postupka”. Za razliku od ano-
nimnih umotvoraca samog Pravilnika autori ovih obrazaca
i_uputa su nabrojani imenom i prezimenom. Izradilo ih je
Zupanijsko struc¢no vijece stru¢nih suradnika pedagoga Bjelo-
varsko-bilogorske zupanije, a kao nositeljica projekta navodi
se Irena Simi¢, socijalna pedagoginja (Turisticko-ugostiteljska

NESTRUCNO I NEPRIPREMLJENO

Kao socijalna pe-
<A dagoginja s du-

. gogodisnjim  prak-
- tiénim iskustvom
~ zelim ~ ponajprije
' izraziti svoje zalje-
~ nje Sto Pravilnik o
. pedagoskoj mijeri
. odgojno-obrazov-
nog tretmana pro-
duzenog strucnog
postupka nije na

godi

nog tretmana u osnovnim i srednjim skolama, a

Zastita od nasilja ili zastita nasilnih ucenika?

Ovime se, dakle, nastavnicima, pored dosadasnjih
obveza u provodenju posebnih programa za darovi-
te ucenike i one s teskocama u razvoju namece izrada jo$
jednog programa, odnosno novo veoma slozeno i zahtjevno
zaduzenije iza kojeg, dakako, stoji i odgovornost, a da za ta-
kvo nesto nisu dovoljno educirani niti ¢e za to biti dodatno
placeni. Na samu mjeru moze se izre¢i puno zamjerki, a naj-
veca je zamjerka, Sto ona ustvari nije zastita od nasilja vec
suprotno — zastita za nasilne ucenike. Ova pedagoska mjera
za nastavnike i Skole predstavlja i opasnost da se sada skole
opravdano mogu smatrati glavnim krivcima za ispade i nepri-
hvatljivo ponasanje mladih kako u skoli tako i izvan skole, jer
eto nisu pronasli odgovaraju¢e metode da ucenike s rizicnim
ponasanjem vrate na uravnotezeno i drustveno prihvatljivo
ponasanje.

koji je trebao predstavljati strucni temelj za do-
nosenje ovog Pravilnika, odnosno koji je idejna

i prehrambena skola Bjelovar). Ako nista drugo, upute nam
barem zornije ukazuju na opseznost i slozenost ovoga no-
vog nam nametnutog zaduzenja, a strucni suradnici pedagozi
tvorci obrazaca, zele nam pokazati kako ocito misle da ova
pedagoska mjera ima smisla. Mozda im nije poznato da ce
u mnogim skolama jednostavno biti nemoguce udovoljiti
odredbi Pravilnika da jedan ¢lan stru¢nog povjerenstva mora
biti stru¢ni suradnik jer ga skole jednostavno nemaju.

Puno nerijesenih dvojbi
No ni ove upute nisu razrijesile sve dvojbe i nepoznanice

oko provodenja tretmana PSP-a. Evo primjera: Uputa-
ma nismo dobili odgovor na pitanje mora li se pri izricanju

osnova Mjere. Na zalost, u izradi Pravilnika nisu
odgovarajuce uvazeni, inace na vrijeme iznese-
ni) prijedlozi socijalno pedagoske struke. Moj je
dojam da se Pravilnikom Zeljelo obeshrabriti uci-
teljska i nastavnicka vijeca na izricanje ove mje-
re. Nedopustivo je da nije propisano da voditelj
mjere mora biti odgovarajuce stru¢no educiran.
Zakl{uéu'em kako se, s jedne strane, mjerom od-
o iskljucenje ucenika iz skole i time izazvalo
nezadovoljstvo ucitelja, a, s druge strane, propu-
Stena je prilika adekvatne pomoci uceniku.

Alma Rovis Brandi¢, soc. pedagog

pedagoskih mjera postivati postupnost, odnosno izricati ih
redoslijedom kako su u Zakonu navedene (opomena, ukor,
tretman PSP-a, opomena pred iskljucenje i iskljucenje)? Sto
ako ucenik napravi tezi prekrsaj za kojeg je statutom propisa-
na mjera opomena pred iskljucenje? Moze li se uceniku izreci
ta mjera i pokrenuti postupak za tretman PSP-a ili mu se ipak
prvo mora izrec¢i samo ukor i pokrenuti postupak za tretman
PSP-a? Sto ako se isti ucenik tijekom razmatranja opravdano-
sti izricanja tretmana PSP-a smirio? Izrice mu li se neka mjera
ili ne?. Kako ce reagirati ucenik ili nastavnik koji je od tog
ucenika bio maltretiran ili mozda cak fizicki napadnut, a on i
dalje nekaznjeno sjedi u razredu i jos je u sredistu paznje? Sto
ako se ucenik i za vrijeme razmatranja opravdanosti izricanja
tretmana PSP-a ili samog provodenja programa neprimjereno
ponasa?

Treba li nastavnik daljnje
neprimjereno ponasanje uce-
nika trpjeti i samo ga pratiti i
marljivo biljeziti zapazanja?
Sto ako povjerenstvo utvrdi
da uceniku ne treba izreci
tretman PSP-a i nastavnicko
vijece to prihvati, a isti ucenik
za mjesec dana opet napravi
prekrsaj? Sto ako za cijeli po-
stupak nema viSe vremena,
jer je ostalo samo dva mjeseca
do kraja nastave? Na kraju na-
mece se osnovno pitanje -je i
uvodenje te pedagoske mjere
uopce bilo potrebno? Zar se i
do sada ucitelji, nastavnici, a
osobito razrednici, nisu brinu-
li o svojim ucenicima, poma-
gali im, savjetovali ih ili, Sto se
kaze, bili mame i tate?. Zar
nije svrha svake dosadasnje pedagoske mjere upravo ukazi-
vanje uceniku na njegove pogreske i propuste s ciliem da ih
ne bi ponavljao? Vjeruju li pedagozi da ¢e doista kvalitetno
i odgovorno modi sudjelovati u radu mozda istodobno i u
desecima stru¢nih povjerenstva?

Mnogi ¢e mozda reci da to tako i Sto mi tu sada mo-
zemo? Ali, mozemo! Mozemo se suprotstaviti preuzimanju
obveza koje ne moramo i ne mozemo izvrsiti! U Pravilniku
o normi nema zaduzenja radom u stru¢nom povjerenstvu pa
svaki nastavnik moze ne prihvatiti imenovanje u Povjerenstvo
uz opravdanje da se ne smatra za to dovoljno strucanim. Valja
se nadati da ¢e i sam ministar uociti besmislenost ove peda-
goske mijere te izvrsiti pozitivne korekcije.

Ivan Korotaj
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17. prosinca Odrzano Zupanijsko vijece Splitsko-dalmatin-
ske zupanije. Sastanku je, na poziv zupanijskog povjerenika
Vladimira Gudelja, sudjelovao i predsjednik Sindikata. Na sa-
stanku se govorilo o sadrzajima s 9. sjednice Glavnog vijeca.
Predsjednik Sindikata se na kraju sastanka zahvalio povjereni-
cima Tonciju Pivcu i Mihovilu Buzancicu te povjerenici Ani
Alebi¢ koji su tijekom godine otisli u mirovinu.

* Odrzana 40. sjednica Sredisnjeg odbora Nezavisnih hrvat-
ski sindikata. Na sastanku sudjelovala ¢lanica Predsjednickog
vijeca Sindikata Sonja Mudri¢. Na sastanku usvojen financij-
ski plan za 2010. godinu. Takoder na sastanku se razgovaralo
o inicijativi koju bi pokrenuo NHS, a kojom bi se osigurao
vedi stupanj zajednistva izmedu sindikata javnog, privatnog
i drzavnog sektora vezano uz namjeru Vlade Republike Hr-
vatske da zaposlenicima u drzavnim i javnim sluzbama isplati
bozi¢nicu u prepolovljenom iznosu. Cvrst stav sindikalne sre-
disnjice jest da su kolektivni ugovori ,svetinja” te da sindikati
trebaju u obrani dogovorenog koristiti sva raspoloziva sred-
stva.

19. prosinca Povjerenici Crada Zagreba i Zagrebacke zupa-
nije sastali se na zupanijskim vije¢ima. Na sastancima se go-

BI%gajna uz

vorila o aktualnostima u Sindikatu. Osobito je bilo govora o
najavi Vlade da se zaposlenicima u drzavnim i javnim sluzba-
ma nece isplatiti bozi¢nica u punom iznosu. Zakljuceno je da
Sindikat treba uciniti sve $to je potrebno kako bi zaposlenici
bozi¢nicu primili u punom iznosu. Takoder, na zagrebac¢kom
je srednjoskolskom zupanijskom vijecu iznesen prijedlog da
Preporod pokusa mobilizirati nastavnike s ciliem zurne iz-
mjene Pravilnika o pedagoskoj mjeri odgojno-obrazovnog
tretmana produzenog stru¢nog postupka.

22. prosinca Zbog brojnih upita iz podruznica, a vezano uz
neisplatu bozi¢nice u punom iznosu, Preporod je uputio po-
vjerenicima i svim ¢lanovima Sindikata dopis kojim smo naja-
vili postupke i aktivnosti koje ¢emo poduzeti ustraje li Vlada
na neisplati bozi¢nice u iznosu dogovorenim sa sindikatima.

29. prosinca Odrzano bozi¢no i novogodisnje druzenje po-
vjerenika Grada Zagreba i Zagrebacke zupanije. Cetrdesetak
povijerenika i gostiju ovom je prilikom ispratilo u mirovinu
dvoje dugogodisnjih povjerenika naseg sindikata Visnju Baji¢
i lIvana Dumancica.

Brzo i1 efikasn

8. sijecnja Sindikat Preporod priopéenjem reagirao na uvred-
ljivu izjavu predsjednickog kandidata Milana Bandica kojom
se omalovazava nastavnicki poziv. Zatrazeno da se predsjed-
nicki kandidat javno isprica zaposlenima u odgoju i obrazo-
vanju zbog grube neistine i objede izrecene na racun jedne
od najvaznijih profesija u hrvatskom drustvu.

11. sije¢nja Sindikat Preporod cestitao novoizabranom pred-
sjedniku Republike Hrvatske dr. Ivi Josipovicu. U Cestitci je
izrazena i nada kako ¢e zauzimanije za bolji polozaj odgoja i
obrazovanja biti vaznom odrednicom djelovanja novog pred-
sjednika drzave.

26. sijecnja Zapocelo potpisivanje peticije u svim osnovnos-
kolskim i srednjoskolskim ustanovama kojom se zeli iskazati
nezadovoljstvo sadrzajem Pravilnika o pedagoskoj mjeri od-
gojno-obrazovnog tretmana produzenog stru¢nog postupka,
odnosno kojom se traze zurne izmjene ovoga Pravilnika. Pot-
pisivanje Peticije zavrsit ¢e 12. veljace 2010. godine.
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