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SVAKI TJEDAN —PRAVILNIK JEDAN!

Kampanjcima, svi mi koji radimo u prosvjeti, naziva-
mo one ucenike koji cijele godine rade nista ili pre-
malo, a onda krajem nastavne godine nastoje, navrat-
nanos, nerad zamijeniti radom. Kada je u ljeto 2008.
godine donijet novi Zakon o odgoju i obrazovanju iz
njegova je sadrzaja bilo razvidno da kroz godinu dana
treba donijeti cak tridesetak vaznih pravilnika. Posao je
to koji svojim opsegom nadmasuje ¢ak i aktivnosti oko
izrade temeljnog Zakona o skolstvu. Mjeseci su prolazi-
li, prosvjetne vlasti nisu ozbiljno shvacale ovu obvezu,
kasnilo s formiranjem radnih skupina... Naposljetku se,
kako to redovito biva u sli¢nim situacijama, zakasni-
lo. Kasnjenje se nastojalo nadoknaditi kampanjskim
radom na izradi pojedinih propisa. A propusti u kam-
panjskom poslu nisu izuzetak nego pravilo. Na Zalost,
potvrduju to i dva pravilnika koji su netom donijeti, Pra-
vilnik o Pedagoskoj mjeri odgojno-obrazovnog tretma-
na produzenog stru¢nog postupka i Pravilnik o normi
rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi, odnosno
Pravilnik o pracenju i ocjenjivanju odgojno-obrazovnih
postignuca ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli koji se
ovih dana ubrzano dovrsava.

Ako je smisao novih pravilnika uvodenje reda
u neuredeno ili slabo uredeno podrucje, odnosno kva-
litetnija rjeSenja od postojecih, onda se za oba nova
pravilnika moze reci da nam ovakvi podzakonski akti
i nisu bili potrebni. Prvim ¢e se pravilnikom smanijiti
broj izrecenih odgojnih pedagoskih mjera jer se novom
mjerom razrednike Zeli maksimalno obeshrabriti u izri-
canju bilo kakve odgojne mjere. Umjesto kaznjavanja
ucenika, dodatnim se obvezama maksimalno ide pre-
ma kaznjavanju razrednika, kolega predmetnih nastav-
nika i stru¢nih suradnika. Srednjoskolski Pravilnik o nor-
mi nije nista drugo do li uvodenje na mala vrata, kroz
famozne ,ostale poslove”, niza obveza (od E-matice i
nacionalnih ispita do drzavne mature i poslova u razno-
raznim povjerenstvima) koje prosvjetne vlasti ne zele
dodatno platiti zaposlenicima. Treba li i spomenuti da
prosvjetnim vlastima nije bilo ni na kraj pameti propitati
se medu nastavnicima u $kolama $to misle o rjeSenjima
iz ovih dokumenata.

O sadrzaju Pravilnika o ocjenjivanju, o kojem
se ovih dana najvise govori u nasim zbornicama, vise
znaju pojedini novinari nego sve nastavnicke i ravna-
teljske udruge zajedno. Nikoga izgleda u ovoj zemlji ne
zabrinjava sto se predlazu rjeSenja koja ¢e ocjenjivacki
posao dodatno unazaditi. Ostane i se pri rjeSenjima
koja su trenutacno na stolu pojedini ¢e nastavnici lak-
Se ostvariti lutrijski dobitak, nego ispitati snalazljivog i
upucenog ucenika u opsegu i na nacin kako to Pravil-
nik predvida. U danu kada ucenik pise neki od testova
njemu Ce stajati na raspolaganju uz postojecu moguc-
nost (neopravdani sat) ¢ak dvije nove mogucénosti za
legalno izbjegavanje odgovaranja: jednokratna isprika
u polugodistu i zamjena ,tezeg” dnevnog odgovaranja
,laksim”. Isti Pravilnik koji neodgovornom uceniku nudi
dvije ,zakonite” mogucnosti za izbjegavanje odgovara-
nja, odgovornom nastavniku ne nudi niti polovicno
rieSenje kako zakonito takvog ucenika ,privesti” odgo-
varanju.

Ako se po jutru dan poznaje, a po novim pra-
vilnicima Zeljeno stanje u osnovnom i srednjem $kol-
stvu u glavama aktualnih prosvjetnih vlastodrzaca, onda
s lakocom mozemo zakljuciti se definitivno ne pise
dobro svima nama koji smo odgajanje i poucavanje
odabrali kao Zivotni poziv. Hoce li nas svaki naredni
pravilnik, kolegice i kolege, tek dodatno ucvrscivati u
ovom uvjerenju? Uostalom kada sam prije par godina u
jednim novinama rogoborio o postojecem Pravilniku o
ocjenjivanju, jedan me stariji kolega upozorio da sam u
dva desetljeca skolnistva imao sasvim dovoljno vreme-
na nauciti da ni jedan, ama bas ni jedan, pravilnik nije
tako lose ,sklepan” da ga se da ne bi moglo ,sklepati”
i losije.

Osnovno skolstvo

1.1.2007. - 28.9.2009.
TISUCU DANA BEZ KOLEKTIVNOG UGOVORA

Novi srednjoskolski Pravilnik o normi

PROVJERITE SVOJE TJEDNO ZADUZEN]JE!

Krajem rujna stupio je na snagu novi
Pravilnik o normi rada nastavnika
u srednjoskolskoj ustanovi u skladu s
kojim su ravnate{ji nastavnicima izdali
riesenje o tjednom i godisnjem zadu-
zenju. Po Erimitku tih rjesenja svaki bi
si nastavnik trebao provijeriti je li je nje-
govo zaduzenje u skladu s Pravilnikom
o normi i Kolektivnim ugovorom te na
vrijeme uloziti eventualni prigovor. Za
vecinu nastavnika Pravilnik ne dono-
si nista nova. Ipak dobro je upozoriti
na neke nedorecenosti u Pravilniku i
u ¢emu su to nastavnici najcesce zaki-
nuti proizvoljnim tumacenjem odredbi
Pravilnika o normi.

Umanjenje norme

Tjedna norma svakog radnika je 40 sati
rada. Za nastavnika to vrijeme dijeli se
na neposredni odgojno-obrazovni rad
i ostale poslove. Neposredni odgojno-
obrazovni rad ( rad u nastavi) nije za
sve isti i ovisi 0 nastavhom predmetu
i dodatnim zaduzenjima koja se treti-
raju kao neposredni odgojno-obrazov-
ni rad. Upravo ta dodatna zaduzenja,
koja se vrednuju kao neposredni od-
gojno-obrazovni rad, pojedini ravna-
telji krivo tumace. Dakako, uvijek na
Stetu nastavnika. Norma neposrednog
odgojno-obrazovnog rada po nastav-
nim predmetima utvrdena je ¢lankom
3. Pravilnika o normi, a ¢lankom 4. za-
duzenja kojima se ta norma umanjuje,
odnosno moze dopuniti. Tako se npr.
za zaduzenje razrednistvom norma ne-
posrednog odgojnog rada umanjuje za
dva sata, odnosno ta dva sata se ubra-
jaju u neposredni odgojno-obrazovni
rad. To konkretno za nastavnika mate-
matike koji je i razrednik znaci da s na-
stavom moze biti zaduZen s 18 sati, a
ako je pak zaduzen s 20 sati izvodenja
nastave pripada mu pravo na isplatu
dva nastavna sata rada preko norme.
Isto vazi i za ostala zaduzenja iz ¢lan-
ka 3. kao i za sindikalnog povjerenika.
Ima primjera gdje ravnatel?i postupaju
suprotno pa sate razrednistva, umje-
sto nastavnih sati, isplacuju kao preko-
vremeni rad.

Ispitni koordinatori

Ovo pravilo trebalo bi jednako vaziti
i za zaduzenja ispitnog koordinatora,
voditelje i satnicara jer izraz ,vred-
nuje se”, prema tumacenju Ministar-
stva, znaci isto Sto i ,umanjuje se”. No
neki nastavnici koji su zaduzeni ve¢im
brojem sati takvih zaduzenja, a imaju
punu normu u nastavi, iz opreza da
mozda slijedece godine ne ostanu bez
norme, radije kao rad preko norme
prihvacaju ta dodatna zaduZzenja. Za
ispitnog koordinatora, koji je zaduzen
s maksimalnih 20 sati neposrednog
odgojno-obrazovnog rada, nije jasno
u koju grupu zaduzenja neposrednim
odgojno-obrazovnog rada spada, 20,
21 1li 22 sata, odnosno treba li odraditi

jos 2 sata u nastavi ili ne? Apsurdno bi

ilo da ako je ispitni koordinator na-
stavnik hrvatskog jezika tada doti¢ni
nastavnik nema obveza u nastavi, a
ako se radi o npr. nastavniku povijesti
ovog se nastavnika mora zaduziti s jos
2 sata nastave.

Prekovremeni rad

lako je vecini nastavnika dobro pozna-
to zasto nije svejedno koji se rad prika-
zuje kao Erekovremeni nije na odmet
ponoviti kako se vrijednost nastavnog
sata, sukladno Kolektivnom ugovoru,
uvecava za iznos struc¢no-metodicke
pripreme. Ako si pak netko zeli izracu-
nati vrijednost svog bruto prekovreme-
nog sata treba voditi racuna da se u taj
sat ne rac¢unaju dodaci od 2%, 2,1% i
2.2% za povecanje obujma i slozenosti
poslova iz Sporazuma o dodacima na
placu u obrazovanju i znanosti. Bruto
vrijednost tog sata dobije se tako da se
bruto placa Z%)ez navedenih dodataka
podijeli sa 174 i to uveca za 50% i jo$
za postotak za stru¢no-metodicku pri-
premu. Postotak uvecanja za pripremu
dobije se ako se sati za pripremu po-
dijele sa normom za pojedini nastavni
predmet. Tako npr. bruto vrijednost
nenastavnog prekovremenog sata za
nastavnika hrvatskog jezika sa 32 godi-
ne staza (k=1,707) iznosi 75,18 kuna,
a prekovremenog nastavnog 120,29
kuna. Ocito razlika je znatna pa su po-
slodavcu normalno prihvatljiviji nena-
stavni prekovremeni sati.

Strucno-metodicka priprema
Nepravilnosti moze Eiti i kod zaduze-
nja ostalim poslovima. S ostalim poslo-
vima moze se zaduziti najvise do 37.5
sati jer se u tjednu
radnu normu mora
uracunati 2,5 sata
dnevnog odmora.
Prema popisu osta-
lih poslova iz ¢lan-
ka 8. neki poslovi
su  zajednicki za
sve nastavnike pa
bi njima trebali svi
nastavnici biti oba-
vezno zaduzeni i to
podjednakim  bro-
jem sati.

Pojedini  ravnatelji
razlicito postupaju
i u slucaju dodjele

nastavi proporcionalno umanjuju i
sate za stru¢no-metodicku pripremu
iako spomenuto rjeSenje ne proizlazi
iz Pravilnika o normi. Nastavnik je pri
tom sigurno oStecen jer se umanje-
njem sati za stru¢no-metodicku pri-
premu oslobada prostor za neka dru-
ga zaduzenja. Tom krivom logikom bi
na primjer profesoru matematike koji
je i razrednik umjesto 12 sati pripre-
me bilo priznato 10,8 buduci mu se
sati nastave smanjuju za dva sata pa
bi morao do pune tjedne norme biti
zaduzen sa 1,2 sata nekim drugim za-
duzenjem, odnosno za razrednistvo bi
ustvari dobio ne 2 vec¢ 1,2 sata. Satni-
¢aru kojemu se norma umanljuje za 4
sata priprema bi se umanjila za 2,4
sata Pojedinim ravnateljima treba reci
neka pazljivo procitaju Pravilnik o nor-
mi pa ¢e uociti da za te poslove lijepo
pise da se vrednuju kao odredeni broj
sati neposrednog odgojno-obrazovnog
rada, a Sto ne moze znaciti drugo nego
da jednako vrijede kao i nastavni sati.
Daile, npr. nastavnik matematike s 18
sati nastave i razrednistvom, ima punu
tiednu normu neposrednog odgojno-
obrazovnog rada pa mu stoga pripada
i puna tjedna norma stru¢no-metodic-
ke pripreme. Ako ravnatelj ne postupa
sukladno Pravilniku, odnosno ako ne-
propisnim rjesenjem ,zakida” nastav-
nika, potrebno je uloziti prigovor na
nepropisno rjesenje o zaduzenju. Ako
pojedini nastavnik nije posve siguran
u ispravnost svoga tjednog zaduzenja
prije prigovora bilo bi dobro da se
obrati svom sindikalnom povjereniku
ili pravnoj sluzbi naseg sindikata.

Ivan Korotaj

- MINISTARSTVO ZNANOSTI,
OBRAZOVANJA I SPORTA
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Na temelju ¢lanka 104. stavak 7. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnim i srednjim $kolama (»Narodne novines, broj 87/08 i broj
86/09), ministar znanosti, obrazovanja i porta donosi

PRAVILNIK

O NORMI RADA NASTAVNIKA U
SREDNJOSKOLSKOJ USTANOVI

Clanak 1.

Ovim pravilnikom propisuje se norma rada nastavnika za po-

broja sati za stru¢- jedini nastavni predmet u srednjoskolskim ustanovama te ostali po-
no-metodicku  pri- slovi koji proizlaze iz naravi i opsega odgojno-obrazovnog rada.

remunastavnicima
ojima su umanjeni
sati u nastavi zbog
dodatnih  zaduze-
njima koja se ubra-
jaju u neposredni
odgojno-obrazov-
ni rad. Ravnate-
lji krivo u slucaju

umanjenja sati U obrazovnog rada.

Clanak 2.

Ukupne tjedne obveze nastavnika utvrduju se u 40-satnom rad-
nom tjednu u skladu s nacionalnim kurikulumom, $kolskim kuriku-
lumom, kurikulumom za stjecanje kvalifikacije te godisnjim planom
i programom rada srednjoskolske ustanove, a o cemu se nastavniku
izdaje rjeSenje o tjednom i godi$njem zaduZenju, i to na:

- poslovima neposrednog odgojno-obrazovnog rada;

- ostalim poslovima koji proizlaze iz neposrednog odgojno-
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NEPISMEN PROTIV COVJEKA-NASTAVNIKA

Da bauk destrukcije
skolstva (opet) hara
Hrvatskom. postalo je
jasno kad je nedavno
objavljen tekst o kata-
strofalnim  rezultatima
probne drzavne mature
u kojima se i statisticki
precizno pokazalo ono
sto Skolski nastavnici tru-
be ve¢ desetlje¢ima: da
nove generacije ucenika
znaju i rade sve manje i
manje. Naslov rasprostrt
preko gotovo cijele na-
slovnice panicno je po-
zvao naciju na uzbunu
jer je iznenada, munje-
vitom akcijom istrazi-
vackog novinarstva, eto, otkriveno da je situacija kriti¢na i da
Hrvatska ne samo da zaostaje za razvijenim svijetom, nego se
ta zaostalost povecava svake sekunde. TraZila se “hitna refor-
ma Skolstva”, “rasterecenje ucenika i koncentriranje na bitne
sadrzaje”, pa Cak se, vjerovali ili ne, predlagalo i “smanjivanje
testova na 10 posto tezine, samo da djeca nauce osnovne
racunske operacije” pa vi sad ovdje pronadite logiku. Kontak-
tirani su sugovornici - ravnatelji, drzavni i lokalni duznosnici -
koji su komentirali i analizirali stanje, no, svakome tko je ima-
lo upucen u stvari, sasvim je jasno da su upravo ti sugovornici
najdirektnije i odgovorni za ovakav katastrofalan rezultat. Jer,
jos jednom, u Hrvatskoj vjerojatno ne postoji niti jedan jedini
nastavnik kojega su ovakvi rezultati iznenadili. lznenadeni i
uvredeni su, ponovimo, duznosnici.l, ne, da odmah skinemo
to s grbace, nije rije¢ o tome da “nastavnik zna kako radi pa
je svjestan da djecu nije nista naucio”. Naprotiv, nastavnik je
najvise svjestan koliko je truda ulozio on, a koliko drugi, u to
da mu olaksaju, a jos vise otezaju posao.

Senzacionalizam protiv informiranja

Krenimo od medija. lako ovaj tekst mozda djeluje
otkroviteljski, treba podsjetiti na drugi tekst iz iste kuhinje ko-
jim je nedavno i krenula “obrazovna serija Jutarnjeg lista”.
Naime, prije nekoliko je tjedana crno na bijelo objavljeno
da su hrvatski nastavnici najveci neradnici u Evropi, da imaju
najmanje obaveza, najvise beneficija, najbolje radne uvjete
(jedan nastavnik na sedam ucenika, ¢ooovjece!), a da je pri-
tom hrvatski obrazovni sustav medu najlosijima na kontinen-
tu i da hrvatska djeca sve vise zaostaju u konkurentnosti za
svojim evropskim vrsnjacima. Bogami, i postovani gospodin
Gobbels bi odusevljeno zapljeskao: Bravo, mali moji, tako se
to radi! Ono $to vjerojatno nisu svi primijetili bilo je da se ¢ak
ni neke brojke unutar samog teksta nisu medusobno poklapa-
le, a o korelaciji sa stvarnoscu da i ne govorimo.

Zatim je, u drugom tekstu, uz slavodobitni poklik
“Odzvonilo je testomaniji i nenadanoj pismenoj provjeri zna-
nja ucenika u hrvatskim skolama!” objavljeno skoro ukidanje
starog Pravilnika o ocjenjivanju - punog nelogi¢nosti, kontra-
dikcija, lisenog ikakve veze s realnos¢u i zdravim razumom i
iz kojeg se vidi da ljudi koji su ga pisali ne da u proteklih dva-
deset godina nisu nogom stupili u neku hrvatsku skolu, nego
nisu niti prosli pored nje blize od dvjesto metara! - i uvodenje
novog koji je, vjerovali ili ne, jos gori.

Naime, novi Pravilnik dodatno ogranic¢ava vec io-
nako pretjerano ogranicene uvjete pod kojima nastavnik
ucenicima moze zadati test, ogranicava upisivanje ocjena i
smanjuje broj prilika u kojima se ucenika moze ispitati. Broj
ispita se ogranicava na dva tjedno, a propisuje se i da se na
pocetku godine mora napraviti raspored svih ispita. Kako ce
se taj raspored napraviti | kamo e se, uz ova ogranicenjam,
ugurati svi ti ispiti nitko nije objasnio.

Dalje, ocjene “blic-testova” - nenajavljenih, dakle
onih koji ocjenjuju kontinuirani rad - nece se smijeti upisivati
u imenik, a izjava one tajnice da se “u znak poticanja rada
ucenika u imenik, umjesto ocjene, moze upisati smjesko” po-
stala je predmet masovne sprdnje i ve¢ je usla u antologiju
hrvatske gluposti zajedno s ostalim biserima tipa “dvije marke
za kilu mozga” i “Hrvatska - zemlja znanja”.

Ocjena protiv znanja

Iz svega ovoga ocito je da tvorci dokumenta ne razu-
miju da su ispiti - kao, na primjer, na Trulom Zapadu - samo
nacin da se poboljsa u¢enje, nego misle da je ucenje nacin da
se poboljsa rezultat na ispitu. Zahvaljujuci takvom njihovom
stavu, dok je na Zapadu cilj znanje, u Hrvatskoj je cilj postala
ocjena. Tako je novi Pravilnik ocito zamisljen kako bi olaksao
ucenicima ne put do znanja, ve¢ put do dobrih ocjena, bez
obzira na znanje. Drugim rije¢ima, dodatno ¢e se stimulirati
upravo lose ucenike sto pokazuje tragi¢no nerazumijevanje
ciljeva i nacina ucenja, kao i to da oni koji su pisali Pravilnik
ni sami u Skoli ocito nisu bili bogznakako dobri ucenici.

| sada, kad su se pokazali katastrofalni rezultati nji-
hove politike, sada ti bivi losi ucenici u novinama opravda-
vaju rezultate rekavsi da su na probnoj maturi “na ispitu pali
sastavljaci pitanja, a ne djeca” i da je za sve kriv “preopsini
program koji se ne stigne u potpunosti obraditi”.

Dakle, ne treba promijeniti nacin rada kako bi djeca naucila
vise, vec treba sniziti kriterije i od njih traziti manje. Logi¢no?

Naravno. Mozda ne po zdravom razumu, ali po hrvatskom
mentalitetu svakako jest. A hrvatski mentalitet je nas stari po-
znanik.

Sigurnost protiv promjene

Naime, dok se na Trulom Zapadu oduvijek teZilo in-
venciji i razvoju, na ovim su prostorima glavne paradigme bile
i ostale stabilnost i nepromjenjivost. Posto je, naravno, obra-
zovanje samo po sebi neprijatelj nepromjenjivosti (svi smo
ucili na psihologiji: “Ucenje je proces mijenjanja ponasanja”),
na ucenjaka se u nasoj sredini uvijek gledalo s oprezom: dok
su jedni istinski postivali rad kojim se do znanja doslo - ako
vec ne i sam njegov rezultat - kod drugih je to postovanje dos-
lo iz straha od nepoznatog. Jer, podsjetimo, prije samo pola
stoljeca Hrvati su jo$ uvijek bili 80% ratarsko-stocarsko-saku-
pljacka kultura ¢ijim je pripadnicima glavni doseg bio napojiti
tu jednu kravicu, okopati tu jednu njivicu i svoju crkavicu
pokusati prodati za sitnis kojim e se kupiti stvari koje se ne
mogu proizvesti na imanju. A u takvoj kulturi vise obrazova-
nje ne mora nuzno biti opéeprihvacena blagodat, nego pri-
jetnja koja u nas mali i smrdljivi, ali topli i sigurni tor donosi
zadah nepoznatoga i potencijalnu prijetnju od promjena. A
svaki iskusni seljak zna da svaka veca promjena moze biti
samo na gore!

I's istim su se problemima sretali partizani kad su po
brdima objasnjavali zasto djeca moraju znati Citati i pisati, kao
i danas nastavnici kad moraju objasnjavati zasto je potrebno
uciti, recimo, matematiku, povijest, fiziku... Zasto bi dijete
trosilo vrijeme na nesto od cega nece imati neposrednu ko-
rist, kad umjesto toga odmah moze krenuti privredivati: Cuva-
ti krave, kruniti kukuruz... A kasnije, onaj tko moze: progiriti
ozidati jo$ jedan kameni zidi¢. Ne treba mu za to skola, ve¢
samo malo lukavosti i seljacke pronicavosti.

U takvom mentalitetu, ucitelji postaju samo oni koji
nisu sposobni ni za $to drugo; uciti o kopanju valjda mogu
samo oni koji su preslabi da sami kopaju, a prenosenje zna-
nja mladim narastajima je ionako posao starih i nemocnih
koji vise nisu ni za Sto drugo, pa neka bar tim polukorisnim
poslom opravdaju svoju nepotrebnu egzistenciju!

Pojedinac protiv ucenja

U meduvremenu, civilizacija je uznapredovala, dos-
lo je do tehnoloskih i znanstvenih otkrica i broj stvari koje je
trebalo nauciti kako bi se napredovalo, kao i njihova razina i
apstraktnost - odmak od svakodnevnog - je znatno porastao.
Medutim, mentalitet je ostao isti i, kad je doslo do masovne
urbanizacije Hrvatske, stav da je znanje nesto suvisno se za-
jedno sa svojim nositeljima prelio se u gradove. Zivjeli su u
zabludi oni koji su pedesetak godina komunizma i velicanja
napretka shvatili kao izvlacenje iz panonsko-dinarske zabo-
krecine, jer Hrvati su bili spremni uciti samo dok je to bila
drzavno proklamirana ideologija: ako drzava kaze da treba
napredovati - $to god to znacilo - onda ¢emo napredovati;
ako drzava kaze da je nasilno obrazovanje dobro, onda je
dobro i nema se tu Covjek, a posebno Hrvat, sto pitati! Kad je
pao sustav baziran na kolektivu, a zamijenio ga onaj baziran
na pojedincu, u tom se pojedincu opet probudio onaj tradi-
cionalni stav koji je rekao da mu je dobro tako kako je sad i
kako svaka promjena nosi opasnost od pogorsanja. Pismenost
je dobra do odredene mijere, ali sve iznad neke granice - stra-
ni jezici, kompjuteri, strana glazba, filmovi, internet, za Boga
miloga! - je sumnjivo i prijeti da donese promjenu u nas mali
i smrdljivi, ali topli i sigurni tor.

| tako je krenulo onepismenjavanje. U skolama je
prestalo biti bitno da ucenici zaista nesto nauce, postalo je
bitno da se postuju propisi, da se roditelji ne bune, da ne
dode inspekcija. Roditeljima je prestalo biti bitno da im se
djeca promijene, da postanu izgradene li¢nosti, postalo im
je bitno da dozivljavaju Sto manje stresa, da ih se postuje, jer
ako ne postujes dijete, ocito ne postujes ni njegovog rodite-
lja. Drzavi vise nije postalo bitno da mladi ljudi koji izlaze iz
skola postanu korisni drustvu i nesto rade - jer radnih mjesta
je ionako sve manje - nego da na tu drzavu i sustav budu sto
manje kivni.

A DA Ml IAK ARIIE IREHMO

Nepismen protiv Covjeka-nastavnika

U cijeloj toj borbi za o(ne)pismenjavanje prijedlog
novog Pravilnika samo je jedna bitka u nizu; katastrofalne
rezultate Drzava ¢e protumaciti onako kako njoj odgovara
samo kako se opet ne bi napravilo nista. Umjesto podizanja
praga znanja, koji ve¢ dva desetljeca tone u nepovrat, letvica
se jos dodatno spusta, valjda kako bi se i oni najnesposobniji
i formalno izjednacili sa sposobnima. Jer Hrvatska je socijal-
na drzava, ne zelimo biti nemilosrdni prema manje talenti-
ranima, ne treba ih prisiljavati na nesto za sto nisu sposobni,
treba ih zastititi od okrutnog svijeta koji ne razumiju i stvoriti
sigurno okruzenje u kojemu mogu gajiti svoju hermeti¢nost,
nezainteresiranost, lijenost. Treba ih zastiti od zlog nastavnika
kojemu je cilj isprepadati malu djecicu nenajavljenim testovi-

I tako se, nakon Supermena i Spajdermena, pojavio
i autenti¢ni hrvatski superheroj - Nepismen, zastitnik djece i
svih koji Zele ¢vrsto ostati svoji na svome, postojani i nepro-
mjenjivi, bez stranih utjecaja i nepotrebnog znanja. U inat
globalizaciji, a u liku tvorca svih propisa koji su proizvedeni
u proteklih petnaest godina, pojavio se kao pravi narodski
junak, svakodnevni gradanin koji u trenucima opasnosti uska-
Ce u telefonsku govornicu ispred Ministarstva obrazovanja i
izlazi u svom superherojskom kostimu - skupom sakou, kra-
vati i s aktovkom iz koje se Siri miris janjetine - odlucan u
svojoj misiji da suzbije hrvatskog neprijatelja br.1, zlog Co-
vjeka-nastavnika, cvikerasa stakorskog lica koji po cijele dane
samo nesto ¢réka u svom prasnjavom tavanskom sobicku i
snuje o tome da isprepada hrvatsku mladez gomilanjem gra-
diva, nenajavljenim testovima i losim ocjenama. Borit e se
Nepismen na ulicama, borit ¢e se u skolama, borit ¢e se u
medijima i na sjednicama skolskih odbora jer svaki hrvatski
ucenik ima pravo na neznanje, nerad i nezainteresiranost. |
ma koliko se Covjek-nastavnik trudio iskorijeniti Nepismena,
vratit ¢e se on, jer to je junak s tisucu lica i tisuu pojava, ima
ga i u vasoj skoli, u liku roditelja koji ¢e za losu ocjenu svoga
djeteta okriviti profesora, a ne dijete ili, nedajboze, sebe, u
liku ravnatelja koji poklanja ocjene pojedinim ucenicima iz
tko zna kojih osobnih i rodijackih interesa, i u liku prosvjetne
inspekcije koja ¢e ucenika koji je izbacen iz skole zbog lazne
dojave o bombi uredno vratiti na nastavu uz obrazlozenje “to
je bio krik upomo¢” (pa posaljite ga onda doma, neka tamo
krici!, reci ¢e zli Covjek-nastavnik, ali ne slusajte ga, nema
on razumijevanja za djec¢je muke). Di¢i ¢e se Nepismen u
liku “stru¢njaka” u Ministarstvu koji e sastaviti Pravilnik po
kojemu u skolama Vise Nema Ispitivanja (jer skole su zato da
se u njima udi, zasto bi tamo, zaboga, itko ikoga ispitivao, pa
nismo na policiji!). Danasnje doba je doba pravde i postenja
- znanje nam ne treba, ionako je svuda na dohvat ruke - i
zato je Nepismen sve jaci, a zli Covjek-nastavnik gubi bitku za
bitkom i jos malo pa ce ostati osuden na svoj tavanski sobicak
i samo povremene izlaske pred razred, da ga djeca ismijavaju
i gadaju kredama dok im on pokusava objasniti uzroke Fran-
cuske revolucije ili pada Rimskog carstva. y

Medutim, ne likujte, Hrvati! Cak i kada Covjek-na-
stavnik bude porazen do kraja, ugazen u zemlju, spaljen na
lomaci i njegov pepeo razasut na sve Cetiri strane svijeta, u
nekoj dalekoj buducnosti neki ¢e hrvatski seljak, oruci nji-
vu, drvenim plugom zakaciti skrinju koju je tu zakopao tko
zna tko i tko zna kad. Radoznao moze li se tu pronaci kakvo
drevno blago, hrvatski ¢e seljak otvoriti Skrinju samo da bi iz
nje ponovo izasao duh Covjeka-nastavnika, starog hrvatskog
neprijatelja br.1, koji je do tada ¢amio na Novom Zelandu
i radio za tri tisu¢e dolara mjesecno, i sve ¢e se ponoviti, ta
epska bitka izmedu Starog i Novog, izmedu dva superheroja
(hrvatski: nadjunaka) da bi sve opet uslo u novi krug vjekov-
nog ciklusa koji ¢e vrtjeti Hrvatsku u krug sve brze i brze sve
dok, kao iz centrifuge, van ne poispadaju svi koji imaju nesto
u glavi i dok ih tezina vlastitih umova ne pobaca u Ameri-
ku, Australiju i Kanadu, a u Supljem bubnju ne ostanu samo
birokrati, lijencine i losi daci. Isfiltrirani poput krvnih zrnaca
ili taloga u otopini, spaseni od svih onih koji su im jedini na
svijetu mogli pomodi da im jednog dana bude bolje.

Dalibor Perkovi¢
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GOSPODINE MINISTRE, ZASTO ME VRIJEDATE?

N aslovljavam  ovaj
tekst na Vas, gos-
podine ministre, jer Vi
eto, stjecajem okolnosti,
po duznosti potpisu-
jete podzakonske akte
zvane Pravilnici, cijim
sadrzajem anonimni au-
tori, sumnjivih kompe-
tencija, ali ocite bahate
neosjetljivosti  prema
§ko|sJkoj stvarnosti, na-
stavljaju omalovazavati,
vrijedati i pred ocima
javnosti  obezvrjedivati
rad mene i mojih kole-
ga ucitelja i nastavnika.
Najnoviji u nizu takvih
uradaka kojima se pod krinkom ,zastite” ucenika (ma, od
koga to, molim Vas?) i ,uvodenja reda” u proces ocjenjivanja
i vrednovanja, kao samo jednog dijela odgojnog i obrazova-
nog procesa koji se odvija u $kolama, jest (zasada tek u obliku
prijedloga) Pravilnik o pracenju i ocjenjivanju ucenika.
Mnogi su mi pridjevi prolazili glavom pri iS¢itavanju
teksta ovog Pravilnika. Medu onima pristojnijima, zabiljeze-
nim na marginama tih osam stranica, su ,nepotrebno”, ,idi-
otski“, ,uvredljivo”, ,neostvarivo”, ,strasno”, ,uzasno”, ,lose”
i povrh svega pitanje ,Pa, za koga nas to smatraju?!!!!!!11“
Doista, pa za koga nas to smatrate, gospodine ministre? Mi-
slite |i doista da u nasim skolama ra§e samo nastavnicka sa-
disticka cudovista koje treba ,sapeti” pravilnicima i ustrasiti
sankcijama tako da zadrhte od same pomisli na to sto bi im se
moglo dogoditi ukoliko npr. ne opravdaju ocjenu (donesenu
na temelju zavrsenog fakulteta i visegodisnjeg nastavnickog
iskustva) pred vlastitim ucenikom i njegovim roditeljem? Pa
zar doista mislite da mi koji sa svojim ucenicima zivimo (jer
uciteljski posao se ne radi vec Zivi) ne postujemo njihove spo-
sobnosti, ne uvazavamo njihovu individua{nost i trudimo se
unistiti njihovo samopouzdanje, a pri tom, izivljavajuci se nad
nesretnom djecom, jos i uzivamo dijelec¢i samovoljno ocjene
s jedinom namjerom da svoje ucenike zakinemo u ne¢em za
njih Zivotno vaznom? A Vas, gospodine ministre, kao odgo-
vornu osobu koja potpisuje i ovaj i mnoge druge za uciteljsku
struku uvredljive dokumente, smatram za to odgovornim.
Nije li pretuzno da se medu svim dosadasnjim mini-
strima hrvatskog $kolstva isticu dvoje — odbjegli Dragan Pri-
morac koji je percepciju javnosti o svojoj silnoj uspjesnosti
osigurao samo visokom razinom manipulativnih sposobnosti
i agilnoj komunikaciji s medijima i gospoda Ljilja Voki¢ koja
svoj nesluzbeni status najbolje hrvatske ministrice obrazova-
nja vjerojatno duguje svojoj verbalnoj odrjesitosti i jedno-
stavnoj Cinjenici da jedina ima doista konkretnog skolnickog

iskustva. A ipak, mi koji smo u skolstvu nesto duze pa pamti-
mo i dulje od dvanaest godina, ministrovanje gospode Vokic¢
pamtit ¢emo kao pocetak razdoblja beskonacnog i beskic-
menjackog ulizivanja roditeljima i ucenicima, posebice od
uvodenja cuvenog Pravilnika o ocjenjivanju koji je, po mom
osobnom miéljenLu, samo uvodenjem institucije ponavljanja
pisanih provjera, katastrofalno ,srozao” kvalitetu znanja u na-
sim skolama, posebno u onim ,tezim” predmetima kao sto je
matematika. Dugovjecnosti ovog Pravilnika mozemo zahvaliti
cinjenicu da se tijekom dvanaest godina u najéirojljavnosti ali
i u nasim zbornicama u kojima ima ve¢ mnogo kolega koji se
onih ,pretpravilnickih” vremena niti ne sjecaju, stvorilo mi-
slienje kako valjda bez Pravilnika ocjenjivanje uopce ne bi
bilo moguce ili bi sluZilo jedino zadovoljavanju monstruoznih
nastavnickih poriva od kojih se ucenike treba Pravilnikom
zastititi! No, je li doista tako? I je li Pravilnik o ocjenjivanju
iz vremena gospode Ljilie Vokic, a ¢iji je autor usput budi
receno Covjek koji po struci niti po radnom iskustvu s sko-
lom nije imao osobite veze, opstao tako dugo zato sto je bio
kvalitetan, vrijedan dokument koji je u ocjenjivanje unio red,
pomogao u tom slozenom procesu neiskusnim nastavnicima
i osigurao pravedno ocjenjivanje svakog ucenika? lli je op-
stao samo zato sto smo se mi nastavnici (kao i uvijek) nakon
Eoéetnih prigovora na njegovo postojanje navikli na njega

ao magarci na batine, zato Sto su ravnatelji cuvajuci svoja
radna mjesta u velikoj vecini vodili brigu o tom da se o svakoj
njegovoj pojedinosti, a posebno o svojim pravima, no ne i o
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obvezama, informiraju ucenici i njihovi roditelji te da se sank-
cioniraju ,neposlusni” nastavnici, a i zato sto se nakon nekog
vremena jednostavno vise nitko nije pitao o smislu njegova
postojanja?

Ali sada, gospodine ministre, sada jednostavno
imam potrebu reci: ,Dostal” Dosta birokratiziranja onog sto
bi trebao biti jedan od najkreativnijih poslova uopce, dosta
nepovjerenja prema nama koji se svakodnevno u razredima
borimo (jos uvijek uglavnom samo s kredom u ruci) protiv
utjecaja interneta i televizijskog reality show smeca i uz sve
to pokusavamo i obrazovati djecu i mladez u zemlji u kojoj
se diplome kupuju, a posao stjece dobrim vezama. I'ako Vam
se sve ovo napisano Cini posve osobno, ovaj tekst upravo to
i jest — osoban! Jer samo kao osoba posvecena svom pozivu
mozete u razredu opstati, trajati i biti. Ja drugacije ne moiu
i ne znam. Vjerujem niti mnoge kolegice i kolege. A ipak,
eto, godinama uzaludno ¢ekamo nekog ministra da jednom,
samo jednom, potpise papir Ciji ¢e sadrzaj prepoznati, uvaziti
i vrednovati i nasu osobnost kao sto to mi nastavnici i bez Pra-
vilnika ¢inimo s nasim ucenicima. Pa kad nam ve¢ ne mozete
dati i potpisati dostojanstvene place, zbog kojih nam se ne bi
rugali vec i nasi vlastiti ucenici, uskratite svoj potpis na ovom
uvr(ledljivom Pravilniku o ocjenjivanju. Ako ste ga uopce pro-
citali!

Sonja Mudri¢
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OSIGURANJE AUTOMOBILA - NOVA POGODNOST ZA CLANOVE
INFORMIRAJTE SE KOD VASEG POVJERENIKA

Onako uz kavu...
RAZMISLJANJA JEDNE UCITELJICE

ILI NA

www.Sindikat-preporod.hr

OPET O NAMA UCITELJIMA .....pitam se zasto?

Uzadnje vrijeme sve
¢esce nailazimo na
razna, po meni, dosta
negativna razmisljanja
u javnosti kojima se,
izravno ili neizravno,
negativno govori o uci-
teljskoj profesiji. Prizna-
jem da me to pomalo
vec i ljuti. Sve se ceSce
pitam: Zar nas bas svi
tako vide ili nam se ne-
Sto lose priprema? Sva-
ka cast analizama i us-
poredbama, ali da bas
nista ne funkcionira,
nije valjda? Kao prvo,
nas sustav obrazovanja
godinama koncepcisti
luta i u njega se uviH’ek premalo ulagalo. Drugo, svi znamo da
bi puno toga trebalo mijenjati, ali kako? Sami to jo$ nismo u
Eotpunosti otkrili, a nema nekakve idealne niti formule koju
ismo preuzeli. Trece, treba biti oprezan jer smo ve¢ umorni
od silnog eksperimentiranja.
Optuziti ucitelje za ,nerad” , napasti one koji svakodnevno
daju sve od sebe, lakse je nego priznati da se zabrljalo. | u
ovim najnovijim napadima na uciteljsku profesiju nitko se

nije zapitao Sto sve ulazi u tu nasu satnicu jer nas svi vide
samo kada ulazimo i izlazimo iz ucionica. Sve ostalo se ne
vidi, niti ne broji. Mi nemamo nikakvu administraciju, nema-
mo niti pripreme, niti stru¢na usavrsavanja. Ono Sto se ne
vidi na prvi pogled, ono sto H‘e nevidljivo, to prema njima i
ne postoji. Tako se stvara, malo po malo, predodzba o nama
prosvjetarima kao onima koji stalno nesto muljaju, Svrljaju i
stalno nezadovoljno brljaju za tu svoju jadnu, placu. Zasto
odjednom takvi ,napadi” na nas - ucitelje, profesore? Zasto
sada? Zasto po novinama, onako dan za danom, redovito, u
nastavcima, poput kakve ,afere” izlaze razli¢iti naslovi — tipa
— Koliko rade profesori?

Mozda je to dobro smisljena priprema terena za jo$ jedno
smanjenje nasih placa jer citav niz ¢lanaka ukazuje samo na
jedno - oni ne rade dovoljno. Kao da netko uporno pokusava
slomiti do kraja tu posljednju kariku lanca nasega drustva
,znanja” - jer ako je nekome u interesu da tog znanja ima,
onda nece naﬁadati one koji ga prenose drugima. Potrudit ¢e
se pogledati oko sebe za pitati se — $to smo ovih godina ucinili
za ucitelje i Sto mozemo popraviti?

Ulaganje u drustvo znanja treba se gledati kao kontinuirani
proces razvoH'a neke zemlje koja jasno vidi svoj cilj. Danasnja
djeca, na zalost, sve ¢eS¢e upijaju samo negativne primjere.
Dovoljno je pogledati vijesti, procitati naslov u novinama ili
cCuti druge oko sebe Na zalost, nisu samo djeca odraz svih
nas, nego smo i mi odraz njih. Znam jer sam i sama majka
dvoje djece, koliko je tesko odgajati. Znam i koliko je toj

djeci teze odrastati danas, nego nama prije. Znam i da na nji-
ma ostaje buducénost. Znam da se odnos prema obrazovanju
u ovoj zemlji nece poceti mijenjati dok se u nasem drustvu
ne Foéne rugacije razmisljati o nama - obicnim uciteljima,
profesorima koji samo posteno odradujemo godisnji plan i
program rada. Nama koji se godinama pokusavamo prilago-
diti svim situacijama, svim promjenama i svim zahtjevima.
Na sam Dan ucitelja, nazvala me prijateljica — ¢ula sam tvoju
izjavu. Trebali biste viSe pricati o svojem poslu jer mnogi ne-
maju pojma kroz sto sve prolazite. Ma, znate $to, mozemo mi
pricati, a i pricamo, ali nekome tko nije bio tamo u razredu
sve to nikada nece biti jasno. Niti ¢e se zapitati Sto sve radi-
mo, kako, pod kojim uvjetima, niti koliko je generacija zavr-
Silo neku §Eo|u, gdje su, sto rade i koliko su uspjesni? Zato
me stisne u grlu i svaka rije¢ postaje suvisna kada znam da nas
promatraju kroz povecalo oni koji su nas sve skupa i doveli
do toga da ucenje i rad vode sigurnim putem u neimastinu.
Biti ucitelj nije samo nauciti djecu najosnovnijim stvarima.
Ucitelj razvija njihov karakter, utje¢e na njihovu kreativnost,
priprema ih za daljnji Zivot i stvara temelje nadogradnje za
sva ostala znanja i zanimanja. Na Zalost, ucitelji se danas vise
bave vlastitom egzistencijom nego li znanjem. Oni koji su
odabrali ovaj poziv i osta‘i u prosvjeti znaju da su posljednji
entuzijasti znanja ciji se trud i napor sve manje prepoznaje.

Darja Mrden
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...NOVOSTI.. NOVOSTI..NOVOSTI.. NOVOSTI..NOVOSTI.. NOVOSTI...

17. rujna OdrZana tiskovna konferencija ,Sto i koliko rade
nastavnici“ kojom se argumentirano reagiralo na napise
u pojedinim dnevnim novinama o neradu u osnovnim i
srednjim skolama.

22. rujna Clanica Predsjednickog vijeca Sonja Mudri¢
sudjelovala u radu konferencije Uvodenje vanjskog
vrednovanja i samovrednovanja skola u obrazovni sustav
Republike Hrvatske.

23. rujna Odrzan radni sastanak predsjednika Sindikata i

redstavnika umijetnickih skola. Na sastanku se zapocelo s
ormuliranjem zahtjeva umjetnickih Skola vezano uz novi
Pravilnik o normi, odnosno novi Zakon o umjetnickim
Skolama.

25. rujna Predsjednik Sindikata se sastao s Petrom
Bezinovicem, ravnateljem Centra za istrazivanje i razvoj
obrazovanja. Razgovaralo se o problemima vezanim uz
provedbu drzavne mature.

28. rujna Odrzano Zupanijsko vijece Primorsko-goranske
Zupanije na kojem su sudjelovali pravnica i predsjednik
Sindikata. Na sastanku se raspravljalo o tockama s 7. sjednice
Glavnog vijeca. Povjerenike su posebno zanimale informacije
o promjenama dvaju pravilnika o normi.

*Qdrzana tiskovna konferencija 1. 1. 2007 — 28. 9. 2009.
“Tisu¢u dana bez kolektivnog ugovora” na kojoj se govorilo
o negativnim posljedicama obustave socijalnog dijaloga u
podrucju osnovnog Skolstva.

30. rujna Odrzan radni sastanak predsjednika Sindikata s
Eredstavnicima umijetnickih Skola na kojem su formulirane

onkretne primjedbe na prijedlog novog Zakona o
umjetnickom odgoju i obrazovanju 1 Pravilnika o tjednoj
normi rada ucitelja u osnovnim umjetnickim skolama. Radna
skupina (Terezija Babi¢, Marija Cikara i Zlatko Kubik) trazi
da se u Pravilniku preciznije definira koli¢ina neposrednog
odgojno-obrazovnog rada, da se pojedine odredbe usklade
sa Zakonom i povoljnije rijesi pitanje razrednistva, dok bi se
u Zakonu trebalo kvalitetnije rijesiti polozaj koorepetitora,
dodatne nastave, pripremanja ucenika za natjecanja, tretmanu
individualne nastave, vrednovanja rada satnicara, postupka
napredovanja u osnovnoskolskim ustanovama. Istoga dana
predsjednik Sindikata je navedene primjedbe dostavio gdi.
Veri Sutalo, nacelnici za opée programe, gimnazije umjetnicke
skole i ucenicke domove.

3. listopada Povodom Dana ucitelja odrzana tiskovna
konferencija ,Nasilni ucenici pod zastitom nove pedagoske
mjere odgojno-obrazovnog tretmana produzenog stru¢nog
postupka”. Na tiskovnoj konferenciji o posljedicama provedbe
Pravilnika o pedagoskoj mjeri odgojno-obrazovnog tretmana
produzenog strucnog postupka govorili  Alma-Marija Rovis
Brandi¢ i predsjednik Sindikata.

* Odrzana zupanijska vijeca osnovnih i srednjih skola Grada
Zagreba i Zagrebacke zupanije. Na spomenutim sastancima
povjerenici su upoznati s vise pravilnika donesenih u protekla
dva mjeseca, odnosno o aktivnostima sindikata preko ljeta i
pocetkom skolske godine.

7. listopada Predsjednik Sindikata sastao se s drzavnom
tajnicom za osnovno Skolstvo Dijanom Vican. Razgovaralo
se o vise pravilnika koji su pripremljeni ili se pripremaju.
Predstavnil? Sindikata zatrazio od drzavne tajnice da se
o Pravilniku o ocjenjivanju u Skolama provede rasprava.

Obecano da ¢e se udovoljiti ovom zahtjevu.

13. listopada  Sindikat Preporod uputio primjedbe
Ministarstvu na Prijedlog Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju
od%ojno—obrazovnih postignuca ucenika u osnovnoj i srednjoj
skoli.

14. listopada Na sastanku Sindikalne podruznice Skole
za medicinske sestre Mlinarska, na poziv povjerenice
Marije Gazzari, sudjelovao predsjednik Sindikata. Paznju
¢lanova podruznice posebno privukle informacije o novim
pravilnicima.

19. listopada Osnovana podruznica u 34. zagrebackoj
srednjoj skoli, Geodetsko tehnickoj skoli. Za povjerenika
izabran Igor Sari¢, a za zamjenika povjerenika Irena Sruk.
Cestitamo!

22. listopada Odrzano Zupanijsko vijece Krapinsko-zagorske
Zupanije na kojem su sudjelovali predsjednik Glavnog
vijeca sindikata Miljenko Lukicek i predsjednik Sindikata
Zeljko Stipi¢. Uz teme s posljednje sjednice Glavnog vijeca
raspravljalo se o aktualnostima u nasem sindikatu, nasoj
sindikalnoj sredisnjici, predstojecim zajednickim sindikalnim
aktivnostima...
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Ugenici i njihovi roditelji tuk
nastavnike bez posljedica

“U praksi ucenik koji je
mjenja¢em razbio luba-
nju svojoj profesorici u
Zagrebu ili u¢enik koji
je na satu tesko ozlijedio
profesora u Makarskoj
mogu, ako se prihvatinovi
pravilnik o produzZenom
struénom postupku, na-
staviti pohadati nastavu
dok se povjerenstvo bude
bavilo analizom njihove
obiteljske i socijalne situ-
acije. Cijelo to vrijeme u
razredu takvog uéenika
vladat ¢e izvanredno sta-
nje ukojem nece postojati
adekvatniuvjeti za rad s
ucéenicima”, upozorioje ju-

¢er predsjednik Sindikata
Preporod Zeljko Stipi¢. U
povodu 5. listopada, Da-
na uditelja, Zelio je paZnju
javnosti skrenuti na sve
tezu poziciju prosvjetara
koji su izlozeni razli¢itim
pritiscima, ali sve ¢esce i
fizickom nasilju, i od uce-
nikaiod njihovih roditelja.
U Hrvatskoj je u prosloj
Skolskoj godini izre¢eno je
priblizno tisucu najtezih
pedagoskih mjera, a od to-
ga pedesetak iskljuéenja
iz 3kole (3rednjoskolci) te
c¢etrdesetak premjestaja
u drugu Skolu (osnovei).
(ik)

iz tiska...

0000000000000 0000000000000 0 00
prenosimo
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Ponedjeljak, 5. listopada 2009.

»PREPOROD«
Fizicko nasilje nad
prosvjetarima

U povodu Dana uéitelja Skol-
ski je sindikat »Preporod«
upozorio na sve tezi polozaj
prosvjetara izloZenih pritisci-
ma, ali i sve Cesce fizickom
nasilju ucenika i njihovih rodi-
telja. U Hrvatskoj je u prodloj
skolskoj godini izreeno oko
1000 najtezih pedagoskih
mjera, a od toga pedesetak
iskljucenja iz Skole (srednjos-
kolci) te Cetrdesetak premjes-
taja u drugu Skolu (osnovci).
»Prihvati li se novi pravilnik o
produzenom struénom pos-
tupku, ucenik koji fizicki na-
padne nastavnika nastavlja
pohadati nastavu sve dok se
povjerenstvo bavi analizom
ucenikove obiteljske i socijal-
ne situacije. Sve to vrijeme u
razredu takvog ucenika vla-
dat ce izvanredno stanje u
kojem nece postojati normal-
ni uvjeti za rad«, upozorio je
predsjednik Sindikata »Prepo-
rod« Zeljko Stipic.

Utorak, 29. rujna 2009.

»PREPOROD«
dik reporod.

Stipic: Tisucu dana bez

kolektivnog ugovora

RIJEKA - Predsjednik Sindikata
zaposlenika u hrvatskome
skolstvu »Preporode« Zeljko Sti-
pi¢ upozorio je na konferenciji
za novinstvo u Rijeci u poned-
jeljak da je proteklo tisucu da-
na od isteka kolektivnog ugo-
vora za zaposlenike u osnov-
noskolskim ustanovama, pri
¢emu je najavio da sindikat
slu¢aj mora prijaviti Meduna-
rodnoj organizaciji rada ako
se u sljedecih 15 dana ne de-
blokiraju pregovori o tom ugo-
voru. Stipic je rekao da ce na-
kon isteka tih 15 dana pokre-
nuti i prosvjedne aktivnosti
kako bi prisilili Vladu da Zurno
pokrene pregovore i potpise
novi kolektivni ugovor. »Prepo-
rod« ¢e zatraziti da se to pi-
tanje nade na sljedecoj sjedni-
c¢i GSV-a. [Hina]




