Rijec
predsjednika
Korizmeni

proracun

Ovogodisnji ¢e Drzavni proracun vjerojatno biti upamcen
i po tome Sto ga je sa saborske govornice jedna od
najpitoresknijin osobnosti hrvatskog politickog zZivota nazvala
korizmenim. | stvarno malo je kada i malo tko tako tocno
pogodio u kvalifikaciji kljucnog dokumenta drzavnih financija.
U krivu su oni koji su pomislili da je proracun za 2008. nazvan
korizmeni radi nekakvog stezanja kaisa u drzavnoj potro$nii.
Na budzetu teSkom skoro 120 milijardi kuna pozavidjeli
bi nam u mnogim i mnogoljudnijim i bogatijim zemljama.
Korizmeni karakter preduskrsnog proracuna ogleda se
u njegovu izdajnickom karakteru. Naime svaki je Uskrs
kr§¢anima ali i svima drugima prilika za jos jedno preispitivanje
zastrasujucih posliedica ljudske izdaje. Proracunom za 2008.
definitivno je izdano obrazovanije, a izdajnici su svi oni koji
su izglasovali ovakav proracun. Medu onima koji su podigli
ruku za ovogodisnji proracun, ali i onima koji su zdusno radili
na njegovoj pripremi, izdvojit cemo tek trojicu: premijera,
resornog mu ministra i dezurnog zagovornika prosvjete i
prosvjetara, inaCe autora naslovne sintagme.

Postapalicom o Hrvatskoj kao zemlji znanja premijer sad
ve¢ u drugom mandatu nastavija braniti jednu za odgoj i
obrazovanije izdajnicku politiku. Poput noja koji ne vadi glavu
iz pijeska tako ni premijer ne zeli otvoriti o¢i za argumente koji
opovrgavaju papagajski izricane teze o porastu izdvajanja za
obrazovanje. OCi se ¢ak zatvaraju i pred podatkom kako je u
proteklih pet godina izdvajanje za obrazovanje raslo po potpuno
istoj stopi kao i drzavni proracun. lzjavama o povecanim
placama premijer vrijeda prosvjetare barem podjednako
kao Sto vrijeda gradane skrivajuci basnoslovnu pokretnu i
nepokretnu imovinu iza u poreznoj kartici navedenog Renaulta
8 iz 1967. godine. Jednostrani postotci i brojke sluze, kao i
neregistrirani  premijerov "oldtimer”, jednom te istom cilju -
bacanju prasine u oci.

Prvi premijerov pobocnik, aktualni resorni ministar, toliko
se proteklih godina izvjestio u idealiziranju stanja u nacionalnoj
znanostii Skolstvu da se ponekad &ini kako on to radi uvjerljivije
¢ak i od svog politickog mentora. Kada ministra demantiraju
podaci iz 2007 ., nista zato. Uvijek ¢e se naci podaci iz 2011.
ili 2012, Kada covijek lista predizbornu luksuznu brosSuricu
"Pregled postignuc¢a 2004.-2007.“, u dijelu koji se odnosi
na standard zaposlenika, ne moze se oteti dojmu da se vise
radi o sadrzaju koji se odnosi na daleku buducénost. | dok
se ministri koji su zna¢ajno bolje u proracunu prosli ustezu
javno iskazati zadovoljstvo na$ ministar slavodobitno velica
proracunsko potonuce s 12.17 posto u prosloj godini na
ovogodisnjih 8.6 posto. Za ne povjerovati.

Nesudenom izbavitelju hrvatskog Skolstva jos su tamo
pocetkom listopada ucitelji plieskali zbog njegove odlucnosti
u projektu demarginalizacije nacionalnog skolstva. Dodatna
ocekivanja glede boljih dana stvorena su kada se saznalo da
je spasitelju s Velesajma povjereno sastavljanje Koalicijskog
ugovora. Jos se tinta na ugovoru nije ni osusila, a sastavijaci
ugovora, medu njima i spomenuti gospodin, zaboravili su
na ugovorom predvideni desetpostotni porast sredstava
za znanost i Skolstvo. Umjesto barem prigodnicarskog
posipanja pepelom i oblacenja pokornic¢ke kostrijeti doticni
vlastito sudjelovanje u izdaji pokuSava prikriti Zivopisnim
lamentacijama o nekakvoj toboznjoj sveopcoj proracunskoj
Stedniji.

Proracun je ovih dana ipak usvojen. Dizanjem ruke za
Proracun sabornici su podrzali i prosvjetarske place nize od
prosiecnih placa u drzavi, rad Skola u tri smjene, nestrucnu
nastavu, okamenjeni pedagoski standard, Skole bez pedagoga
i psihologa, partnerstvo bez kolektivnog ugovora i kojeSta drugo.
Izdaja trojice pojedinacno spomenutih u ovom uvodniku nie ni
veca ni manja od svakog od 81 saborskih zastupnika koji su
podigli ruku za proracun kojim je obrazovanje jo$ jednom "izvisilo*.
Sudionici i ove najnoviie izdaje znanosti i obrazovanja mogu mirno
spavati, jer Hrvati i inace izdaju smatraju viSe snalazljivoscu nego
griiehom. Uostalom nije li neumrli A. G. Matos, dnevno suocen
sa svakojakim izdajama i izdajnicima, ustvrdio kako se "Hrvatska
nagledala svakojakih cuda, al ne nade $trika za toliko Juda“.

Zeljko Stipié

Razgovor

Dr. Marija Zavalié, ravnateljica Hrvatskog zavoda

za medicinu rada

Oboljenje glasnica -

profesionalna bolest ucitelja

Na tribini odrzanoj u prostorima sindikata
Preporod 24. sije¢nja 2008. u organizaciji
Nezavisnih hrvatskih sindikata predstavljene
su novosti u zastiti zdravlja radnika na radu
koje proizlaze iz novog Zakona o zastiti
zdravlja na radu koji je na snazi od 1.
sije¢nja ove godine. Gosc¢e tribine bile su
dr. Sonja Padovan Jankovié¢, ravnateljica
novoosnovanog Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje zaStite zdravlja
na radu (HZZOZZR) i prim. dr. Marija
Zavali¢, ravnateljica Hrvatskog zavoda za
medicinu rada. U zelji da dobijemo dodatne
informacije o podruc¢ju rada tog vaznog
medicinskog zavoda razgovarali smo s
doktoricom Zavalic.

Na celu ste Hrvatskog zavoda za
medinicu rada. Cime se Vas Zavod
bavi?

Nas$ se Zavod bavi djelatnoS¢u medicine
rada, odnosno zastitom i oCuvanjem zdravlja
radnika u sigurnoj i zdravoj radnoj okolini.

0Od 2. sije¢nja djeluje i Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje zastite
zdravlja na radu. Kako vas Zavod s njim
suraduje i u kojoj se mjeri djelatnosti
ovih dvaju ustanova ”preklapaju”?

Zapravo se ne radi o “preklapanju”
djelatnosti, ve¢ o njihovom nadopunjavanju.
Naime, mi smo drzavni zavod koji provodi
istrazivanja iz podru¢ja medicine rada,
predlaze normative i standarde iz podrucja
specificne zdravstvene zastite, vodi statistiku
i registre vezane za profesionalne bolesti,
analizira stanje i daje preporuke za smanjenje
broja ozljeda na radu i profesionalnih bolesti
te predlaze mijere specificne zdravstvene
zastite. Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje zastite zdravlia na radu ima
zadacu financirati zastitu zdravlja na radu, i
to kako preventivu, tako i lijecenje. Naknade
za bolovanja uzrokovana ozljedama na radu
ili profesionalnim bolestima od sijeCnja ove
godine od prvog dana snosi ovaj Zavod, a
lijeCenje radnika provodi se preko odabranog
lije¢nika specijaliste medicine rada, koji daje
i doznake za bolovanje.

Cini se da radnici opéenito, pa i nasi
¢lanovi, nisu dovoljno upoznati s ovim
vaznim promjenama?

U izradi Zakona o zastiti zdravlja na radu
sudjelovali su predstavnici poslodavaca,
sindikata i Vlade i premda je Zakon donesen
jo$ u kolovozu 2006. godine ¢ini se da su
svi sudionici u njegovu donoSenju ocekivali
da posao informiranja odradi netko drugi.
Dakle, duznost je ravnatelja svih Skola u
Hrvatskoj da, kao predstavnici poslodavca,
izaberu specijalisticku ambulantu medicine
rada najblizu svojoj Skoli, te da specijalistu
medicine rada potpiSu obrazac koji je
objavlien na stranicama HZZOZZR.
Specijalist medicine rada zatim dostavlja
HzZz0ZZR-utajobrazacisazavodom sklapa
ugovor u kojem je naveden kao odabrani
specijalist za odredenog poslodavca.

U vecini Skola izabrani su povjerenici
zastite na radu, a u nekim sluéajevima
njihovu su ulogu preuzeli i sindikalni
povjerenici. Koja je uloga povjerenika
zastite na radu?

On je poveznica izmedu radnika i
poslodavca u svim pitanjima vezanim za
zdravlje radnika i utjecaja koje na njega
ima radna okolina, a s druge strane upravo
je to osoba koja mora biti u kontaktu s
odabranim specijalistom medicine rada i
upozoravati ukoliko se u poduzecu ili skoli
pojave obolienja za koja radnici smatraju
da su povezana s radnim mjestom, Sto
potencijalno znaci profesionalnu bolest ili
bolest vezanu uz rad.

Sto je toéno profesionalna bolest
i koje su profesionalne bolesti regi-
strirane za podrucje obrazovanja?

Profesionalna bolest je samo ono
oboljenje za koje je nepobitno dokazano
da je wuzrokovano iskljucivo utjecajem
pojedinog radnog mijesta. Hrvatska je
jedina zemlja u Europi koja na popisu
profesionalnih  bolesti ima  oboljenja
glasnica uslijed naprezanja pri govoru sto
je upravo specificnost vaseg zanimanja.
Osim profesionalnih bolesti postoje i bolesti

...NOVOSTI..NOVOSTI..NOVOSTI..

29. veljace Odrzana tiskovna konferencija
"PogreSan smijer potrage za korupcijom u Skolama
- nastavnici na udaru Nacionalnog programa za
suzbijanje korupcije“. Konferencijom je Sindikat
reagirao na dopis odaslan ravnateljima osnovnih
i srednjih Skola ”Dalinja provedba projekta
besplatnih udzbenika*“. Zatrazeno je da prosvjetna
vlast prestane s vrijedanjem i omalovazavanjem
ravnatelja i nastavnika.

4. ozujka Osnovana podruznica Sindikata
Preporod u Il. Osnovnoj skoli Vrbovec. Za
povjerenicu izabrana Natalija Varga, a za
zamjenicu povjerenice lvanéica Novosel. Nakon
osnivanja podruznice u ll. Osnovnoj skoli Vrbovec
Sindikat Preporod u Zagrebackoj zupaniji djeluje
u 25 Skola - 7 srednjih i 18 osnovnih skola.

5. ozujka Tiskovnom konferencijom "Vise
novca za uredenje zgrade Ministarstva i uredski
namjestaj - manje novca za ucenike s teSkocama
urazvoju“ Sindikat reagirao na Drzavni proracun za
2008. godinu. Smanjenje porasta s 12, 17 posto
na 8,6 posto, zaostajanje plac¢a u obrazovanju za

prosje¢nim placama u drzavi i javnim sluzbama,
smanjenje sredstava za prevenciju nasilja, privatne
Skole, provedbu Nacionalnog programa za Rome,
0dgoj i naobrazbu ucenika s teSkocama u razvoju
- istaknute su kao glavne znacajke ovogodisnjeg
proracuna.

5. ozujka Predsjednik i pravnica Sindikata
sudjelovali na sastanku novoosnovane podruznice
u Osnovnoj Skoli “Bartola Kasi¢a” u Vinkovcima.
Sudionici sastanka su poseban interes pokazali za
zaposleniCka zaduzenja i novi Kolektivni ugovor.

6. ozujka U prostorijama Sindikata odrzana
33. izvanredna sjednica Sredisnjeg odbora
Nezavisnih hrvatskih sindikata. Raspravijalo se
o kriteriima za utvrdivanje reprezentativnosti
sindikata i sindikalnih srediSnjica. Takoder, na
sjednici se razgovaralo o organizaciji sindikalnog
prosvieda najavlienog za 12. travnja. Porast
troSkova Zzivota, uz ostale od strane organizatora
istaknute razloge, presudno su utjecali na
donosenje odluke o sudjelovanju na prosvjedu
Nezavisnih hrvatskih sindikata.
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vezane za radna mjesta, koje takoder mogu
biti karakteristicha za rad u $koli, kao §to
su problemi vida ili dermatoloski problemi
zbog uporabe krede, a Ceste su i bolesti
lokomotornog sustava.

Misljenja smo da bi listu
profesionalnih bolesti vezanih za rad u
Skoli trebalo prosiriti. Kako se provodi
postupak registracije nekog oboljenja
kao profesionalne bolesti i tko ga moze
provesti?

Postupak dijagnosticiranja profesionalne
bolesti provodi lijecnik specijalist medicine
rada. Rezultate Ce lijecnik prijaviti poslodavcu
i podru¢nom uredu HZZOZZR-a, a oni zatim
te nalaze ili potvrduju ili Salju na daljnju
provjeru. Konacna instanca za potvrdivanje
je li nesto profesionalna bolest je upravo
Zavod za medicinu rada. Medutim, ne mora
se raditi o profesionalnoj bolesti, a da ipak
postoji veza izmedu obolienja i radnog
mjesta.

Kako se sve moze preventivho
djelovati na zdravlje radnika u Sko-
lama?

Prije svega nuzno je, a i propisano
zakonom, da ravnatelj svake Skole provede
postupak izrade procjene opasnosti. Taj
dokument moze sadrzavati i naizgled
banalne podatke o boji i propusnosti
zavjesa, osvjetlienju, stupnju ulastenosti
podova i stepenica, ali sve su to stvari
koje utjeCu na sigurnost radnika. U skladu
S procjenom opasnosti, mogu se na razini
Skole provesti i dodatne mjere zastite.

S kojim od sindikata je vas Zavod
ostvario suradnju i je li medu njima bilo
i Skolskih sindikata?

Od sindikalnih sredisnjica smo suradivali
sa Savezom samostalnih sindikata Hrvatske
i Nezavisnim hrvatskim sindikatima, a
sindikat Preporod prvi je od svih Skolskih
sindikata koji nam se obratio.

Sonja Mudrié
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Iz rada Zupanijskih vijeca

Primorsko-goranska zupanija

Od sindikalnih do skolskih
problema

akon sjednice  Glavnog
N vije€a, 28.veljace u knjiznici
Medicinske $kole u Rijeci
odrzan je sastanak Zupanijskog

vijeca sindikata Preporod
Primorsko-goranske Zupanije.
Kako predsjednik  zupanijskog

povjerenstva Goran Kauzlari¢ zbog
sprijeCenosti  nije  prisustvovao
zadnjoj sjednici Glavnog vije¢a, u
pripremi sastanka odlu¢eno je da
zamjenica zupanijskog povjerenika
Jelena Grbci¢ Samardzi¢ referira o
raspravama na Glavnom vijecu.

Na pocetku se raspravijalo o
funkcioniranju ustroja novih tijela
sindikata nakon ujedinjenja. U

sveobuhvatnoj raspravi  pojedini
Clanovi su izrazili bojazan od
moguce centralizacije i smanjenja

unutrasnje demokrati¢nosti Sindikata,
onoga Sto nas najvise razlikuje od
sindikalne konkurencije.

Navedeni su i pojedinacni problemi
zamijeCeni U posliednje  vrijeme.
Presporo se reagiralo na potrebu
pruzanja pomoci ¢lanovima u iznimno
teskim zivotnim situacijama. Zamjenica
zupanijskog povjerenika  informirala
je nazotne o tome da se o ovom
problemu raspravijalo i na sjednici
Glavnog vije¢a i da je dogovoreno da
nastavi djelovati komisija, dijelom u
novom sastavu, koja ¢e odlucivati o
dodjeljivanju  jednokratne financijske
pomoci Clanovima.

Pojedini povjerenici upozorili su na
probleme vezane za  prebrojavanje
Clanstva. Iznesene su primjedbe da
to informaticki nije najbolje uradeno,
odnosno da je bilo problema sa
slanjem podataka elektronskim putem.
Upozoreno je da se internetske

stranice Sindikata ne azuriraju dovoljno
brzo, sto ne prilici Sindikatu koji je
u sustavu Skolstva prvi imao svoju
internet stranicu na ovim prostorima.

suradnika u "Skolskim novinama’.
Zakljuceno je da se radi o "porodajnim
mukama“ brojem
podruznica i ¢lanova, znacajno veceg

sindikata.

novog, sada

Kao i obi¢no najburnie se i ovaj
put raspravijalo pod tockom “razno“.
ViSe je povjerenika izrazilo ogorcéenost
nastavnika zbog nepripremljenosti
ovogodisnjih nacionalnih ispita u koje
su ukljuceni i ucenici trecih razreda
Cetverogodisnjin  strukovnih
Istaknuto je da se pravila mijenjaju u

Skola.

hodu, odnosno ne znaju se pravila, pa
primjerice najbolji ucenici da se ne bi
zamarali odabiru nizu razinu ispitnih
zadataka jer ionako zbog toga ne
mogu snositi nikakve posliedice. Za
propisano pisanje eseja u stranom
jeziku jo$ je nejasno hoce i se raditi o

Clanovi zupanijskog vijeéa

hrvatskom ili engleskom objasnjenju
tog pojma.

S jedne strane Skole se ubrzano
informatiziraju, dok se, s druge strane, u
Skolama nitko ne brine o kompjutorima.
U informatic¢kim ucionicama nerijetko
je samo na jednom kompjutoru
moguce spajanje na Internet. Pred
razrednike i profesore iz dana u dan
se stavljaju nova zaduzenja koja se,
redovito ne placaju. Praksa izracuna
uvecanja place za smjenski i dvokratni
rad razlikuje se od skole do skole. U
nekim Skolama pojavile su se price
kako ¢e se ucenicima strukovnih Skola
omoguciti dodatni satovi iz predmeta
vaznih za drzavnu maturu. Nastavnici
se pitaju kako ¢e se i kada to realizirati u
pojedinim smjerovima u kojima ucenici
imaju i po devet sati dnevno. Na kraju
je zaklju¢eno kako je pitanja iz dana u
dan sve viSe, a odgovora, sve manje.
Odgovornost i za jedno i drugo je na
Ministarstvu i prosvjetnim vlastima.

Goran Kauzlari¢

Zagreb i Zagrebacka zupanija

E-matica, norma,

prosvjed...

viek kada se sastaju dva
Uzagrebaéka zupanijska vijec¢a,
zupanijsko  vije¢e  oshovnih
i zupanijsko vije¢e srednjin Skola,
odnosno Zupanijsko vijeée Zagrebacke
Zupanije onda se radi o vaznom
dogadaju za na$ sindikat. Naime u
ova tri zupanijska vijeca organizirano
djeluje 99 podruznica, odnosno trecina
ukupnog Clanstva. Povjerenici svih triju
zupanijskih vijec¢a sastali su se 1. ozujka
na nacin da su na jednom sastanku
sudjelovali  povjerenici  zagrebackih
osnovnih 8kola, a na drugom sastanku
povjerenici zagrebackih srednjih Skola
i povjerenici
Zupanije.
Na prvom je sastanku, koji je vodila
zupanijska povjerenica Gordana Kovac-
Bluha, posebnu paznju privukla rasprava

iz Skola Zagrebacke

o aktivhostima u Skolama poznatim
pod imenom E-matica. Povjerenici su
upoznati sa stavom naseg sindikata o
ovoj aktivnosti. Istaknuto je kako su se
ravnatelji duzni drzati Pravilnika koji je
donesen u sijec¢nju, odnosno da se za
obavljanje ovih poslova moze zaduziti
samo od ravnatelja imenovana osoba.
Takoder je istaknuto da se u ovaj posao
ne trebaju upustati nastavnici koji nisu
dovoljno informaticki obuceni, odnosno
da se svakako izbjegava prepustanje
ovih poslova ucenicima. Na sastanku se
takoder moglo Cuti kako se radi 0 poslu
koji nije propisan ni jednim propisom,
barem ne na nacin da bi ga nastavnici
trebali obavljati.

Znacajna je paznja u raspravi
posvecena i skorim osnovnoSkolskim
kolektivnim pregovorima. Predsjednik
Sindikata
detaljima Sporazuma o Pregovarackom
odboru, potpisanom od strane Sindikata

izvijestio je povjerenike o

hrvatskih ucitelja i Saveza $kolskih
sindikata. Na Zzalost, s pocCetkom
pregovora se kasni. Krivica je iskljucivo
na strani Vlade Republike Hrvatske.
Odugovlacenju je pravi razlog jedino
to Sto se zeljelo prije donijeti Drzavni
proracun, a tek nakon toga zapoceti
pregovore. Rije¢ je 0 svojevrsnom
svrsenom Cinu pred koji su dovedeni
osnovnoskolski sindikati.

Na sastanku se
i o

razgovaralo
materijalu  novog
osnovnoskolskog zakona. Kao krajnje
neprihvatljivo istaknuto je rjeSenje
prema kojem bi o normi rada nastavnika
odlucivao isklju¢ivo ministar. Zaklju¢eno
je kako je potrebno uciniti sve kako bi
sindikati i dalje kroz kolektivni ugovor
mogli utjecati na visinu norme.

radnom

Iz rasprave koja se vodila na
drugom sastanku, koji su vodile
zupanjske povjerenice Biljana Pavelic
i Vesna Brkljaci¢, vrijedi posebno
raspravu koja je vodena
0 predstavijanju financijskog plana u
onom njegovom dijelu koji se odnosi
na pomoc¢ ¢lanovima u iznimno teskim
zivotnim situacijama. Od povjerenika je
zatrazeno da svojim krajnje odgovornim
ponasanjem omoguce  Clanovima
komisije kvalitetnije obavljanje ovog
posla. Clanica Predsjednic¢kog vijeca
Sonja Mudri¢ povjerenike je upoznala
sa zakonskim promjenama, odnosno
novostima vezanim uz zastitu zdravlja
zaposlenika, odnosno uz povrede na
radu. Povjerenicima je na kraju najavljen
i prosvjed koji ¢e se odrzati 12. travnja.
Samoj organizaciji prosvieda bit ¢e
neposredno prije njegova odrzavanja
posvecen poseban
zupanijskih vijec¢a.

spomenuti

sastanak ovih

V.P.
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prenosimo

ZAGREB Sindikat zaposlenika
u hrvatskom Skolstvu Prepo-
rod na konferenciji za novinare
izrazio je nezado\foljstvo polq:
#ajem obrazovanja u ovogodis-
jem proracunu. )
” PreI:na tvrdnjama pre-ds_J’ed—
nika sindikata Zeljka Stipica, to
&e biti godina stagnacije udje-
1a trofkova obrazovanja u dr-
avnom proraunu, ali i izrazi-
to restriktivna godina u pogle-
du niza aktivnosti koje se pro-
vode u odgojno-obrazovnom
sustavu. Sindikalei su zab?mu-
ti jer se u proraturnut nigdje ne
vide trogkovi ugovorenih prava
Jroz prethodno provedene ko-

Preporod: Restriktivna
godina za Skolstvo

SUBOTA 1. OiU]KA 2008.

Sub ik
ubota, 1. ozujka 2008 NOVI LIST

e

LIST

EEEEERE ke o
SKOLSTVO
“Bacanjem sumnje
na korumpirane nas-
tavnike razvodnjava
se problem nji- #
hove potpla-
cenosti.”

Stipié: Nastavn
platiti pregro
Udzben;

Kampan ia
od “akladnjjkf

icima
Pregledayani
I Jledavanje

rotiv Potkupljivap;

i ’ 4 nastavpj
pniizzégt_{zjge da bi se prikr?lli-(a
s 1200 g Place, kao Cinje-

8. nisy Osigurang
KOji ¢e

Zeljko Stipic
PREDSJEDNIK SINDIKAT
PREPOROD

Jektivne pregovore za 0snovio

gkolstvo.

SkoNakon 5to se proteklih go-
dina oko dva milijuna kuna 1z-
dvajalo za uredenje zgrade re-
sornog Ministarstva, ove go_d_l—
ne predvida se Zak osam mili-
juna kuna za tu syrhu, rekao je
Stipi¢ dodajuci kako se, uspo-
redbe radi, ove godine za nii:b?-
vu i osnovnodkolske i srednjos-
Lolske lektire planira 7,6 miliju-
na kuna. (H)

Nenad Regegg K




